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LEBENSLAUF

Personliche Daten

Name Jan Paul Kraemer

Adresse Sperberweg 32, 41844 Wegberg
Telefon 0170-1562009

E-Mail-Adresse janpaul.kraemer@t-online.de
Familienstand verheiratet, ein Kind

Staatsangehorigkeit deutsch
Geburtsdaten 26.04.1976 in Erkelenz
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Berufliche Erfahrungen

02-2020 - aktuell
hitschler International GmbH & Co. KG
Key Account Manager national
» Verantwortung fir die folgenden Kunden(-gruppen)
« RTG inklusive aller Partner
» Rewe Regionen und Partner
» AuBer Haus Markt
 Online
 Vending
» Vermarktung der Restposten und MHD-Ware
» Umsatzplanung mit Budget- und Ertragsverantwortung
« Leitung der vier Handelsagenturen

» Entwicklung und Einfuhrung einer vereinheitlichten Betreuung
von Kunden im LEH nach festgelegten Kennzahlen

05-2019 - 02-2020
Paul Reber GmbH & Co. KG
Verkaufsleitung Region Nord & Ost
» Verantwortung fir die AuBendienstaktivitaten und Flihrung von
« Sechs eigenen Mitarbeitern

« Alle in Deutschland zusatzlich eingesetzten Handelsagenturen
mit insgesamt 15 Mitarbeitern

« Alle in den Regionen tatigen Serviceagenturen und Mitarbeiter
» Aufbau eines fokussierten und Kennzahlen b«asierten Reportings
« Umsatzplanung
» Budgetverantwortung
 Verbesserung des nationalen CRM Systems mit Fokus auf
» Benutzerfreundlichkeit
» Optimierung der Auswertung von relevanten Kennzahlen
» Koordination der Zusammenarbeit mit
» Customer Service
« Verkaufsforderung

» Verantwortung regionaler Key Accounts:
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» Edeka Nord, Minden & Hessenring

« Rewe Nord

12-2014 - 04-2019
LSI Germany GmbH
Field Sales Manager & Key Account Manager

» Verantwortung fir die nationale Feldorganisation im Bereich Retail &
OOH

« Zielsetzung und Zielerreichung
» Budgetverantwortung
« Fachliche Fiihrung der Mannschaft

» Aufbau und Leitung der nationalen Field Force gemeinsam mit
externen Partnern

e 42 AuBendienstmitarbeiter im Mehrmarkenvertrieb Retail
e 4 exklusive AuBendienstler im Vertrieb Retail

« 14 AuBendienstmitarbeiter in einer Partnerschaft im Bereich
Tankstelle

» Aufbau des Reportings, Controllings und der Abrechnungsverfahren

« Erstellen, Durchfiihren und Kontrolle von regionalen und nationalen
Projekten

» Koordination der Zusammenarbeit mit
» Key Account Management
» Category Management
» Marketing
» Customer Service

» Verantwortung verschiedener Key Accounts aus LEH, C&C und
Convenience:

* MCS-Gruppe

« Handelshof

 Kaes

» Rewe fur Sie Gruppe

» Organisation der nationalen Handelsmessen
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01-2008 - 12-2014
Red Bull Deutschland GmbH
Field Sales Manager

 Betreuung von 260 Kunden aus den Bereichen Lebensmittelhandel,
Cash & Carry, Getrankeabholmarkte und Tankstellen

« Stellvertretung der regionalen Verkaufsleitung
« Einarbeitung und Ausbildung neuer Mitarbeiter
» Coaching der Mitarbeiter

» Messeplanung und Durchfiihrung

 Betreuung regionaler Key-Accounts

» Neukundenakquise

» Budgetverantwortung

 Analyse der bestehenden und Entwicklung neuer Werbemittel im
Projekt ,,POS-Workshop“

01-2006 - 12-2007
Adolf Schliinder Handelsagentur
Bezirksleiter

 Betreuung von 300 Kunden im Lebensmittelhandel fir bis zu zehn
Hersteller, hauptsachlich aus dem SuBwarenbereich

» Warendisposition
» Messeplanung und Durchfilihrung

» Neukundenakquise

02-2003 - 01-2006
Soleco SAS Lessay/Frankreich
AuBendienst - national
 Betreuung von 200 Kunden im Lebensmittelhandel
« Teilnahme an Messen
» Neukundenakquise

e Koordination von WerbemaBnahmen
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12-2001 - 01-2003
Togal Werk AG Miinchen
Bezirksleiter

 Betreuung von 1100 Kunden aus den Bereichen Apotheke und
Lebensmittelhandel

» Zusammenarbeit mit dem pharmazeutischen GroBhandel

» Neukundenakquise

07-2000 - 11-2001
Aldi GmbH
Filialleiter Stellvertreter
» Verantwortung fur den Geschaftsablauf der unterstellten Filiale
» Warendisposition

» Personaleinsatzplanung

09-1997 - 06-2000
Kaiser s Kaffee Geschaft AG
Filialleiter Stellvertreter
Ausbildung zum Kaufmann im Einzelhandel
» Zweijahrige Ausbildung
» Warendisposition
« Personaleinsatzplanung

« Bezirksweite eigenverantwortliche Betreuung verschiedener Filialen
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Ausbildung

1995 - 1996  Grundwehrdienst in Budel/NL und Norvenich

1988 - 1995 Maximilian Kolbe Gymnasium Wegberg, Abschluss mit Abitur
1985 - 1988 Cusanus Gymnasium Erkelenz

1981 - 1985 katholische Grundschule in Erkelenz-Gerderath

Weitere Ausbildungen

2012 - 2014 Power Coaching (Red Bull interne Weiterbildung)

2001 Erwerb der Berufs- und Arbeitspadagogischen Qualifikation
2000 - 2001 Berufsbegleitende Ausbildung zum Handelskorrespondenten

in Englisch

Weitere Kenntnisse
Englisch flissig in Wort und Schrift
MS-Office Anwendungen

CRM Systeme

Personliche Interessen
Meine Familie

Haus & Garten

Reisen

Sport

Wegberg, 12-2020

Jan Paul Kraemer



