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Jenny Baumgart, geboren am 15. Juni 1987, war vom 15. August 2015 bis zum

31. Dezember 2018 in der Abteilung Brand Management als Junior Brand Manager in unserem
Unternehmen tatig.

Die Fressnapf-Gruppe ist Marktfiihrer fir Heimtierbedarf in Europa und weltweit die Nummer drei
der Branche. Seit Eréffnung des ersten Marktes durch Griinder und Inhaber Torsten Toeller im
Jahr 1990 hat sich die Unternehmensgruppe heute auf rund 1.500 Fachmarkte in elf européischen
Landern (dort meist unter dem Namen Maxi Zoo) entwickelt. Die Gruppe beschaftigt mehr als
10.000 Menschen aus iber 50 Nationen. Der Jahresumsatz liegt bei rund 2 Milliarden Euro.

Im Rahmen dieser Tétigkeit war Frau Baumgart fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

Unterstiitzung bei der Filhrung und Weiterentwicklung der Marken SELECT GOLD und
Buddy's/Kitty's Cuisine gemeinsam mit dem Brand Manager in direkter Berichtslinie an den
Head of Brand Management Food (15.08.2015-14.07.2016). Nach einem internen Wechsel
zum 15.07.2016: Wahrnehmung von entsprechenden Aufgaben fir die Marken PREMIERE,
Moments und Bioplan
Umsetzung von zum Teil umfangreichen, mehrsprachigen Verpackungsdesign-Projekten
unter Berlicksichtigung der jeweiligen Marken ClI
Erstellung von Adaptionen sowie Umsetzung von Marken-Relaunches, Begleitung von Neu-
positionierungen auf Produkt- und Vermarktungsebene
Enge Zusammenarbeit mit den internen Schnittstellen Category Management, Einkauf und
Qualitatsmanagement bei der Sortimentsgestaltung und Produktentwicklung unter Beriick-
sichtigung der jeweiligen Markenpositionierung
Aktive Mitarbeit bei Konzeption und Umsetzung der jahrlichen Markenplanungen: Durchfiih-
rung und Auswertung von Markt-, Wettbewerbs- und Sortimentsanalysen zur Ableitung von
absatzférdernden und zielgruppenkonformen Kommunikations- und Vermarktungsstrategien
Unterstiitzung und in Teilen eigenverantwortliche Durchfiihrung der Planung, Koordination
und Umsetzung von crossmedialen Kommunikationsmanahmen auf nationaler und interna-
tionaler Ebene

> Im Besonderen: erfolgreiche Neukundengenerierung und Bestandskundenaktivierung

im Rahmen der Premiere Katzenstreu-Kampagne 2017

= Erstellung u.a. mit dem CRM und Content Team

= Betreuung des Key Visual Shootings

o Erstellung von Ratgeber-Filmen flr die Nutzung im Online Shop und auf YouTube
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= Konzeption einer Landingpage
= @Gestaltung der Online Banner
= Erstellung eines zielgruppenkonformen Newsletters
* Enge Zusammenarbeit und im Rahmen von Projekten Flihrung von externen Dienstleistern
und Agenturen im Bereich der Verpackungserstellung und Verkaufsférderung
+ Présentationen bei internen nationalen und internationalen Meetings
Budgetplanung, -Uberwachung und -pflege

Frau Baumgart Gberzeugte uns mit inren umfassenden, vielseitigen und sehr guten Fachkenntnis-
sen, die sie jederzeit sicher und zielgerichtet in der Praxis einsetzte. Besonders hervorzuheben
sind ihre Sprachkenntnisse. Sie verfiigt Uber ausgezeichnete, verhandlungssichere Englischkennt-
nisse in Wort und Schrift und konnte somit auch vor internationalen Kollegen ihre Projekte tber-
aus Uberzeugend prasentieren und vertreten. Aufgrund ihrer genauen Analysefahigkeit und ihrer
schnellen Auffassungsgabe war sie jederzeit in der Lage, auch schwierige Situationen sofort zu-
treffend zu erfassen und schnell gute Lésungen zu finden. Frau Baumgart zeigte jederzeit hohe
Eigeninitiative und identifizierte sich immer voll mit ihren Aufgaben und unserem Unternehmen,
wobei sie auch durch ihre sehr groRe Einsatzfreude tiberzeugte. Auch in Situationen mit groRem
Arbeitsaufkommen erwies sie sich immer als in hohem MaRe belastbar.

lhre Aufgaben flhrte sie mit grofter Umsicht und hohem Verantwortungsbewusstsein aus. Sie war
aulerst belastbar, sehr gewissenhaft und arbeitete stets ziigig, ohne dass dies zu Lasten der Pré-
zision ging. Frau Baumgart war in besonderem MaRe zuverlassig.

Auch flr schwierigste Problemstellungen fand sie sehr effektive Lésungen, die sie jederzeit erfolg-
reich in die Praxis umsetzte und damit immer ausgezeichnete Arbeitsergebnisse erzielte. Frau
Baumgart hat die ihr Ubertragenen Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit erfillt.

Sie wurde wegen ihres freundlichen und ausgeglichenen Wesens allseits sehr geschétzt. Sie war
immer hilfsbereit, zuvorkommend und stellte, falls erforderlich, auch personliche Interessen zu-
rick. Ihr Verhalten zu Vorgesetzten, Kolleginnen und Kollegen sowie Kundinnen und Kunden war
ausnahmslos einwandfrei.

Frau Baumgart verlasst unser Unternehmen mit dem 31. Dezember 2018 auf eigenen Wunsch.
Wir bedauern dies sehr, weil wir mit ihr eine sehr gute Mitarbeiterin verlieren. Wir bedanken uns
fur die stets sehr guten Leistungen und winschen ihr fiir die Zukunft beruflich und privat weiterhin
viel Erfolg und alles Gute.

Krefeld, 31. Dezember 2018
Multifit Tiernahrungs GmbH
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ppa. Katrin Zimmermann
Vice President Brand Management




Zeugnis 31. Mérz 2015 /4
Frau Jenny Baumgart, geboren am 15. Juni 1987, war in der Zeit vom 15.
November 2014 bis zum 31. Marz 2015 bei uns als Marketing Managerin
tétig. lhr Einsatzort war unser Objekt ,Minto” in Ménchengladbach.,

Wir sind eine der fuhrenden Managementgesellschaften fir die Entwicklung
und den Betrieb innerstadtischer Einkaufs-Arcaden, -Parcs und -Center, Mit
mehr als 500 Mitarbeitern bieten wir alle Leistungen Uber den gesamten Im-
mobilien-Lebenszyklus aus einer Hand an, angefangen von der Projektentwick-
lung Uber die Realisierung, Vermietung und das Centermanagement bis hin
zum Asset Management.

Das Aufgabengebiet von Frau Baumgart stellte sich wie folgt dar:

»  Kontaktzusammenstellung Marketing Ansprechpartner (teilweise “Cold -
Calling")

¢ Einholung von Angeboten und Gewinnen bei Mietpartnern fur Eréff-
nungsflyer und fur Gewinnspiele

» Briefing und Fuhrung der Kreativagentur

o Preisverhandlungen mit Kreafivagentur

» Verantwordlich fur die Erstellung aller Flyer und sonstigen Werbemateri-
alien fur die Eréffinung

» Fihrung der Kreativagentur bei Werbekampagne

Frau Baumgart hat die ihr Ubertragenen Aufgaben zu unser vollsten Zufrieden-
heit erledigt. Sie arbeitete zielgerichtet, pflichtbewusst und sorgfaltig. Dabei
konnte Sie ihr Fachwissen gut in die tigliche Arbeit einbringen.

Wir schétzten Frau Baumgart als eine hilfsbereite und freundliche Mitarbeiterin.
Sie war teamféihig, kooperativ sowie ehrlich und loyal. Ihr Verhalten gegeniber
Vorgesetzten, Mitarbeitern und Kunden war stets vorbildlich.

Wir bedanken uns bei ihr fir ihre Mitarbeit und wiinschen ihr beruflich wie pri-
vat alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

mfi Shopping Center Management GmbH
ppa. Bruno Bitlis
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internet: www.mfi.eu
Geschiftsfihrer:
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Agathe Lang
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Zeugnis

Frau Jenny Baumgart, geboren am 15.06.1987, war ab dem 01.04.2013 als
Trainee Marketing/ Vertrieb in unserem Unternehmen titig. Im Rahmen
des Trainee-Programms war Frau Baumgart schwerpunktmaBig in den
Bereichen Vertricbsmanagement & -administration Deutschland (Gastro-
nomiemarketing), Marketing Deutsehland (Event & -kommunikation),
Verkauf Deutschland (AuBendienst), Regional Management (Region Ost-
europa) sowic Marken- & Portfolicentwicklung (Marktforschung &
Industrieanalyse) eingesetzt.

Im Wesentlichen war Frau Baumgart mit folgenden Aufgaben betraut:

¢ Steuerung von externen Agenturen, Institutionen und Dienstleistern
o Planung, Organisation, Abwicklung und Reporting von Marken-
image~ und Mitarbeiter-Veranstaltungen
o Marktforschungsprojekte zu quantitativen und qualitativen Konzept-
fests
¢ Strategisehes Arbeiten
o Konzeptausarbeitung zur innovativen Imageaufwertung
Strategische Weiterfilhrung und Ausbau der Messe-Guideline
Ersteltung der Competitive Analysis Eastern Europe
Wettbewerhsanalyse und Auswertung im Rahmen der Neuprodukt-
entwicklung
* Betreuung von bereichslibergreifenden Projekten
o Strategische Weiterfihrung und Ausbau der Messe-Guideline
(Zusammenarbeit mit der Leitung Gastronomiemarketing, Vertrieb
Innendienst und Promotion)
o Implementierung des ersten Abteilungsnewsletters (Zusammenar-
beit mit Gastronomiemarketing und Unternehmenskommunikation)
¢ Cross-nationales Arbeiten
o Kooperation mit osteurop#ischen Partnern zur Erstellung der Com-
petitive Analysis Eastern Europe
o Zusammenarbeit mit spanischem Partner und Agentur zur nationa-
len Vertriebstagung
o Support des Brand Managers Ruménien vor Ort bei der Weiterent-
wicklung von MarketingmaBnahmen im Rahmen des Global Brand
Positionings
o Teilnahme am Workshop zur Global Brand Positioning von Kroa-
tien und Slowenien
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Mast-Jagermeister SE

Jagermeisterstrale 7 - 15
38266 Wolfenbiittel
Tel +48 5331 81-C
Fax +4% 5331 B1-360
www. jaegermeister.de

Vorsitrender des Aufskchtsrats:
Walter Sardivoss

Vorstand:

Pacia Delt Antunio (Sprecher)
Denis Schrey

Michael Voke
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o Marktbesuche sowie On- und Off-Trade Touren in Slowenien und
Ruménien
» Organisatorische Tétigkeiten
o Tempordre Assistenz des Direktors Vertrieb Deutschland
o Unterstiitzung bei der Planung, Organisation und Durchfithrung
von Image- und Mitarbeiterveranstaltungen

Dartiber hinaus hat Frau Baumgart praktische Einblicke in die Bereiche
Unternehmenskommunikation, Produktion & Warenwirtschaft sowie Per-
sonal & Recht erhalten. Zudem hat sie neben einem Workshop zum Thema
Druckabnahme an den internen WeiterhildungsmaBnahmen Projekt-
management und Kommunikation sowie insbesondere an unserem
Management-Nachwuchsprogramm "Young Leader” teilgenommen.

Das Trainee-Programm endete Ende September 2014, Im Anschluss daran
beschiiftigten wir Frau Baumgart in unserer Abteilung Marktforschung &
Industrieanalyse, wo sie im Wesentlichen folgendc Aufgaben bearbeitete:

» Unterstitzung bei internationalen Marktforschungsprojekten entlang der
verschiedenen Phasen von Studien

+ Qualitative und quantitative Marktforschung sowie strategische interne
Projekte

* Interne Kommunikation und Prisentation von Ergebnissen

¢ Kommunikation mit und Fllhrung von Marktforschungsdienstleistern

Frau Baumgart nutzte ihre Zeit als Trainee stcts gut fiir ihre berufliche
Weiterentwicklung und lemte die Organisationsabliufe und Aufgaben-
spektren in unserem Unternehmen intensiv kennen. Mit ihrer sehr guten
Auffassungsgabe und hohen Lembereitschaft arbeitetc sie sich schnell in
ihre jeweiligen Aufgabengebiete ein und verstand es, mit ihrer Hands-On-
Mentalitédt die erworbenen Kenntnisse sowie ihre umfangreichen Fach- und
Englischsprachkenntnisse stets erfolgreich in ihre Arbeit einzubinden. Frau
Baumgart erledigte ihre Aufgaben immer zuverldssig, selbstindig und ver
antwortungsbewusst. Sie war teamfihig und l8sungsorientiert und erzielte
jederzeit gute Arbeitsergebnisse. Besonders positiv zu wiirdigen sind ihre
ausgeprigten strukturierten und analytischen Fahigkeiten sowie ihr organi-
satorisches Geschick. Darliber hinaus war sie belastbar und engagiert. Frau
Baumgart erledigte die ihr ibertragenen Aufgaben stets zu unserer vollsten
Zufriedenheit.



Japgermeifter

313

Ihr Verhalten gegenitber Vorgesetzten, Kollegen und Geschiiftspartnern
war stets vorbildlich.

Frau Baumgart scheidet auf eigenen Wunsch mit dem heutigen Tage aus
unserem Untermehmen aus. Wir bedauern ihr Ausscheiden und danken ihr
fir die stets engagierte Mitarbeit. Fr ihre weitere berufliche und private
Zukunft wiinschen wir Frau Baumgart alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Wolfenbiittel, den 14.11.2014
Mr/Cn

Mast-Fipermeister SE

Ppa.

Alexander Teschke Hegrike Moldenhaugr
Direktor Personal & Recht Personalreferentin




University of Plymouth

PLYMOUTH BUSINESS SCHOOL

JENNY BAUMGART

has been awarded the Degree of

MASTER OF SCIENCE
with MERIT

having followed an approved postgraduate programme in

BUSINESS AND MANAGEMENT
(MARKETING)

25 October 2012

Vice Chancellor

University Secretary and Registrar

1039141 5/568899



Reference for Jenny Baumgart

To Whom It May Concern,

| am delighted to provide this reference for Jenny who has been a student of mine at the
University of Plymouth Business School for six months. During this time Jenny has
demonstrated a strong dedication and the utmost professionalism in the researching and
production of her Masters Dissertation.

Jenny’s choice of topic, Ethnic Marketing, was complex and detailed. As such this required
very good project management skills, exceptional analytical skills and the flexibility to
overcome substantial problems including cultural and language barriers. Although Jenny’s
first language is not English, her dissertation is written in English and is of highest
professional and commercial standards.

Not only has Jenny utilised her solid understanding of research planning, tools and
techniques but has also demonstrated her detailed knowledge of consumer behaviour and
marketing behaviour.

Throughout the dissertation, Jenny has acted in a professional and engaging manner. This
project has required a considerable amount of independent thinking and responsibility.
Because of issues of location, for much of the project Jenny has had to work independently,
with limited day-to-day support from myself or any other university staff members. The
research that she undertook was complex and detailed requiring considerable self
motivation and discipline.

In addition, Jenny seeks and appreciated constructive criticism and feedback and is always
willing to discuss the benefits of new alternative methods and processes. She has a very
positive outlook and engaging personality. And, although she is determined to do well she
remains courteous and would | believe be a good ‘team player’.

| feel that Jenny displays many excellent qualities and | have no hesitations in
recommending her for the new challenges in the commercial environment.

If you would like any further information please do not hesitate to contact me and
andrew.morton@plymouth.ac.uk

Andrew Morton
Associate Lecturer
University of Plymouth Business School
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kFOH tys Internationale Hogeschool Economie

Student : Baumgart, Jenny
Student number : 2102896

RE: Average grade

Fontys Internationale Hogeschool Economie hereby officially declares that
aforementioned student has successfully completed the Bachelor study
International Marketing with an average grade of:

72

The average grade is based on all Level [l and Ill Competency results and is
a weighted average*,

Venlo, Friday 2" July 2010.

* The formula for calculating the average grade is as follows:
Multiply each individual competency grade by the appropriate amount of credits, add
up all results and divide this by 180 {the sum of credits).



PHILIP MORRIS
GMBH

PHILIP MORRIS GmbH FallstraBe 40 81369 Minchen

PRAKTIKUMSZEUGNIS

Frau Jenny Baumgart, geboren am 15.06.1987, absolvierte in der Zeit vom 15.02.2010 bis
15.08.2010 ein Praktikum in der Abteilung Marketing L&M unseres Unternehmens.

Frau Baumgart gewann durch praktische Mitarbeit, theoretische Unterweisung und Teilnahme
an Besprechungen rasch einen guten Einblick in die Aufgabenstellungen dieser Abteilung. Im
Einzelnen wirkte Frau Baumgart an folgenden Aufgaben mit:

1. Mitarbeit bei der Entwicklung sowie bei der Realisierung der L&M Festivallounge und
der dazugehdrigen Promotion (Hauptprojekt)

- Koordination von Agenturen zur Planung, Entwicklung und Handling von Promotion-
Materialien (Teilnahmekarten, Promoter-Kleidung) sowie der dazugehérigen Consumer
Engagement-Aktivitaten:

= Erstellung von Agentur-Briefings
= Abstimmung mit den internen Abteilungen
e Procurement: Briefing zu gewlinschten Promotionmaterialien
e Legal: Prifung von Formulierungen, Visuals, Branding-
platzierungen
e Controlling & Media Services: Abwicklung von
Kostenvoranschlagen

- Promoterhandling auf den Festivals:
= Promoter-Briefing
= Promotionchecks

- Ergebniskontrolle (Kontakte, verkaufte Packungen etc.):
= Soll / Ist-Vergleich zur Kontrolle der Zielerreichung

2. Generelle Unterstiitzung des L&MW Marketing Teams

- Unterstiitzung bei der Erstellung von Présentationen, Booklets und Rollenspielen fiir
zwei Promoterschulungen

- Erstellung von Informationsprasentationen der L&M Aktivitaten flr den Au3endienst

- Erstellung von Présentationen flr interne Abteilungen in deutscher sowie englischer
Sprache (Ubersicht der L&M Aktivitdten in den diversen Promotion-Kanalen)

- Budgetkontrollen: Kostenvergleiche zwischen Kostenvoranschlagen und Rechnungen

GESCHAFTSFUHRER; VORSITZENDER DES AUFSICHTSRATES: PHILIP MORRIS GmbH, Fallsirafie 40, 81383 Minchen
Raman Berent (Varsitzender), Wagner Eme, Hermann Waldemer POSTANSCHRIFT: PHILIP MORRIS GmbH, 81367 Minchen
Siegtried Hanke, Mark Niehaus, Amdt Wippert SITZ DER GESELLSCHAFT: TEL 089-7247 0 FAX089-7247 1227

Minchen, Registergericht Mi HRB 49432 www.philipmorris.de




Seite 2 zum Praktikantenzeugnis vom 15.08.2010 fiir Jenny Baumgart

PHILIP MORRIS
GMBH

Frau Baumgart zeigte groBes Interesse und arbeitete stets sorgfaltig und gewissenhaft.
Bereits nach kurzer Einarbeitungszeit konnte Frau Baumgart ihre Aufgaben selbstandig
erledigen und damit die Abteilung wirkungsvoll unterstiitzen. Sie arbeitete jederzeit effizient,
nach klarer und organisierter Planung, mit einem sicheren Blick fir das Wesentliche. Frau
Baumgart setzte ihre sehr guten theoretischen Kenntnisse gut in die Praxis um. Mit ihren
Leistungen waren wir stets voll zufrieden.

Ihr Verhalten gegeniiber Vorgesetzten, Kollegen und externen Geschéftspartnern war stets
einwandfrei.

Wir danken Frau Baumgart fir ihre wertvolle Unterstlitzung und wiinschen ihr fiir inr weiteres
Studium alles Gute und viel Erfolg.

Miinchen, 15.08.2010

PHILIP MORRIS GMBH

i Schumacher : i. V. Damign"Jach
}Brand Manager Manager HR Business Partner PMG



’OCCITANE

EN PROVENCE

Dusseldorf, den 09.02.2009

Zeugnis fiir Jenny Baumgart

Frau Jenny Baumgart, geboren am 15.06.1987 in ToOnisvorst war vom
30.07.2008 bis zum 30.01.2009 als Praktikantin im Bereich Marketing in
unserem Unternehmen tatig.

Die Tatigkeit von Frau Baumgart umfasste im Wesentlichen folgende Aufgaben:

- Unterstiitzung beim Erstellen von Présentationen (Ubersetzen franzdsisch-
deutsch oder englisch-deutsch)

- Ubersetzen von franzésischen/englischen Produktinformationen

- Unterstitzung beim Erstellen von Mailings/Flyern/Newsletter

- Organisation von Eréffnungsevents von neuen Boutiquen

- Unterstitzung des Personals in den Boutiquen

- Mitarbeit bei der Vorbereitung interner Schulungen

- Erstellen, Analysieren und Auswerten von Umsatzanalysen

- Tagesgeschaft

Frau Baumgart besitzt ein umfassendes, jederzeit verfiigbares Fachwissen, mit
dessen Hilfe sie auch Uberaus schwierige Fragen erfolgreich loste. Sie verband
technische Kompetenz mit ausgezeichnetem wirtschaftlichem Sachverstand.

Frau Baumgart zeichnete sich stets durch Arbeitsmotivation und
Einsatzbereitschaft aus.

Frau Baumgart war eine sehr zuverldssige Mitarbeiterin. Ihr Arbeitsstil war
gepragt durch eine sorgfaltige Planung, Systematik und klare Strukturierung.
Auch hohem Arbeitsaufwand und Termindruck war sie jederzeit gewachsen.

Die Arbeit von Frau Baumgart war von sehr guter Qualitdt. Sie hat ihre
beruflichen Fahigkeiten zu unserem Nutzen voll entfaltet.

Die ihr Ubertragenen Aufgaben erfiillte sie fortwdhrend zu unserer vollsten
Zufriedenheit.

L'OCCITANE GmbH Deutschland - Rathausufer 23 - 40213 Diisseldorf
Tel.0211/1597 790 - Fax: 0 211/ 15 97 7977
E-mail : inffo@de.loccitane.com



Ihr Verhalten gegeniliber Vorgesetzten und Kollegen war ausgezeichnet.

Wir danken Frau Baumgart flr die gute Zusammenarbeit und wiinschen ihr fiir
ihren weiteren Berufs- und Lebensweg alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

VOCCITANE GvbH
Kowigsallee 63-6%
40215 Dusseldorf

Tel H
Fax: O211/159779-77

(Géschaftsfihrer L'OCCITANE GmbH Deutschland)

L'OCCITANE GmbH Deutschland - Rathausufer 23 - 40213 Diisseldorf
Tel.0211/1597 790 - Fax: 0211/ 15 97 7977
E-mail : inffo@de.loccitane.com
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LLP/ERASMUS

Letter of Confirmation

It is hereby certified that

Ms JENNY BAUMGART

was a LLP/ERASMUS exchange student at

PIRKANMAA UNIVERSITY OF APPLIED
SCIENCES (PIRAMK)

between
5" January — 29" May 2009

.'"'f/
28" May 2009 | ,[\
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Ms Irja Saarikorpi
Head of International Affairs

This document hax been duplicated (Student copy/University copy)

PIRKANMAAN AMMATTIKORKEAKOULL! | Pirk U y of Applind
Kuntokatuy 4 | FI-33520 TAMPERE FINLAND | Tel. +358 (0)3 245 2111 | kunfokstu@piamk.f | www.piramk fi




PIRKANMAAN AMMATTIKORKEAKOULU CERTIFICATE OF CURRENT AND PASSED COURSES 1
Pirkanmaa University of Applied Sciences

Kuntokatu 4
F1-33520 TAMPERE FINLAND 28.05.2009
Student Jenny Baumgart INHU? 05.01.2009 - 29.05.2009
0900059 150687 Studies continue ¥
Study prog; International Programme / Social Sciences, Business and or
Administration
Completed 28,00 cr
Study Units and Modul Credit value
Introduction to P hip 3,00 er 5 excellent
Finnish language course for exchange 2,00 er H pass
students
Management accounting 5,00 er 5 excellent
Basics of financial and management 5,00 er 5 excellent
sccounting
Introduction to research | 5,00 er H pass
Leadership | 6,00 cr 4 good
E-business 2,00 er ) excellent

International student exchange
LLP/Erasmus student exchange in Finland 5.1. -
29,5.2009,
PIRAMK, Tampere

W
i Aoeneitee }EIN
IrjelSaarikorpi A

M!ML‘(I.I.‘-.;, Lb{i‘c‘ouw
Heand of International AfTairs

Ler=1 ECTS ¢r = 27 hours of student work
60 cr = academic year

Student copy
This d has been duplicated (Student/University copy)
5 = excellent 4 = good = good 1 =satisfuactory.

3
1 = sutisfoctory 0 =full H = pass



TAMPEREEN YLIOPISTO : UNIVERSITY OF TAMPERE

OFFICTAL ACADEMIC TRANSCRIPT (ECTS), 25-MAY-2009 =

jox

Surname BAUMGART
Fore names JENNY, Ms
Date of Birth 15-JUN~1987 Enrolled at the University 2009

The student has been granted a right to study:

Faculty Faculty of Humanities

Degree Exchange Student

Scale BOTS credits (Decree on University Degrees 794/2004)
Major Subject Finnish Language

Studies began Spring 2009

Registrations: 08 09
P
{? = present, A = absent, I = temporary interruption)

ECTS  Grades Date
credits (E-A)
Department of Academic and International Affairs
=szssz=ss = s=s=s=sssssssszssnsszzzsz==
Studying in Tampere Region
SITRYD01 Finnish Society and Culture 2.00 ES 19-MAY-2009

Credit Total: Studying in Tampere Region 2.00
Credit Total: Department of Atademic and International Affairs 2.00

2.00
2.00

General Studies
ECTS Credit Total

Tampere, 25-MAY-2009

Signed officially by

%‘uu'ﬂh.t\ @’—\

Sinikka Masrea

F1-33014 Tampereen ylopisto
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Siihkiposti: aktuaari @uta.fi

* F1-33014 University of Tampere. Finland
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BAUMGART, JENNY BORN 15-JUN-1987

ECTS TRANSCRIPT SUPPLEMENT
(Decree on University Degrees 794/2004)

WORKLOAD

The extent of a degree is given in credits. One credit corresponds to an average
input of ca. 28 hours of work by the student in the form of lectures, seminars,
exercises, independent study, written examinations, and research. The mihimum
requiremant for the Bachelor’s degree is 180 credits. In most cases, the
Master's degree reguires 120 credits. Finnish credits are compatible with the
Furopean Credit Transfer and Accumulation System (ECTS), i.e. one Finnish credit
now correspends to one ECTS credit.

ABBREVIATIONS )
All courses taken by a student belong to a study block, which is the basic
structural and thematic unit of the degree programme. The study blocks are

classified with respect to their contents and position in the curriculum
into the following.

GRADING OF COURSES AND THESES IN THE DESCENDING ORDER

ECTS Grade Definition

A excellent

B vary good

c good

D satisfactory r
E sufficient

Furthermore the dichotomy pasgs/fail is used in the coufrse evaluation as such
without grading to indicate that the student has fulfilled/not fulfilled
the requirements set in the curriculum for the course.

Credits marked with ‘siirto’, 'transfer’ or with '*' after ECTS credits are
acoredited to the degree from other institutions in Finland or abroad.

LANGUAGE OF INSTRUCTION

The language of instruction is mainly Finnigh. It can however vary according to
the nature of the subject and the department. In programmes offered in English
by the Faculties, the courses are taught in Hnglish.
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