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Ulm, 13. September 2020

lhre Stellenausschreibung ,,Key Account Manager - Handelsmarke”

Sehr geehrte Frau Bremer,

bei meiner Suche nach einer spannenden und zukunftsorientierten Herausforderung in einem innovati-
ven Familienunternehmen bin ich auf lhr Stellenangebot zum , Key Account Manager - Handelsmarke”
aufmerksam geworden.

Meine 20-jahrige Erfahrung, Leidenschaft und Begeisterung fiir den Vertrieb von nachhaltigen und inno-
vativen Premiummarken im FMCG-Sektor mochte ich gerne einbringen, um als Teil der Valensina-
Tradition Ihre Handelsmarkenkunden strategisch zu entwickeln und die Handelsmarkenumsatze nachhal-
tig auszubauen.

Durch mehrere Leitungsfunktionen verfiige ich iber 12 Jahre Fiihrungserfahrung in denen ich mir sowohl
fir den Lebensmittelhandel, Naturkostmarkt und den Foodservice-/Horeca-Bereich hervorragende
Kenntnisse der Einkaufs- und Vertriebsstrukturen aneignen und entsprechende Netzwerke in diesen
Markten aufbauen konnte. Meine kreative, visiondre und flexible Denkweise ermdglicht es mir hierbei
mich schnell auf komplexe, sich standig veranderte Marktgegebenheiten einzustellen und meinen Ver-
antwortungsbereich mit Weitblick auf zukiinftige Herausforderungen auszurichten.

Aufgrund meiner exzellenten Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten verhandle ich intern sowie
auch mit externen Geschaftspartnern auf allen Ebenen partnerschaftlich, verantwortungsbewusst und
l[6sungsorientiert. Durch mein Verhandlungsgeschick und meine Kundenorientierung gelingt es mir auch
schwierige Kunden vom Mehrwert der Zusammenarbeit zu begeistern.

In meinem aktuellen Verantwortungsbereich als , Leiter Vertrieb und Marketing” verantworte ich Umsatz
und Ertrag einer Vertriebsgesellschaft mit 15 Mitarbeitern und einem Umsatzvolumen von 8M<€. Neben
der Entwicklung von Vertriebs-, Produkt- und Marketingstrategien, gehort auch die operative Betreuung
und strategische Entwicklung wichtiger Key-Accounts zu meinen Aufgaben.

Nach tiber 20 Jahren bei meinem vorherigen Arbeitgeber war der Wechsel im Juni in meine aktuelle Ta-
tigkeit flir mich der nachste Schritt, um internationale Verantwortung zu libernehmen, den Aufbau einer
Marke im Handel zu steuern und die Marke erfolgreich weiterzuentwickeln. Doch bereits in den ersten
Wochen kristallisierte sich heraus, dass sich die unternehmensseitigen Zusagen, was meinen Verantwor-
tungs- und Handlungsbereich betrifft, leider von der Realitat derart unterscheiden, dass dies fiir mich
keine Basis ist, um fir ein Unternehmen erfolgreich agieren und den Vertrieb zukunftsfahig aufbauen zu
kénnen. Da ich wieder langfristig einen Unternehmenserfolg aktiv mitgestalten mochte, habe ich mich
bereits zum jetzigen Zeitpunkt entschieden, mir meinen neuen Verantwortungsbereich zu suchen, indem
ich auch meine 20 Jahre Vertriebs- und Fihrungserfahrung konkret einbringen kann.
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Meine Jahreszielgehalt liegt bei 85.000€ brutto und meine Kiindigungsfrist betragt aktuell 14 Tage.

Ich freue mich, Sie in einem personlichen Gesprach davon zu lberzeugen, genau die unternehmerisch
handelnde und engagierte Personlichkeit zu sein, die lhren zukinftigen Erfolg aktiv mitgestalten wird.

Mit freundlichen GriRRen
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