
Initiativbewerbung als Außendienstmitarbeiter Region Süd 

Sehr geehrte Frau Bremer

seit einiger Zeit verfolge ich Ihr Unternehmen als potenziellen Arbeitgeber bezüglich verfügbarer Job- 
optionen. Gerne würde ich daher die Initiative ergreifen und mich Ihnen als Vertriebsmitarbeiter für die 
Region Süddeutschland vorstellen. Die Begeisterung für Ihre Produkte, ein starkes unternehmerisches 
Denken, ein innovatives und dynamisches Arbeitsumfeld und Ihr attraktiver Auftritt als Arbeitgeber haben 
mich motiviert, mich proaktiv als Ergänzung Ihres Teams einbringen zu wollen. 

Nach über 7 Jahren im Angestelltenverhältnis in der Textilbranche sowie mehr als 4 Jahre in der  
Selbstständigkeit, sehe ich darin die perfekte Chance, meine Kenntnisse und Fähigkeiten sowie mein 
Kommunikations- und Vertriebsgeschick in Ihrem Team einzubringen.

Nach der erfolgreichen Ausbildung zum Einzelhandelskaufmann bei Peek & Cloppenburg in Mannheim 
konnte ich durch den Besuch eines Substitutenkurses meine organisatorischen und planerischen  
Fähigkeiten unter Beweis stellen und wurde kurze Zeit später zum stellvertretenden Abteilungsleiter  
befördert. Über die Jahre hinweg konnte ich unter anderem durch Ortswechsel und zunehmender  
Verantwortung mein Profil abrunden und mich so fest als Führungskraft im Unternehmen etablieren.

Neben der Führung des Teams bestehend aus 15 MitarbeiterInnen und Azubis gehörte es vor allem zu 
meinen Aufgaben, kunden- und serviceorientiert Bedürfnisse und Anforderungen zu erkennen, Kunden 
mit Überzeugungs- und Begeisterungsfähigkeit zu gewinnen und durch bedarfsorientierte Beratung eine 
langfristige Kundenbindung zu erreichen. Zu meinen Tätigkeiten zählten zudem die ständige Kontrolle 
der Umsatzplanung, eine korrekte Personaleinsatzplanung und die Gewährleistung einer klaren Struktur 
innerhalb der Abteilung. 

Der Wunsch nach eigenen Projekten, Flexibilität und einer der größten persönlichen Heraus- 
forderungen brachte mich 2016 dazu, mich mit einem eigenen Restaurant selbstständig zu machen - 
der Henriette Burger Bar. Durch meine bisherigen Tätigkeiten bin ich es gewohnt selbstständig und  
eigenverantwortlich zu arbeiten und zu handeln, zähle jedoch vor allem auch die Teamfähigkeit zu meinen 
besonderen Eigenschaften. Als erster Ansprechpartner für Kunden und Gäste bringe ich durch mein 
offenes und positives Auftreten jeden Tag meine Kontaktfreudigkeit ein. Flexibilität, positives Denken, 
Verantwortungsbewusstsein und die Fähigkeit, auch in schwierigen Situationen besonnen zu reagieren, 
sind für mich Selbstverständlichkeiten, die ich zukünftig gerne in Ihr Unternehmen einbringen möchte. 

Der Zeitpunkt fühlt sich nun richtig an, meine Stärken und Ambitionen aus zwei unterschiedlichen Branchen 
zu bündeln und in einem neuen, herausfordernden Umfeld anzuwenden. Gemeinsam mit meinem  
Geschäftspartner habe ich mich geeinigt, mich einer neuen beruflichen Herausforderung zu stellen und 
den Betrieb bei einer potenziellen Chance zu verlassen.

Wenn Sie für Ihr Unternehmen einen zuverlässigen, kundenorientierten, selbstständigen und qualifizierten 
Mitarbeiter mit umfassender Berufserfahrung und der nötigen persönlichen Reife suchen, würde ich 
mich über die Gelegenheit zu einem persönlichen Gespräch sehr freuen.

Meine Gehaltsvorstellungen liegen bei 46.000€ brutto/Jahr.  
Weitere Informationen und Referenzen stelle ich bei Rückfragen jederzeit gerne zur Verfügung.

Mit freundlichen Grüßen

Marvin Steck
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