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Bewerbung auf Ihre ausgeschriebene Stelle als „Teamleitung Supply-Chain-Controlling“  
für den Standort Erding 
 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
via StepStone bin ich auf Ihre Stellenanzeige als Teamleitung Supply-Chain-Controlling“ für 
Ihr Unternehmen aufmerksam geworden. Diese klassische, verantwortungsvolle und ab-
wechslungsreiche Controlling Position - mit der Analyse des Materialaufwandes, sowie der 
Produktions-, Lieferanten- und weiterer Kosten und Umsetzung von Optimierungsmaßnah-
men, sowie der fachlichen und disziplinarischen Führung der Mitarbeiter - mit dem Ziel der 
Weiterentwicklung und Förderung, würde mich sehr ansprechen und entspricht dem Tätig-
keitsfeld meiner letzten Positionen meiner letzten Arbeitgeber. 
 
Meine letzten Positionen waren u.a. Leiter Controlling bei der Wirecard AG (München), Team 
Lead Reporting bei der debitel AG (Stuttgart) und davor Leiter Controlling bei der Cellway 
GmbH (München) - zunächst einer Tochter der France Telecom SA (Paris) später der Mobil-
com AG/Freenet Group (Büdelsdorf).  
 
Mein Aufgabengebiet umfasste hierbei die eigenständige und vollumfängliche Durchführung 
des internen Berichtswesens mit Planung, Reporting und Forecast für unterschiedliche Ge-
schäftsbereiche im Unternehmen. Die Planung und Steuerung, sowie die Performanceanalyse 
von weltweiten Tochtergesellschaften gehörten hierbei genauso zur Tagesarbeit, als auch die 
Zusammenarbeit mit allen weiteren internen Fachabteilungen um Prozessverbesserungen zu 
erzielen. Weiter die fachliche und disziplinarische Führung der Controlling Abteilung mit dem 
Ziel der Weiterentwicklung und Förderung der Mitarbeiter. Weitere Details entnehmen sie Bitte 
meinen eingereichten Bewerbungsunterlagen. 
 
Meine Freude an der Teamarbeit, sowie meine schnelle Auffassungsgabe stimmen mich zu-
versichtlich, innerhalb kurzer Zeit ein wertvolles Mitglied Ihres Unternehmens zu werden. Als 
Stärken zeichnen mich mein offenes und interessiertes Wesen, mein ausgeprägtes analyti-
sches Denkvermögen und meine strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise aus. Dies 
konnte ich im Rahmen zahlreicher Optimierungsprojekte beweisen. Mir gelingt es hierbei stets 
Gesamtzusammenhänge zu erkennen und im Interesse aller Beteiligten eine zielführende Lö-
sung zu erzielen. 
 
Meine Verfügbarkeit für einen Einstieg in Ihrem Unternehmen wäre sofort möglich.  
 
Ich würde mich sehr freuen, Sie baldmöglichst in einem persönlichen Gespräch kennenzuler-
nen. Einerseits, um die beschriebene Position genauer durchzusprechen und andererseits Sie 
davon zu überzeugen, dass Sie einen wertvollen Mitarbeiter für Ihr Unternehmen gewinnen 
werden. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
Steffen Elsner 


