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Bewerbung: Produktentwickler (m/w/d)

Sehr geehrte Damen und Herren, 

nach mehrjähriger Tätigkeit in der Qualitätssicherung mit direktem Kontakt zur Lebensmittelproduktion
und  dem  daraus  gesammelten  wertvollen  Wissen  möchte  ich  nun  ganz  gezielt  in  die
Produktentwicklung  nachhaltiger  Nahrungsmittel  wechseln.  Mir  bereitet  es  sehr  viel  Freude,
Lebensmittel auf ihre Sensorik zu prüfen, sie in ihren Geruchs- sowie Geschmackseigenschaften zu
optimieren und sie stetig weiterzuentwickeln. Hierin sehe ich meine größte Stärke. Das wachsende
Sortiment und der Mut zu innovativen an aktuellen Trends orientierten Ideen – TK-Smoothies & gelato-
Kreationen – sprechen mich sehr an. Schon während meiner Masterarbeit befasste ich mich mit der
ernährungsphysiologischen Charakterisierung von Beerenobst, weshalb ich die Bedeutung zahlreicher
qualitätsbeeinflussender Faktoren und deren Komplexität kenne.

Nach meiner akademischen Ausbildung zum Ernährungswissenschaftler begann ich meine berufliche
Karriere  in  einer  überregional  bekannten  bayerischen  Großbäckerei  in  der  Qualitätssicherung.  Im
Rahmen  dieser  Tätigkeit  war  ich  hauptsächlich  für  den  sensorischen  und  qualitätsoptimierenden
Bereich zuständig, der  vor allem interne Tests umfasste.  Hierbei kamen mir nicht  nur meine guten
sensorischen Fähigkeiten und wissenschaftlichen Kenntnisse über die Geschmackszusammensetzung
zugute,  sondern  auch  mein  Know-How  in  den  Bereichen  der  Lebensmitteltechnologie  sowie  der
ernährungsphysiologischen Bewertung von Lebensmitteln. Außerdem leitete und organisierte ich einen
der Produktionsbereiche eigenständig und agierte in beratender sowie koordinierender Funktion.

Bereits  nach  einem  Jahr  Berufserfahrung  wurde  mir  die  Stelle  als  stellvertretende  Leitung
Qualitätssicherung in einem österreichischen Tochterunternehmen angeboten, wo ich schon im Herbst
2018 die Leitung Qualitätssicherung als Urlaubsvertretung für knapp einen Monat übernommen hatte.
Seitdem  konnte  ich  erste  Führungserfahrung  sammeln  und  meine  Kenntnisse  im  Bereich
Qualitätsmanagement  und  Qualitätssicherung  sowie  in  der  Koordination  von  Musterproduktionen
umfangreich  vertiefen.  Weil  ich  zudem  anfallende  Reklamationen  oder  Kundenanregungen  häufig
persönlich  abwickle,  gewinne  ich  zunehmend  Einblick  in  das  kritische  Kundenverhalten  mit
wachsenden  Qualitätsansprüchen.  Einer  der  bisher  größten  Erfolge  meiner  jungen  beruflichen
Laufbahn war die tatkräftige Mitarbeit am Bestehen des IFS Food-Standards auf höherem Niveau.
Seit  Beginn  des  dritten  Quartals  diesen  Jahres  bekleide  ich  nun  erneut  interimsmäßig  die
Leitungsfunktion der Qualitätsicherung inklusive Koordination des Hygieneteams.

Zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise, verantwortungsbewusstes und teamorientiertes Denken
sowie gute Kommunikationsfähigkeit haben einen wesentlichen Beitrag auf meinem bisherigen Weg zur
Führungskraft  und  Persönlichkeit  geleistet.  Neuen  Herausforderungen  und  abwechslungsreichen
Tätigkeiten stehe ich offen gegenüber.

Da  ich  mich  in  einem  ungekündigten  Arbeitsverhältnis  befinde,  könnte  ich  frühestens  ab  dem
01.01.2020 zur Verfügung stehen. 

Meine Gehaltsvorstellungen liegen bei circa 50.000 Euro brutto im Jahr.

Falls  Sie ebenfalls  auf  den Geschmack gekommen sind,  freue ich mich  sehr,  wenn ich zu einem
persönlichen Gespräch eingeladen werde.

Mit freundlichen Grüßen


