PRUFUNGSZEUGNIS l H K3

nach § 34 Berufsbildungsgesetz R

Kroteid @ Manchengiadbach m Nouss

Dennis Broich

geboren am 23. April 1980 In Neuss
hat im Ausbiidungsberuf

Kaufmann im GroB- und AuBenhandel
- Fachrichtung GroBhandel

die Abschiussprifung bestanden.

Schriftliche Prifung

GroBhandeisgeschiifte gut

84 Punkte
Kautminnische Steuerung gut
und Kontrolle, Organisation 84 Punkte
Wirtschafts~ und Sozialkunde gut

86 Punkte

Mindliche Prifung

Praktische Ubungen gut

81 Punkte
Gesamtergebnis gut

83 Punkte

Neuss, 4. Jull 2002

Industrie: und Mandelskammer Der Vorsitzende,/ Ote Vorsitzende
Mittierer Niederrhoin des Pritungaausschussos

Kinfeld @ Monchengladboch s Neuss

Die Geschaftsfuhrung
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FOM

Hochschule

Die Hochschule verleiht mit dieser Urkunde
The university hereby certifies that

Dennis Broich

geboren am 23. April 1980 In Neuss (Deutschiand)
born on 23 April 1980 in Neuss (Germany)

aufgrund der erfoigresch bestandenen Abschlusspeifung im Studiengang
upon successiul completion af the study programme in

Business Administration

den akademischen Grad / has bean awarded the degree of

Bachelor of Arts (B.A.)

/hlth“/
Essen, 16, April 2015

0 AN \FOM

Der Rektor °"°m.. s/
Professor Dr, ard Hermeser




Unter Sachsenhausen 10-26, S0667 Koin
Vertrags- und Kundenmanagement | Tel. +49 221 1840-860 | Fax +48 221 1640-649
E-Mail ausbildung@koain ihk de | Intemet www.ihk-kooln.de

ﬁ irdusre-ung Hancelstzmmer Eintragungsbestitigung Ausbilder
g I

Ausbilder-ident-Nr.: 0020616886 Firmen-ident-Nr.: 0099545284
Herm
Dennis Broich PerLease GmbH
Schioss-Dyck-Str. 128 Bismarckstr, 62 (Bismarckhof 1)
41238 Monchangladbach 50672 Koin
Eintragung als Ausbiider 3. Februar 2016

Sehr geehrter Harr Broich,

Ihr Unternehmen hat Sie als Ausbilder benannt. Wie Sie wissen, muss jede Ausbildungsstitie die betriebl-
che Eignung zur Ausbildung erflllen und afle verantwortiichen Ausbilder personlich, fachiich und berufs-

und arbellspadagogisch geeignet sain.
Die IHK Koin hat nach den Bestimmungen des Berufsbildungsgesetzes diese Kriterian geprift. Wir freuen
uns, Ihnen und Inrem Unternehmen bestatigen zu konnen, dass die Voraussetzungen zur Ausbildung erf0ii

werden. Ihr Unternehmen gehdrt damit zu rund 6000 Ausbildungsbetrieben in der IHK-Region, die durch ihr
Ausbddungsengagement zur Stirkung des Fachkriftepotentials an unseram Standort beitragen.

Ihnen als Ausbilder danken wir persdinlich, dass Sie die verantwortungsvolle Aufgabe der Ausbildung des
berufichen Nachwuchses Ubernehmen. Wir winschen Ihven fir die Ausbildung gutes Gelingen.

Gerne stehen wir lhnen auch wihrend der Ausbildung mit Rat und Tat zur Seite.
Mit freundtichen GriBen

Industne- und Handelskammer zu Koin
Im Auftrag

BTN

Geschafisbereich Aus- und Weiterbildung



Fortfihren der Ausbildertatigkeit

Indusinies und Handelskammer
20 DG

Emst-Schaeider-Platz 1, 40212 Dusseidon!
Marion Schreiver [ Tel 0211 3557.287] | Fax -249

E-Mall schreiber@duesseidor ihk.de

Ausbilder-ident’ 118/8000885242 Firmen-ident-Nr : 00802278289
Herm

Dennis Broich Mise en Place Germany GmbH
Neusserstr, 85 Oberbilker Allee 184

41564 Kaarst 40227 Dosseldorf

04.05.2010

Ausbilder-Eignungsverordnung, Fortfihren der Ausbildertitigkeit

Sehr geehrteHerr Broich,

auf Grundiage der am 28. Mai 2003 gednderten Ausbilder-Eignungsverordnung (AEVO), wurden Sie befristet
von der Nachweispflicht der berufs- und arbeitspadagogischen Eignung befreit

Gemal § 7 der nauen AEVO vom 21. Januar 2009 wird Ihnen das FortfChren der Ausbildenatigkeit auch
zukUnftig erméghicht, da Sie seitdem unbeanstandet als Ausbilder im Sinne des § 28 Abs. 1 Satz 2 des Be-

rufsbildungsgesetzes tiatig waren,

Sie missen Ihre berufs- und arbeitspadagogische Eignung also nicht durch eine Prufung nachwessen.
Die IMK Dosseldorf empfishit Ihnen, Ihre Ausbildungskompetenzen durch Schulungen und Qualifikationen
regeimalig zu erganzen und aufzufrischen.

Mit freundlichen Griien
Abt. Barufshildung/Prifungen

b $8-C



BERUFUNG

HERR DENNIS BROICH

wird gemaf
§ 56 Berufsbildungsgesetz (BBIG)

in den Prifungsausschuss

WIRTSCHAFTSBEZOGENE QUALIFIKATIONEN - GASTRO/SPORT

der Industrie- und Handelskammer berufen.

Diese Berufung gllt vom

01.10.2018 bis zum 30.09.2022




schanze consulting

Zertifikat

Dennis Broich

hat am 09. und 10. Januar 2008

an dem Grundlagen Workshop

»Fit zum Flhren*

erfoigreich teilgenommen.

Der Teilnehmer erweiterte und trainierte seine Kenntnisse und Fahigkeiten in
folgenden Bereichen:

Die Rolle der Fihrungskraft: Aufgaben und Kernfunktionen
- Die Grundbegriffe in der Praxis: Planung, Organisation, Kontrolle
- Gezieltes Fihren: Ziele und lhre Umsetzung
- Erfolgreiches Filhren: Delegieren und Instruieren

Grundlagen der Motivation

Reflexion der eigenen Fiihrungspersénlichkeit

Aachen, den 10. Januar 2008

mise-er lfplé'oe

en place




schanze consuiting

Zertifikat

Dennis Broich

hat am 26. und 27. Méarz 2008

an dem Fahrungskrafte-Training

,Optimale Selbstprasentation“
erfolgreich teilgenommen.

Der Teilnehmer erweiterte und trainierte seine Kenntnisse und Fahigkeiten in
folgenden Bereichen:

- Korpersprache und ihre Wirkung

- Grundlagen der Rhetorik

- Elemente einer exzellenten (Selbst-)Prasentation

- Gesprachsfiuhrung / Kunden-Nutzen-Argumentation

- Umgang mit Einwanden und Killerphrasen

- Reflexion der FUhrungspersonlichkeit anhand von Praxissituationen und
individuellem (Video-)Feedback

Hamburg, den 27. Méarz 2008

\/'
b/. L ) . "xd'?\b-r:’"’—'_—_
schénze toénsu ~___miseenplace
@ mise en place




schanze consulting

Zertifikat

Dennis Broich

hat am 26. und 27. September 2008
an dem FUhrungskrafte-Aufbautraining

wZeitmanagement / Struktur & Strukturierung*

erfolgreich teilgenommen.

Der Teilnehmer erweiterte und trainierte seine Kenntnisse und Fahigkeiten in
folgenden Bereichen:

Grundlagen des Zeit- und Aufgabenmanagement

Struktur und Strukturierung / Effektivitat und Effizienz
Identifizieren von Klassische Zeitdiebe

Praxistransfer und Umsetzung

Work-Life-Balance

- Reflektion der eigenen Flhrungspersdnlichkeit im Bezug auf
Zeitmanagement: Eigene Starken und Schwachen Analyse

Maastricht, den 27. August 2008




schanze consulting

Zertifikat

Dennis Broich

hat am 28. und 29. Oktober 2008

an dem FOhrungskrafte-Aufbautraining

wPersonalentwicklung und Mitarbeitergesprache*

erfolgreich teilgenommen.

Der Teillnehmer erweiterte und trainierte seine Kenntnisse und Fahigkeiten in
folgenden Bereichen:

- Grundlagen der Personalentwickiung

- Personalentwicklung als Instrument zur Ergebnissicherung
- Grundlagen der Gesprachsfihrung

- Aufbau und Struktur von Mitarbeitergesprachen

- FOhrungsstile und Motivation

- Reflektion der eigenen FUhrungspersonlichkeit

Mit diesem Modul hat der Teillnehmer die 4modulige Grundlagenausbildung , Fit
zum Fihren”, die sich Gber 10 Monate erstreckt hat, erfoigreich abgeschlossen.

Frankfurt, den 29. Oktober 2008
9




schanze consulting

Zertifikat

Dennis Broich

hat am 24. und 25. Marz 2009

an dem Fuhrungskrafte-Aufbautraining
,Betriebswirtschaftliches Grundlagen fir Fiihrungskrafte*

erfolgreich teilgenommen.

Der Teilnehmer erweiterte und trainierte seine Kenntnisse und Fahigkeiten in
folgenden Bereichen:

_ Grundlagen des wirtschaftlichen und strategischen Handelns

_ Kennzahlen & Key-Indicators: Controlling fir FOhrungskréfte

_ BWA, GUV und Bilanz: Wie kann ich sie als Fihrungskraft nutzen?
_ Optimierung und Reorganisation: Wie kann ich Veranderungen ais
FOhrungskraft managen?

_ Refiektion der eigenen Flhrungspersonlichkeit

Dieses Modul ist das 5. Modul einer 7moduligen FOhrungskrafteausbildung, die sich
Ober 2 Jahre erstreckt.

Aachen, den 25. Marz 2009
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Tumernet: hatp Vwww ostnow.de
1 Mait: cstnow 61-ondine de

Herr Dennis Broich, geboren am 23.04.1980 in Neuss, wohnhaft in 41747 Viersen,
Diergardtplatz 13, war in der Zeit vom 01.08.1999 bis 04.07.2002 als Auszubildender
zum Grof- und AuBenhandelskaufmann in unserem Unternchmen titig,

Wir sind ein mittelstindisches GroBhandelsunternehmen und mit dem Vertrieb von digitalen
und analogen Tontriigern der Musik —und Filmbranche befasst

Herr Dennis Broich wurde zu Beginn seiner Ausbildung zum groBten Teil im Einkauf als
auch im Vertrieb eingesetzt und cingearbeitet. Aufgrund seiner raschen Auffassungsgabe, war
¢s Thm mdglich bereits in kiirzester Zeit selbstlindig und gewissenhaft zu arbeiten,

Die Thm aufgetragenen Arbeiten erledigte er stets zu unserer vollsten Zufriedenheit.
Im Laufe seiner Ausbildung wurde er in folgenden Bereichen schwerpunktmitBig eingesetzt:

Administration
-Stammdatenpflege
-Pllege des Intemnetaufirities

EDV

~Austlihrung aller vorhanden Anwendungsprogramme
<Weiterentwicklung des Hauseigenen Warenwirtschafissystem ALFI
-Interne Problemitsung bei Hard- und Softwareproblemen
~Wartung und Kontrolle des Phononetservers

Marketing
~Gestaltung und Aufbau von Angebotslisten und Katalogen
-Planung und Durchfithrung von WerbemaBnahmen . Aktionen™

Vertrieb
-Kundenneugewinnung
-Allgemeine Korrespondenz
-Kundenbetreuung und Pflege

Hinzu kommen Titigkeiten wie: Auftragsannahme, Wareneingangskontrolle,
Retourenbearbeitung, Versandabwicklung, Zollpapiererstellung und Fakturierung.

Ceschafisfithrer) Bankverhindunges: 17%1-1D-Ne.: IIE, 120 S%7 o8}
Uwe Hroud Sputkase Neuss - BLZ 108 SO0 00 - Kesto 3 701 612
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Auftragsannatene ( Orders
Telefion (W01 2] 11 /806351
Telefan (O] 1] /8843-20

Teletom :&I' 10521 llﬂ:::.\&

Taleax (X4G/10021 31/4%093.31

Imernet: bop Vwww cotnow de
E-Mail: cotavm 01-caline de

Herr Broich zeigte ein hohes MalB and Flexibilitit und Engagement. Er hatte immer wieder
ausgezeichnete Ideen zur Optimicrung interner Arbeitsabliufe und realisierte deren
Umsetzung zur vollsten Zufriedenheit.

Beispiclweise digitalisierte er sémtliche vorhanden Daten fiir den Internetaufiritt, die
Kundenneugewinnung per E-Mail sowie die Katalogerstellung.

Seine Kenntnisse im EDV Bereich waren sowohl fiir das Untermehmen als auch die
Mitarbeiter von grofiem Vorteil.

Herr Broich wurde aufgrund scines freundlichen Wesens und seiner Teamfithigkeit
auch auf der Musikmesse in Cannes eingesetzt, wo er die im Einkauf und Verkauf erlangten
Geschiifiskontakte mit internationalen Kunden und Lieferanten vor Ort pflegte und ausbaute,

Von Kunden und Licferanten wurde sein freundliches Wesen sehr geschiitzt.
Sein Verhalten gegeniiber Vorgesetzten und Mitarbeitern war stets vorbildlich und
cinwandfrei.

Herrn Broich verlisst uns auf eigenen Wunsch um seinen Zivildienst abzuleisten,

Wir danken Herm Broich fiir die geleistet Arbeit in unserem Betrieb und wiinschen Thm
fiir seinen beruflichen Werdegang alles Gute.

Kaarst, den 10.07.2002

Out Now Uwe Broich
Handelsgesellschaft mbH -

v .

G '

(Uwe Broich ~ Geschiftsfiihrer)

Creschatfisfibeer: Bunk verbindungen: USHID-Nr DE 120 387 081
Uwe Beoich Speckusse Newss - RLZ WS 500 ) - Komo 3 701 612
Atiisgeriche News - HRE $49%9



Brand X Computer GmbH
Heerdter-Landstrasse 189

D-40549 Diisseldorf ®
TELEFON: (0211) 563 497-0 an
TELEFAX: (0211) 563 497 19
; ‘ uter GmbH
www.brand-x.de
Nennsd X Carngiases Sl * DD Okawabibost www.superschnaeppchen.com

Es gelten auaschlieSlich unsere aufl dar Rilckaeite
sbhgedruckteon allgemeinen Geschiftabedingungen,
die auch unsere Garantie- und Gewillhrielstungs-

bedingungen enthalten,

Dusseldorf, 4. Mitrz 2005

ZEUGNIS

Herr Dennis Julius Broich
geb, am 23 .04 1980

wohnhaft Diergardtplatz 13, 41747 Viersen
trat am 01.09_2004 in die Dienste unseres Unternehmens

Herr Broich war als Teammdw Produkti
Aufgaben zahlten. Produktic

zwischen den Abteilungen Wtﬂ!m >sovdaxundenbm

Die ihm Ubertragenen Aufgaben filhrte er zu unserer vollsten Zufriedenheit aus. Er war stets
punktlich und ehrlich.. Durch seine freundliche Wesensart, war es ihm moglich,

mit Kunden in Kontakt zu treten, in Bezug auf Serviceangelegenheiten. Im Um

mit anderen Mitarbeitern und gegeniber seinen Vorgesetzien verhielt es sich stets immer
kollegial, hilfsbereit und einwandfrer

Herr Broich verlasst uns auf eigenen Wunsch, da er seine berufliche Laufbahn erweitern
mochte

e Mitarbeit danken wir und winschen ihm fir die Zukunft alles Gute

Amtsgericht Diisseldorf HRB 30829 Stadtsparkasse Neuss
EG-USt-1dNr.- DE 811 643 886 / Geschiiftsfiihrer René Schiffers Kto. 72 10 84
Finanzamt Dusseldorf Steuernummer 5716/0104 BLZ 305 500 00



SAM Europe GmbH Grafratherstr. 124
Geschafhietung 42329 Wuppertal

Arbeitszeugnis

Her Dennis Broich, geboren om 23.04.1980, frat am 01.052003 als
kaufmannischer Lelter in unser Unternehmen ein. Zu den Schwerpunkien in
dieser Funktion gehdrten:

FOhren der Mitarbeiter im Lager und Aufgabenverieilung
Organisation und Kontrolle der nachfoigenden Punkte
Retourenbearbeitung

Warenein- und Ausgang

Konfektionierung und Zusammenstellen von Sortimenten
Bedienung der technischen Gerdte (SchwelBmaschine us.w.)
Alle sonsfigen anfallenden Logerarbeiten
Versandabwickiung

VVYVVVYVVYYYY

Herr Broich verfOgt Ober ein gutes Lager- und Organisationstalent. Er st in der
Lage auch schwierige Situationen zutreffend zu erfassen und richtige Losungen
zu finden. Dabel orbeitete er stets sehr zuverdssig und genou. Die ihm
Oberirogenen Aufgaben erfliite er jederzeit zu unserer volisten Zufriedenheit.
Besonders hervorzuheben sind seine ausgezeichneten EDV Kenntnisse.

Auch starkstem Arbeitsanfall war Herr Broich immer gewachsen, was sich in der
Vergangenhelt insbesondere bei eng ferminierten Projekten gezeigt hat. Er
Uberzeugte stets durch seine Bgeninitictive sowie durch anhaltende
Einsatzbereitschafi.

Saile | von 2 Selten



SAM Europe GmbH Grafrathersir 124
Geschafisleitung 42329 Wuppertal

Sein Verhalten gegenlber Vorgesetzien und Mitarbeitermn war stets einwandfrel,
Herrn Broich waren 3 Mitarbeiter unterstellt.

AbschlieBend |&sst sich sagen, dass Herr Broich ein bewdhrter und engagierter
Mitarbeiter war, den wir jederzeit empfehlen kdnnen.

Leider mussten wir Herrn Broich am 11.08.2004 kUndigen, da wir unseren
Geschaftsbetrieb einstellen mussten.

Wir danken Hern Broich fir seine sehr gute Leistung. FUr seinen weiteren
Berufsweg wiinschen wir ihm weiterhin viel Glock und Erfolg und danken ihm fOr
die gute Zusammenarbeilt

Wuppertal, 15.11.2004

[P

GeschaftsfOhrer

Selte 2 von 2 Seiten



H ArriS IMPORT T ONTRAGER GmbH

Boctigerstr. 4 - 41066 Minchengladbach - Tel. 02161/495249-0 - Fax 02161/495249-29

E-mail: info@ harris-hit-mg.de

www.harris-hit-mg.de
Harris bport Tomtrsger Ombil Roeviperenabe & 600006 Monchengledhecs :
Herrn
Denmis Broich
HerzogstraBe 8
41747 Viersen

ZEUGNIS

Herr Dennis Broich, geboren am 23, April 1980, trat am 7. Mirz 2003 in unser Untemehmen
als Vertriehsassistent cin.

Zu seinem Aufgabengebiet gehdrten nachstehende Bereiche:

- Katalogerstellung und Digitalisierung
Software ADOBE Photoshop und ADOBE Acrobat
- Entgegennahme der Kundenbestellungen
per Telefon, Fax oder durch die Vertriebsbeauftragten
= Auftrags-, Lieferschein- und Rechnungserfassung
iiber das Warenwirtschaftsystem WWS HAUCH
- Klarung von Kundenreklamationen und Guischnftserstellungen
- Kundenumsatz- und Vertriebsstatistiken
- Betreuung der Auliendienstmitarbeiter

Herr Broich arbeitete sich schnell in dic ihm dbertragenen Aufgaben ein.

Insbesondere die professionelle und gestalterische Darstellung der Firmenkataloge fand bei
unseren Kunden, AuBendienstmitarbeitern und der Geschiftsleitung groBes Lob.

Er war ein engagierter Mitarbeiter der seine Arbeitsbereiche selbstindig, gewissenhaft und mit
cinem hohen MaB an Eigeninitiative wahmahm und dieses stets zu unserer vollsten
Zufriedenheit.

Seine Hilfsberenschaft, inshesondere bei auftretenden EDV-Problemen, wurden von
Vorgesetzien und Kollegen gleichermaBen sehr geschitzt. Er verhielt sich stets kooperativ und
verstund es, sich auch in schwierigen Kundengespriichen mit Freundlichkeit durch zu setzien.

Gladbacher Hank AG Monpchengladbach IBAN-NR: DE 20010600 10000777013  Geschiifmiuhser Ammagecichs
Kto-Ne. 777013 (BLZ 11060) K1) BIC-NR: GENODED | GHEM Tony Harris Maonchengladbuch
ID-NR: DE RHIRASLTS Steuer-Neo 12125721038 HRER Sank

Die Ware blesbt bis 2uv vollstéodigen Betahlung unser Eigentum.



H ArriS IMPORT T ONTRAGER GmbH

Bocttgerstr, 4 - 41066 Mtinchengladbach - Tel. 02161/495249-0 - Fax 02161/495249-29
E-mail: info@ harris-hit-mg.de
www.harris-hit-mg.de

Merrre bmport Tomtosger Oanil Reattgeramnie ¢ 40000 Monchenglodhach

Aufgrund der Konjunktur bedingten rickgingigen Auftragslage sahen wir uns aus
betricblichen Griinden leider gezwungen, das Unternchmen zum 31. August 2005 zu
schlieBen und somit auch das Arbeitsverhiltnis zum 31, August 2003 zu beenden.
& Wir bedauern dieses schr und danken Herm Broich fiir die gute Zusammenarbeit.

Fir die Zukunft begletten ihn unsere besten Wiinsche.

Cladhacher Bank AG Mianchengladbach IBANNR: DIE 203106018 1000077701 3 Geschansibner Amtsperichl
Ko Ne 777013 (BLZ 310601 £1) BIC NR OENODED! GEM Tony Harrs Minchenglathach
IDNR DE 311845475 SteserNet 1 2LSTIIAIIND HEE Snx

Drie Warr bleibt bis rur vollaiindiges Berablung unser Eigentium



Zeugnis

Herr Dennis Broich, geboren am 23. April 1980 in Neuss, war im Zeitraum vom
15.10.2005 bis zum 31.01.2016 in Unserem Unternehmen tatig. Seit dem 01. Marz 2012
wurde Herr Broich als Administrativer Supervisor und Assistent der Geschaftsleitung in
der europdischen Zentrale in Maastricht eingesetzt. Im weiteren Verlauf seiner Tatigkeit
wurde er zum Head of Administration befordert. Zwischenzeugnisse fir vorherige
Tatigkeiten in unserem Untermehmen liegen bereits vor

Die Mise en Place Germany GmbH gehért zu den flhrenden Personaldienstieistern in
der gehobenen Gastronomie, Unsere Mitarbeiter werden auf ihre anstehenden Aufgaben
mit selbst entwickelten Schulungsprogramm vorbereitet und darliber hinaus bietet die
Mise en Place Academy regeimaBig Workshops und Weiterbildungsmoglichkeiten, um
sich fachlich und personlich weiterzuentwickein. Mit 17 Niederlassungen in ganz
Deutschiand und mehr als 21 Jahren Erfahrungswerten ist Mise en Place ein
erstklassiger und vertrauenswirdiger Partner fir Hotels, Caterer sowie Unternehmen mit
Personalbedarf im Konferenzservice und Veranstaltungsbereich.

Herr Broich bekleidete die Position des Administrativen Supervisors. Sein
Aufgabengebiet umfasste u.a.

« Assistenz der Geschaftsfihrung fir die Bereiche Verwaltung, Controlling und IT

e Unterstitzung der Geschafisleitung bel der Vergabe und Verlangerung der
Arbeitnehmeriberlassungsurkunde sowie in diesem Zusammenangang auch bei
Betriebsprifungen durch die Finanzdirektion und Unternehmensberatungen.

* Aufbau, Implementierung, Optimierung und Betreuung von Mafinahmen und
Prozessen fir die Bereiche Controlling, Verwaltung & IT

« Optimierung von Kostenstrukturen im Bereich Personal, Verwaltung sowie IT
* Entwicklung und Durchfihrung diverser IT Projekte im internationalen Umfeld

o Erstellung von Dokumenten und Verknlpfung mit der unternehmenseigenen
Software Realistic Systems” und  Realistic System2® sowie im weiteren Verlauf
Astrix”

Neben der o.g. Tatigkeiten war Herr Broich an allen nationalen und internationalen
Projekten der IT beteiligt Hier mochten wir die Systemmigration unserer
Personalplanungssoftware _Realisitic System” und im weiteren Verlauf auch Astrix®
hervorheben, die er Ober die letzten Jahre betreute, maBgeblich mitgestaltete und
pragte. Bei der Umsetzung als verantwortiicher Mitarbeiter leistete er herausragende
Ergebnisse. Neben der Migration der einzelnen Module war er zudem mafigeblich an der
Ubersetzung der Software vom englischen ins deutsche beteiligt Als Vertreter einer
internationalen [T-Projekigruppe in den Niederlanden nahm er an regelmaRigen
Meetings teil und reprasentierte die Mise en Place Germany GmbH.




Ab dem 01.08.2015 wurde Herr Broich zum Head of Administration beférdert. Neben den
0.g. Tatigkeiten als Administrativer Supervisor war Herr Broich als Endverantwortlicher
Mitarbeiter u.a. fir folgende Aufgaben zustandig:

s Leitung und Steuerung samtlicher administrativer Prozesse einschiielich der
Personalleitung und Personalwirtschaft

» Disziplinarische Fithrung und Weiterentwicklung des zentralen Teams der Lohn-
und Gehaltsbuchhaltung und der Personaladministration (ca. 10 Mitarbeiter)

« Kontinulerliche Weiterentwicklung der Prozesse der deutschlandweiten Payroll-
und Personaladministration u.a, im Hinblick auf eine zunehmende Digitalisierung

o Wahrnehmung von Verwaltungsangelegenheiten sowie Ansprechpartner und
Schnittstellenfunktion fir Management, FUhrungskrifte, interne Schnittstelien und
Ihre Mitarbeiter

o Unterstitzung und Mitarbeit bei Prifungen durch Sozialversicherungstrager,
Finanzbehorden und Wirtschaftsprifer

Wir schatzten Herrn Broich als einen sehr selbststandigen, zuverlassigen und
eigenverantwortlich arbeitenden Mitarbeiter. Seine sehr gute Auffassungsgabe machte
es ihm maglich sich jederzeit schnell und erfolgreich in neue Aufgaben einzuarbeiten.
Seine sehr guten Fachkenntnisse setzte er stets verantwortungsvoll und mit grolem
Erfolg um. Seit dem 01,09.2011 studierte Herr Broich nebenberuflich an der FOM in
Dusseidorf und erwarb mit grolem Engagement im seinen Bachelorabschiuss. Diese
Leistung machten wir noch einmal deutlich unterstreichen.

Mittels seiner kompetenten und zielorientierten Arbeitsweise, seinem hohen
Engagement, seiner auBBerordentlichen Flexibilitdt sowie einer sehr guten Fahigkeit zur
Team- und Personalfihrung war er zudem jederzeit in der Lage, deutlich mehr Arbeit zu
verrichten, als im Rahmen des Moglichen hétte erwartet werden kdnnen.

Wir danken Herrn Broich fiir seine gezeigten Leistungen und winsche |hm fir seine
beruflich und private Zukunft alies Gute. Herr Broich scheidet auf eigenen Wunsch aus
dem Unternehmen aus.

Maastricht, 31.01.2018
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Zwischenzeugnis

Harr Dennis Broich, geboren am 23.04.1980, ist seit dem 01.02.2016 in unserem
Unternahmen beschafligl. Herr Broich wurde als Regionalleiter Koin/Bonn/DisseldorfiNeuss
eingestellt Auf Grund seiner guten Leistung wurde sein Verantwortungsbereich ab April 2018
auf die deutschlandweile Betreuung der Bereiche IT und Telefonie ausgeweitet. Bis zur
Ubergabe an den Reglonalverantwortiichen war her Broich 2018 und zu Beginn 2020 fir den
Aufpau der Filiale Aachen Hauptverantwortlich

Die Firma PerLease GmbH ist ein junges, dynamisches Unternehmen, welches sich durch
vielsaitige Erfahrungen im Bereich Personaldienstieistung - insbesondere im
gastronomischen Sekior - auszeichnet. Bei personellen Engpéssen bieten wir unseren
Kunden professionalle Unterstitzung in Form von qualifiziertemn Service-, Logistik- und
Kichenpearsonal.

Zu den Aufgaben von Herm Broich Unternehmen zdhlen insbesondere:

Eigenverantwortliche Betreuung der Niederlassungen Disseldorf, Kbln und Neuss

Aufbau der Filialen Bonn und Aachen

Umsatzanalyse der gesamien Region

Strategische Planung und Aufbau von Flhrungspositionen innerhalb der zu

betreuenden Region

« Damit einhergahend die Kommunikation und das Treffen von Absprachen mit den
jeweiligen Kunden

» Personalbetreuung und ~Besetzung in den jeweiligen Niederlassungen

= Vertragsabschilsse mit und anschlielende Betreuung wvon deutschlandweiten
GroBkunden

= Konftrolle und Beratung aller deutschlandweiter Niederlassungen im Bereich Verkaufl

= Verantwortung fir die Pflege und Aktualsiierung des Formularbestands insbesondera

im Dispositionsprogramm Landwehr

Herr Broich identifiziert sich stets voll mit seinen Aufgaben, setzt sich ohne zu zégern auch
Ober die geregelte Arbeitszeit hinaus erfolgreich fir unser Untemehmen ein und Gbarnimmt
beraitwilllg zusatzliche Verantwortung. Neuen Herausforderungen stellt sich Herr Broich
auch unter schwianigen Arbeitsbedingungen und bewaltigt diese selbstandig.

Stets geht Herr Brolch aulerst planvoll, systematisch und ergebnisorientiert vor. Er ist &in
teamfahiger und belastbarer Mitarbeiter mit einer sehr guten Auffassungsgabe, der sich
schnell in &in neuas Aufgabengabiet und Umfeld einarbeitet.

Durch seinen kooperativen Flhrungsstil kann er andere Kollegen und Angestelite motivieren
und ist fir diese ein stets geschitzier Ansprechpariner. Er besitzt ein hervorragendes
Organisationstalent, das ndfige Durchsetzungsvermbgen und exzellente
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Flhrungsergenschaften. Sein Aufireten und Benehmen gegeniber Vorgesetzen, Mitarbeitern
und Kunden st stets hiflich und eimwandfrad.

Jederzed, hat er mit guten Erfolg, die wirtschaftlichen Belange seiner Firma im Blick.

Herr Broich hat zu jeder Zeit den Winschen des Unternehmens in jeder Hinsicht und in
allerbester Weise entsprochen und geniellt das vollste Vertrauen seiner direkten

Vargesetzten,

Dieses Zwischenzeugnis wurde auf Wunsch von Harrn Broich ausgestellt. Wir bedanken uns
bel Herrn Broich fir die bisher geleistete Arbeil und freuen uns auf eine weiterhin
erfolgraiche und langandauernde Zusammaeanarbait.

Berlin, den 19.05.2020
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