TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Wir bescheinigen

Kathrin Langner

geboren am 08.11.1990, die bisherige Teilnahme an der Weiterbildung

Qualifizierungsmodule fur Kaufleute

Die Qualifizierung findet in der Zeit vom 01.02.2021 bis 05.07.2021 statt.

Low:ly

%7 COMCAVE.COLLEGE®

Essen, den 01.04.2021




Bisherige Inhalte der Qualifizierung (12)

EDV-Medienberater: IT-L6sungen und Medienintegration im SEM- und Social
Media-Management (210 UE)

Uberblick Social Network Management

Integration Social Media in den klassischen Marketing-Mix

Konzeption einer Social Network Management Kampagne

Wirkung von Word-of-Mouth und Storytelling

Mediaplanung im Social Web

Social Network Management im B2B Umfeld

Wie Testkampagnen und Produkt-Communities Mundpropaganda anregen kénnen um
Produkte erfolgreich in den Markt einzufiihren

Monitoring und Erfolgsmessung von Social Network Management Kampagnen

Agile IT Projektleitung: Organisation und Koordination nach SCRUM (210 UE)

Uberblick IT Projektmanagement

Agiles IT Projektimanagement

- Uberblick

- Ubergang vom klassischen zum agilen IT Projektmanagement
- Prinzipien

- Rollen und Verantwortlichkeiten

- Agile Anforderungen

- Techniken

- Methoden des agilen IT Projektimanagements

- Voraussetzungen fir den erfolgreichen Einsatz von agilen Methoden
- Agiles Planen

- Projekte strukturieren

- Projektauswahl und Projektinitiierung

- Projektumsetzung

Projektmanagement mit SCRUM

- Entstehung, SCRUM-Theorie

- SCRUM vs. klassisches IT Projektmanagement
SCRUM Framework

Ablauf

Rollen, Beteiligte, Meetings

Aktivitaten, Artefakte und Prinzipien
Produktbezogener Ansatz

Implementierung von SCRUM

Entwickeln mit SCRUM

%7 COMCAVE.COLLEGE®




Bisherige Inhalte der Qualifizierung (2i2)

- Uberwachung des Fortschritts
- Kontinuierliche Verbesserung
- Releasemanagement

Scaling SCRUM

Kommunikationsmanagement /-training / Konfliktmanagement (210 UE)

Kommunikation im Team

Effektiv zwischenmenschlich kommunizieren
Kommunikationstechniken

Kommunikation als Ausdruck der inneren Haltung
Verschiedene Konfliktarten und ihre Bedeutung
Vertiefung ausgewahlter Themen
Persdnlichkeitsmanagement

Teammanagement

Konfliktmanagement

%7 COMCAVE.COLLEGE®




Westfélische University of Applied Sciences

1 . Gelsenkirchen Bocholt Recklinghausen
W% Hochschule

Maste[-
Zeugnis
Certificate

Kathrin Langner 08. November 1990 Witten

Name // Name Geburtstag // Date of Birth Geburtsort // Place of Birth

Management // Management
Studiengang // Course of Study

2 Jahre (4 Semester) // 2 Years (4 Semesters)
Regelstudienzeit // Standard Period of Study

07. Juni 2019

Datum des Studienabschlusses // Date of successful End of Study

akkreditiert durch AQAS // accredited by AQAS
Agentur far Qualitatssicherung durch Akkreditierung von Studiengangen



Modul Leistungspunkte Note // Notenwert
Module Credits  Grade
Pflichtmodule

Compulsory Modules

Strategisches Management 5 befriedigend 33
Strategic Management satisfactory
Quantitative und qualitative Managementtechniken 5 ausreichend 39
Management Techniques sufficient

Theorie und Praxis der Wirtschaftspolitik 5 befriedigend 3.1
Theory and Practice of Economic Policy satisfactory
Unternehmensethik und -kultur 5 sehrgut 1.4
Corporate Culture and Business Ethics excellent

Logistik und Supply Chain Management 6 gut 23
Business Logistics and Supply Chain Management good

Innovation und Entrepreneurship 6 gut 1.7
Innovation and Entrepreneurship very good

Case Studies in International Management 6 gut 1,6
Case Studies in International Management very good

Fallstudie in einem spezifischen Dienstleistungsbereich 6 gut 1,7
Case Studies in a Selected Service Sector very good
Wahlpflichtmodule

Compulsory Elective Modules

Interne und externe Unternehmenskommunikation 5 gut 1.9
Corporate Communication very good

Prozess- und Qualitditsmanagement 5 befriedigend 3.4
Process- and Quality Management satisfactory
Wabhlpflichtmodule im Studienschwerpunkt

Compulsary Elective Modules (Study Focus)

Marketing

Marketing

Marketingmanagement 6 ausreichend 3,7
Marketing Management sufficient
Vertriebsmanagement 6 gut 2,2
Sales Management good
Informationstechnologie und Marketing 6 gut 2,0
Information Systems in and for Marketing very good

* Priifungsleistungen wurden an einer anderen Hochschule erbracht./ Credits eamed at transfer Institution.



Modul Leistungspunkte Note // Notenwert

Module Credits  Grade
Praxisphase

Internship

15.03.2018 — 14.09.2018 18

Dauer // Duration

Vodafone GmbH, Diisseldorf
Unternehmen // Company

Thema der Abschlussarbeit
Title of Final Thesis

Entwicklung eines Bewertungsmodells fiir Marketingkooperationen - am Beispiel der Vodafone GmbH
Thema der Masterarbeit // Title of Final Thesis

Masterarbeit 26 befriedigend 3,2
Master Thesis satisfactory
Kolloquium 4  befriedigend 2,7
Colloquium good
Gesamtergebnis 120 Dbefriedigend 2,6
Overall Result good

Fiir den Fachbereich Wirtschaft
The Department of Business Administration

Gelsenkirchen, 07.06.2019

~

b 7/
Der DekaJ: Der Vorsitzende des Prifungsausschusses
Dean Head of the Examination Board

Prof Dr. Ulrich Kloster Prof. Dr. Otto Heidemann




WestféliSChe . University of Applied Sciences

Gelsenkirchen Bocholt Recklinghausen
WQ Hochschule

Bachelor

Kathrin Langner 08. November 1990 Witten

Name // Name Geburtstag // Date of Birth Geburtsort // Place of Birth

[ hatt // Business Studies

Studiengang // Course of Study

3 Jahre (6 Semester) // 3 Years (6 Semesters)

Regelstudienzeit // Standard Period of Study

09. Dezember 2016

Datum des erfolgreichen Studienabschlusses // Date of Successful End of Study

Aufgrund der bestandenen Bachelorpriifung verleiht die Westfélische Hochschule den Akademischen Grad
The final degree examinations have been successfully passed, therefore, Westfalische Hochschule, University of Applied
Sciences, awards the degree

BACHELOR of ARTS (B.A.)

Gelsenkirchen, 09. Dezember 2016

L4
Der Vorsitzende des Priifungsausschusses

Head of the Examination Board
Prof. Dr. Otto Heidemann

Der Dekan
Dean
Prof. Dr. Ulrich Kloster

| Ut

akkreditiert durch // accredited by AQAS
Agentur fur Qualitatssicherung durch Akkreditierung von Studiengangen



Modul Leistungspunkte Note // Notenwert
Module ol _ Credits Grade
Pflichtmodule

Compulsory Modules

Grundlagen der BWL | - Einfiihrung und Finanzwirtschaft 7 gut 2,2
Fundamentals of Business | - Business Basics and Finance good

Grundlagen der BWL I - Produktion und Absatz 5 befriedigend 35
Fundamentals of Business |l - Operations Management and Sales satisfactory
Grundlagen der BWL lll - Organisation und Personal 5 gut 2,2
Fundamentals of Business lIl - Management Basics good

Grundlagen des Externen Rechnungswesens 5 ausreichend 3,8
Fundamentals of Financial Accounting sufficient

Internes Rechnungswesen 5 befriedigend 3,0
Fundamentais of Cost Accounting good
Volkswirtschaftslehre | - Mikrookonomie 7  befriedigend 3.1
Economics | - Basic Concepts and Microeconomics satisfactory
Volkswirtschaftslehre Il - Makrookonomie 5 Dbefriedigend 2,8
Economics Il - Macroeconomics good
Volkswirtschaftslehre Il - Wirtschaftspolitik 5 Dbefriedigend 2,6
Economics Il - Economic Policy good
Wirtschaftsinformatik | 5 Dbefriedigend 2,6
Business Informatics | good
Wirtschaftsinformatik Il 5 befriedigend 2,8
Business Informatics |l good
Wirtschaftsmathematik 5 befriedigend 2,6
Business Mathematics good
Wirtschaftsstatistik 5 gut 25
Business Statistics good
Wissenschaftliche Arbeitstechniken 3  Qualifizierter Teilnahmenachweis
Academic Skills Qualified Participation Certificate
Wissenschaftliche Texterstellung 5 gut 1.6
Academic Writing very good
Wirtschaftsenglisch | 5 gut 1.9
Business English | very good
Wirtschaftsenglisch Il 5 befriedigend 2,7
Business English Il good
Wirtschaftsrecht 5 gut 2,1
Business Law good

Betriebliche Steuerlehre 5 sehrgut 11
Corporate Taxation excellent

Controlling 5 befriedigend 2,7
Management Accounting good

Marketing 5 befriedigend 3.1
Marketing satisfactory
Managemententscheidungen 5 sehrgut 1.4
Business Strategy Simulation Game excellent
Internationales Management 5 befriedigend 3.4
International Management satisfactory
Management von Innovations- und Veranderungsprozessen 5 befriedigend 2,8
Management of Innovation and Change good

* Priufungsieistungen wurden an einer anderen Hochschule erbracht /f Credits earned at Transfer Institution
** Priifungsleistungen wurden im Ausland erbracht // Credits earned abroad



Modul Leistungspunkte Note // Notenwert

Module e Credits  Grace
Wabhlpflichtmodule

Compulsory Elective Modules

Grundlagen der Wirtschaftsmathematik 3 Qualifizierter Teilnahmenachweis
Principles of Business Mathematics Qualified Participation Certificate
Spezialfragen zum Kultur-, Medien- und Freizeitmanagement 5 gut 1,6

Specific Issues in Culture, Media and Leisure Management very good

Wabhlfach 5  Qualifizierter Teilnahmenachweis
Elective Module Qualified Participation Certificate

Module im Studienschwerpunkt Kultur-, Medien- und Freizeitwirtschaft
Modules of the Major Field of Study Cultural, Media and Leisure Industries

Kultur- und Freizeitwirtschaft 10  befriedigend 2,9
Culture and Leisure Industries good
Medienwirtschaft und Entertainment 10  befriedigend 3,0
Media Industry and Entertainment good
Praxisphase

Company Internship

09.02.2016 - 09.05.2016 16
Dauer // Duration

emschertainment GmbH, Gelsenkirchen
Unternehmen // Company

Abschlusspriifung

Final Degree Examination

Die sogenannten "neuen Alten" als Zielgruppe der Freizeitwirtschaft

an ausgewadhlten Beispielen
Thema der Bachelorarbeit // Title of Bachelor Thesis

Bachelorarbeit 12  ausreichend 4,0
Bachelor Thesis sufficient

Kolloquium 2  ausreichend 4,0
Colloguium sufficient
Gesamtergebnis 180  befriedigend 2,8
Oyrerall Result good

Fur den Fachbereich Wirtschaft
The Department of Business Administration

Gelsenkirchen, 09. Dezember 2016
Der Dekan

i~ LS

Prof. Dr. Uirich Kloster

Der Vorsitzende des Priifungsausschusses
Head of the Examination Board
Prof. Dr. Otto Heidemann




1:1:€ Nord Westfalen

Prufungszeugnis

nach § 37 Berufsbildungsgesetz

Kathrin Langner

geboren am 8. November 1990 in Witten hat die Abschlusspriifung
in dem staatlich anerkannten Ausbildungsberuf

Kauffrau fiir Tourismus und Freizeit

mit dem Gesamtergebnis befriedigend (76 Punkte) bestanden.

Note
Produkte und Leistungen der Tourismus- und befriedigend
Freizeitwirtschaft
Kaufménnische Steuerung und Kontrolle ausreichend
Wirtschafts- und Sozialkunde gut
Fallbezogenes Fachgesprach gut

Miinster, 18. Juni 2012

o

Geschiftsfiihrung

Industrie- und
Handelskammer
Nord Westfalen

Punkte

74

63

85

82

100 - 92 Punkte unter 92 - 81 Punkte | unter 81 - 67 Punkte unter 67 - 50 Punkte unter 50 - 30 Punkte | unter 30 Punkte

Note 1 =sehrgut | Note2 = gut Note 3 = befriedigend Note 4 = ausreichend Note 5= gethaft | Note6=




ABSCHLUSSZEUGNIS DER BERUFSSCHULE

Bildungsgang gemaR Anlage A der Ausbildungs- und Priifungsordnung Berufskolleg (APO-BK)

Kathrin Langner

geboren am: 8. November 1990  in: Witten

war vom 1. August 2010 bis zum 5. Juli 2012 Schiilerin der Berufsschule.
Fachklasse: KST-01

Ausbildungsberuf: Kaufmann/Kauffrau flr Tourismus und Freizeit

Die Zeugniskonferenz stellte am 26. Juni 2012 folgende Leistungen fest:

Berufsbezogener Lernbereich’

PIOdBONIWICKIUNG o i s e s i n e gut

VOrHabEBroZessa | o o s e a e gut

Wirtschafts- und Sozialprozesse............ccocoeoveeeeeeeeeeennnen. gut

Kaufmannische Steuerung und Kontrolle......................... gut

ERglseh-(B-2:-85-ARAEE) .....ccccccccnrivimriniininsisnsnsnsansnnsanss
Differenzierungsbereich

Prosentationstechniken .............cc i i imsionmeiss: ausreichend

Berufsiibergreifender Lernbereich

DeutschommURIKEHON .....c...cmimssisimsisvsssisisssanses gut

ROlGIONSIONID .o i s b an o s e em s s sehr gut

SportfGesundhelsSiordertng ........c.ceeevveceeeeeee e

Politik/Gesellschaftslehre ...........cccccceveeevevrreveerirerieeennens gut
BEMERKUNGEN:

- keine -

' Eine Ubersicht tber die Lernfelder und deren Zuordnung zu den Fachern des berufsbezogenen
Lernbereichs sowie dem Ausbildungsjahr befindet sich in der Anlage zu diesem Zeugnis.




Kathrin Langner

hat mit der Note gut (1,8)*den

BERUFSSCHULABSCHLUSS

erworben.

Dorsten, 5. Juli 2012

/'/. /.’ |
\“\5‘*\\‘ o
.i“ s “..—.»- £ / v{- "‘/ :‘/ Z
Schulleiter b BT Klassenlehrer/in”™
R i /;
Z

* Die Facher des Differenzierungsbereichs sind in die Durchschnittsnote nicht einbezogen und in den
Féachern mit * wird die Note mit dem Gewichtungsfaktor zwei multipliziert.




3. Seite des Zeugnisses der allgemeinen Hochschulreife
fur Kathrin Langner

Il. 1 Leistungen in der Abiturpriifung

! Prifungsfach Prifungsergebnis in einfacher Wertung
schriftlich miindlich
s Leistt;;;;l;ﬁ_r_sf_ach Englisch 04 04
2. Leistungskursfach Deutsch 08 ko
3 Ablturfach Biologie 07 o
: 4. Ablturfach Geschichte : 09

Il. 2 Besondere Lernleistung®

Thema : -=/-= Ergebnis
in einfacher Wertung :

* %k

lli. Berechnung der Gesamtqualifikation und der Durchschnittsnote

Punktsumme aus 22 Grundkursen : mindestens 110,

in einfacher Wertung : 209 B
Punktsumme aus 6 Leistungskursen

in zweifacher Wertung und zuséatzlich Sy mindestenis 70,
einfacher Wertung der Jahrgangsstufe 13/1: g 119 pocheiane 14 Eunde

Punkisumme aus den Prifungen

in vierfacher/dreifasher” Wertung®

und den Kursen der Prifungsfacher

im Abschlusshalbjahr (13/11) in einfacher Wertung

g = mindestens 100,

I I b | . . ﬁ I W, | .4) e 147 hochstens 300 Punkie
mindestens 280,
Gesamtpunkizahl: 475 héchstens 840 Punkte
3 °)
Durchschnittsnote: a8 zwei,acht
4) Nichtzutreffendes streichen
5) Die Ergebnisse der schriflichen und miindlichen Priifung sind hierbei im Verhditnis 2 : 1 gewichtet
6) Wiederholung der Durchschnittsnote in Buchstaben

© STUDAT 11.1.40.0




4. Seite des Zeugnisses der allgemeinen Hochschulreife
flr Kathrin Langner e

IV. Fremdsprachen”

Fach: Jahrgangsstufe :
Englisch von 5 bis 13/2
Franzdsisch von 7 bis 13/2

B von - ----- -- bis = —=mmem-
B von -—--—-bis = --——--
 — von -—-——- bis -

Dieses Zeugnis schlieRt -das—tatinum / das-Graecum (Nachweis von Lateinkenntnissen bzw. von
Griechischkenntnissen gemaR Vereinbarung der Kultusministerkonferenz vom 22. September 2005)

| das-Hebraicum ein.?

V. Bemerkungen®

SEY A
Arbeitsverhalten'
Leistungsbereitschaft gut Zuverlassigkeit/Sorgfalt gut
Sozialverhalten™ gut

Ggf. ergénzende Beschreibung/Begriindung der Note "unbefriedigend"”

unentschuldigte Fehlzeiten: - keine -

=

Frau Kathrin Langner
hat die Abiturpriifung bestanden und damit die Berechtigung zum Studium an einer Hochschule in

der Bundesrepublik Deutschland erworben.

Dilmen, den 25. Juni 2010

Vors. len Abjjtfausschusses Olydag (Ost chulleiter

S

Vertreter/in des Schultragers

Rechtsbehelfsbelehrung: Gegen die Kursabschlussnoten der Jahrgangsstufe 13/ll und die Leistungen in der Abiturpriifung sowie die Berechnung der
Gesamt- qualifikation einschlieRlich der Durchschnitisnote kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe des Zeugnisses Widerspruch erhoben werden.
Der Wider- spruch ist bei der Schule schriftlich oder zur Niederschrift zu erheben.

Schulanschrift: Annette-von-Droste-Hilshoff-Gymnasium, Friedrich-Ruin-Str. 35, 48249 Dilmen

7) auler Arbeitsgemeinschaften
8) Nichtzutreffendes streichen

9) Auf Wunsch der Schilerin/des Schillers kann hier die Teilnahme an Arbei inschaften der Jahrgangsstufe 12/13 oder die erfolgreiche Teilnahme an Landes- oder Bundeswettbewerben
vermerkt werden. Auch kdnnen hier gemal §40 SchulG Aussagen zum Arbeits- und Sozialverhalten (Nr.2) sowie Angaben zum aulerunterrichtlichen Engagement {Nr.3) aufgenommen werden.
10) N fen fur die B g des Arbeitsverhaltens und des Sozialverhaltens: Sehr gut = icht den Anfc in besonderem Mafe; gut = entspricht den

Anforderungen in vollem MaRe; befriedigend = entspricht den Anforderungen im Aligemeinen; unbefriedigend = entspri«:!'lt= den Anforderungen noch nicht.




