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SEMESTER | (Michaelmas Term

(September 2818 — December 231 8) 2o UEELAER S
BU7210 Marketing Management 5 75%
BU7212 Consumer Behaviour 5 74%
BU7213 Data Analytics and Market Research 5 65%
BU7218 Digital Marketing Communication 5 90%
BU7219 Marketing and Society 5 66%
BU7225 Entrepreneurship 5 68%

SEMESTER Il (Hilary Term)
(January 2019 — April 2019)
BU7211 International Marketing Strategy 5 70%
BU7215 Brand Management 5 71%
BU7217 Research Methods 5 66%
BU7222 Advertising Management 5 70%
BU7223 Emerging Trends in Digital Technology 5 66%
BU7224 E Commerce 5 66%
DISSERTATION (May 2019— July 2019)
BU7220 Dissertation 30 85%
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Die staatlich anerkannte, private Hochschule Fresenius verleiht

Frau Theresa Hollweg
geboren am 30.12.1992 in Ludenscheid

aufgrund der im Fachbereich Wirtschaft & Medien im Studiengang
Business Psychology

bestandenen Modulprifungen den akademischen Grad

Bachelor of Arts (B.A.)

Gesamtnote: 2,3 (gut)
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- Seite 2 zum BACHELOR ZEUGNIS -

Frau Theresa Hollweg,
geboren am 30.12.1992 in Ludenscheid

Sprachen Note Credits
Englisch |: Business Acumen 2,7 (befriedigend) 6
Englisch ll: Business Skills 1,0 (sehr gut) 4

Projektstudium/-arbeit

Projektstudium | 2,0 (gut) 4
Projektstudium Il 1,3 (sehr gut) 4
Projektstudium i 2,0 (gut) 6
Markt-, Werbe- und Medienpsychologie
Markt- und Werbepsychologie 0 (sehr gut) 6
Methoden der psychologischen Marktforschung 0 (gut) 6
Medienpsychologie 0 (sehr gut) 4
Angewandte Markt-, Werbe- und Medienpsychologie 0 (sehr gut) 4
Sport Management & Entertainment Management
Sport und Entertainment 1,0 (sehr gut) 6
Produktion von Entertainment Angeboten 2,3 (gut) 6
Sportmanagement 1,0 (sehr gut) 4
Entertainment: Bedeutung und Managementstrategien 7 (gut) 4
Thesis und Kolloquium
Thesis 1,3 (sehr gut) 12
Kollogquium 1,3 (sehr gut)
Titel der Bachelor-Thesis
Ziele, Intentionen und kritische Erfolgsfaktoren von Slogans - eine konomische Analyse der
Bierbranche
Gewichtete Gesamtnote und Summe der Credits 2,3 (qut) 180

Kélin, 03.05.2017
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3. Seite des Zeugnisses der allgemeinen Hochschulreife fir Theresa Hollweg

1I.1 Leistungen in der Abiturpriifung

Priifungsergebnis in einfacher Wertung
Priifungsfach schriftlich miindlich
1. Leistungskursfach Englisch 06 --
2. Leistungskursfach Padagogik 08 --
3. Biologie 08 --
4. Sport -- 13

I1.2 Besondere Lernleistung
- entfillt -

k’ III 'Berechnungen der Gesamtqualifikation und der Durchschnittsnote

Pl Punktsumme aus 22 Grundkursen mindestens 110,
" in einfacher Wertung: 184 hochstens 330 Punkte
Punktsumme aus 6 Leistungskursen in zweifacher mindestens 70,
Wertung und zusitzlicher einfacher Wertung der 128 hochstens 210 Punkte

Jahrgangsstufe 13/1:

Punktsumme aus den Priifungen in vierfacher cidestens 160
Wertung” und den Kursen der Priifungsfiicher im 178 héchstens 300 P’ unkte
Abschlusshalbjahr (13/11) in einfacher Wertung;:

Gesamtpunktzahl: mindestens 280,
490 hochstens 840 Punkte

Durchschnittsnote:

2)
Die Ergebnisse der schriftlichen und der miindlichen Priifung sind hierbei im Verhiltnis 2 : 1 gewichtet.




OgilvyOne

10. Juni 2016
ZEUGNIS

Frau Theresa Hollweg, geb. am 30. Dezember 1992 in Lidenscheid, absolvierte vom
9. Mai 2016 bis zum 10. Juni 2016 ein Praktikum in unserem Unternehmen.

Das Praktikum von Frau Hollweg erfolgte bei der OgilvyOne GmbH im Bereich Account
Management. In dieser Zeit hat sie das Team hauptséchlich bei Pitches und
Neukundenakquise unterstitzt. Sie hat eine Marktanalyse und eine Konkurrenzbeobachtung
durchgefiihrt und diese in Form einer Prasentation aufbereitet. Des Weiteren hat sie fur
unseren Kunden Nestlé Deutschland den Facebook Content betreut und gemeinsam mit dem
Team Uber mdgliche Social Media Beitrage nachgedacht.

Frau Hollweg hat wahrend ihres Praktikums umfassende und vielféltige Fachkenntnisse
erworben, welche sie stets mit gutem Erfolg in ihre tagliche Arbeit einbringen konnte.
Durch ihre sehr gute Auffassungsgabe konnte sich Frau Hollweg jederzeit schnell in neue
Aufgabengebiete einarbeiten. Besonders hervorzuheben ist ihre ausgepragte Fahigkeit, stets
richtige und effektive Losungen zu finden.

Frau Hollweg zeigte bei ihrem Praktikum jederzeit groes Engagement und Eigeninitiative.
Trotz der vielen anfallenden Aufgaben war sie jederzeit eine gute Unterstiitzung flr unsere
Mitarbeiter. Frau Hollweg hat alle ihr Gibertragenen Arbeiten, mit zunehmender
Selbststandigkeit stets sehr gut erledigt und arbeitete jederzeit absolut zuverldssig. Mit den
Leistungen von Frau Hollweg wahrend ihres Praktikums waren wir stets auBerordentlich
zufrieden.

Ihr personliches Verhalten gegeniiber Vorgesetzten und Mitarbeitern war zu jeder Zeit und in
jeder Hinsicht einwandfrei.

Frau Hollweg beendet ihr Praktikum in unserem Unternehmen zum 10. juni 2076.

Wir bedanken uns fiir ihr auBerordentliches Engagement und die erfolgreiche
Zusammenarbeit und wiinschen ihr fiir ihre berufliche und private Zukunft alles Gute und
weiterhin sehr viel Erfolg.

Human Resources

OgilvyOne GmbH - Darmstadter Landstrale 112 - D-60598 Frankfurt am Main

Amtsgericht Frankfurt am Main - HRB 52768

Geschiftsfuhrer: Tanja Albert Helmut Hechler Michael Kutschinski  Chaichane Sinthuaree
Telefon: +49 (0)69 60915-0 - Fax: +49 (0)69 618031 - Internet: www.ogilvyone.de



Praktikumszeugnis

Frau Theresa Hollweg, geboren am 30. Dezember 1992 in Ludenscheid, trat am 1. Februar 2016 als
Praktikant in die Abteilung Sales im Bereich Customer Group in unser Unternehmen ein.

Sky ist das marktfihrende Pay-TV-Unternehmen in Deutschland und Osterreich mit rund 4,5 Millionen
Abonnenten. Das exklusive Programmangebot besteht aus Live-Sport, Serien, Spielfilmen,
Kinderprogrammen und Dokumentationen. Sky Deutschland ist Teil von Europas grofter
Entertainment-Gruppe Sky plc.

Das Aufgabengebiet von Frau Hollweg in der Gruppe Websales & Teleselling umfasste im
Wesentlichen folgende Tétigkeiten:

e Unterstitzung bei Management und Handling des Affiliate-Kanals inklusive Agenturbriefings

e Umsetzung von Online-Verkaufsaktionen mit Affiliate-Partnern, elektronischen Einzelhdndlern
und dem Sportmarketing

e Erstellung der Werbemittel in Zusammenarbeit mit internen Dienstleistern, Affiliate-Agenturen
und Partnern

e Analyse und Reporting von Verkaufsaktionen

Frau Hollweg arbeitete aulRerst selbststandig und in sehr guter Zusammenarbeit mit den
Verantwortlichen. Die ihr Ubertragenen Aufgaben erledigte Frau Hollweg sorgfaltig, zlgig und stets zu
unserer vollsten Zufriedenheit. Frau Hollweg verfligt Uber eine sehr gute Auffassungsgabe. Aufgrund
ihrer Uberaus strukturierten Arbeitsweise war es ihr moglich, sich schnell in das Aufgabengebiet
einzuarbeiten und Themen effizient umzusetzen. Sie integrierte sich jederzeit in das Team und
gestaltete die Zusammenarbeit stets positiv und effizient. Besonders hervorheben méchten wir ihre
Lernbereitschaft und ihre Leistungsmotivation.

Die Beschaftigung von Frau Hollweg endet mit Ablauf der vereinbarten Vertragsdaten zum
30. April 2016. Wir bedanken uns fur die sehr gute Zusammenarbeit und winschen ihr flr ihren
weiteren Berufs- und Lebensweg alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Sky Deutschland Fernsehen GmbH & Co. KG

Unterféhring, 30. April 2016/ea

Isabella Meinlschmidt
Senior HR Business Partner

Sky Deutschland Femsehen GmbH & Co. KG, Medienallee 26, 85774 Unterfohring, T +49 (0)89 9958 02 F +49 (0)89 9958 6239 www.sky.de. SERVICE BEREICH: Sky Deutschland Fernsehen GmbH & Co.
KG, 22033 Hamburg, BANKVERBINDUNG: Bayerische Hypo- und Vereinsbank AG, Minchen, BLZ 700 202 70, Kto-Nr. 31672180, IBAN: DE60 7002 0270 0031 6721 80, SWIFT: HYVEDEMMXXX,
KOMMANDITGESELLSCHAFT: Sitz Unterféhring, Amtsgericht Miinchen, HRA 80699, KOMPLEMENTARIN: Sky Deutschland Verwaltungs-GmbH, Sitz Unterféhring, Landkreis Minchen Amtsgericht
Minchen HRB 145451, GESCHAFTSFUHRER: Carsten Schmidt (Vorsitzender), Dr. Holger EnRlin, Marcello Maggioni, Simon Robson



WERKSTUDENTENZEUGNIS

Name/Surname Hollweg

Vorname/Name Theresa

Geburtsdatum/-Ort 30.12.1992
Date/Place of birth Ludenscheid

Hochschule/ Hochschule Fresenius Kdln
University

Einsatzzeitraum/ 02.05.-31.08.2018

Time period

Einsatzbereich/ Corporate Communications

Field of Application

Division/Marke Corporate
Division/Brand

Aufgaben und
Tatigkeits-

beschreibung/
Duties and Job

Werkstudentin in der Unternehmenskommunikation:
Recherche und Erfassung der redaktionellen Print- und
Online-Verdffentlichungen der 34 Marken der L'Oréal-
Gruppe in den relevanten Publikumszeitschriften.

description
Freie Beurteilung/ Theresa Hollweg hat ihre Aufgabe Uberdurchschnittlich
Personnel reviews gut ausgeflihrt. Durch ihre strukturierte Arbeitsweise,

ihre 100%ige Zuverldssigkeit und ihre Gewissen-
haftigkeit hat sie die Arbeit zu unserer vollsten
Zufriedenheit erledigt. Ihr Einsatz wurde begleitet von
einem souverdnen, angenehmen Auftreten, Eigen-
initiative, guten kommunikativen Eigenschaften und
einem Gespur fur unser Metier.




Fur Frau
For Mrs.

Beurteilung

Arbeitsqualitat/
Quality of work

gﬁwmw
% f’ %

Theresa Hollweg

Lernbereitschaft/
Willingness to learn

Kreativitat/
Creativity

Arbeitsweise/
Function

Zuverlassigkeit/
Reliability

Effizienz/
Efficiency

Flexibilitat/
Flexibility

Motivation und Selbststeuerung/
Motivation and Self-Monitoring

Engagement/
Commitment

Zielorientierung/
Target oriented

Kritikfahigkeit/
Critical facilities

Belastbarkeit/
Toughness

1= (bertrifft Anforderungen/ well above requirements

2= Anforderungen voll erfiillt/ above requirements

3= Anforderungen erfiillt/ fully meets requirements

4= Anforderungen im Wesentlichen erfullt/ meets requirements

'FARFAT NEIITSCHTI AND CMRBRU




Team und Kundenorientierung/

Team and Customer Orientation 2 ? = &
Integrationsfahigkeit/

Ability of integration X [ [ [
Kontaktféhigkeit/ <

Networking A L] L] L]
Kommunikationsfahigkeit/ 5 5 3 P
Communications Skills

Persdnliches Auftreten/ <

Individual Appearance i L] L] L]
Argumentationsvermdégen/

Ability to argue bd O L] o
Dialog- und Konfliktfahigkeit/ X 0 ] []

Conflict resolution skills

1= Ubertrifft Anforderungen/ well above requirements

2= Anforderungen voll erfiillt/ above requirements

3= Anforderungen erfillt/ fully meets requirements

4= Anforderungen im Wesentlichen erflllt/ meets requirements

Wir danken Frau Hollweg flr die gute Zusammenarbeit und wlnschen ihr fur ihre
Zukunft weiterhin alles Gute und viel Erfolg!

L'Oréal Deutschland GmbH

Disseldorf, den 14.08.2018

C h Kaspe(@éﬁ/g




Praktikumszeugnis

Frau Theresa Hollweg, geboren am 30. Dezember 1992, war vom 15. September 2017 bis zum
15. Mirz 2018 in der Abteilung LEG / HDD VFM Spee, Weisser Riese als Praktikantin in unserem Un-
ternehmen tatig.

Im Rahmen dieser Funktion Glbernahm Frau Hollweg folgende Aufgaben:

e Durchfithrung von Wetthewerbs,- Markt- und Verbraucheranalysen (Standardreportings so-
wie ad hoc-Analysen) fiir die Marken WeilRer Riese und Spee auf Basis des GfK Handels- und
Haushaltspanels

* Eigenstindige Aktualisierung und Optimierung von Standardcharts zur Analyse des Marktes
und Wettbewerbs _

« Mitgestaltung von Verkaufsunterlagen (bspw. Salesfolder) und POS Materialien fiir
Markenlaunches und —relaunches

+ Selbststandige Erstellung einer Markenanalyse fir WeiRer Riese (z.B. Marktanteils-, Preis- und
Gebindeentwicklung)

* Unterstiitzung des Brand Management bei operativen Tatigkeiten (z.B. Reinzeichnungen, Ge-
winnspiel-Abwicklung mit Konsumentenansprache, Kommunikation mit externen Agenturen,
Verfassen von Themenbeitrédge fiir den Henkel Lifetimes Newsletter)

* Eigenstindige Betreuung der Markenwebsites fiir Spee und Weil3er Riese sowie des Spee
Facebook-Auftritts

In jedem Praktikumsabschnitt erwarb Frau Hollweg stets in sehr kurzer Zeit gute Fachkenntnisse und
konnte diese immer mit gutem Erfolg in die tigliche Arbeit einbringen und umsetzen. Aufgrund ihrer
guten Auffassungsgabe konnte sie auch sehr schwierige und komplexe Praktikumsinhalte immer
sehr schnell erfassen. Frau Hollweg zeigte jederzeit groRe Eigeninitiative und identifizierte sich im-
mer voll mit ihren Aufgaben und unserem Unternehmen, wobei sie auch durch ihre grofRe Einsatz-
freude iiberzeugte. Frau Hollweg war Neuem gegentiiber jederzeit in hohem Mafle aufgeschlossen;
sie war stets bereit, Neues zu lernen. Auf ihre zuverldssige, umsichtige und gewissenhafte Arbeits-
weise war auch in schwierigen Situationen Verlass.

" Frau Hollweg arbeitete zielstrebig sowie immer sorgfdltig und effizient; dabei agierte sie qualitats-
und verantwortungsbewusst. Hervorzuheben sind ihre absolute Zuverldssigkeit und Ehrlichkeit.

Auch fir schwierige Problemstellungen fand sie bereits nach kurzer Praktikumszeit gute Ldsungen
und erzielte immer gute Arbeitsergebnisse. Frau Hollweg hat die ihr wahrend des Praktikums

Postanschrift: Bankverbindungen: Henkel AG & Co. KGaA Personlich haftende Gesellschafterin:
Henkel AG &lzo. KGaA Deutsche Bank AG, Diisseldorf Sitz: DUsseldorf Henkel Mar)agement AG,.SIYZ: Diisseldorf
40191 Dlsseldort, Deuitschiand Konto 2 272 409, BLZ 300 700 10 Handelsregister: Amtsgericht HandelsregistersamisEericht

Firmensitz: BIC/SWIFT DEUTDEDD, IBAN Diisseldorf, HRB 4724 Disseldorf, HRB 58139

Henkelstrae 67 DE32 3007 0010 0227 2409 00 Vorstand: Hans Van Bylen (Vorsitzender),

Aufsichtsratsvorsitzende:

40589 Diisseldorf, Deutschland Jan-Dirk Auris, Carsten Knobel,

Citigroup Deutschland, Frankfurt Dr. Simone Bagel-Trah Catheiniii " i
Telefon: +49211797-0 Konto 400 228 116, BLZ 502 109 00 athrin Vienges, Bruna Macenza,
. USt-1dNr. DE 119 429 301 Jens-Martin Schwirzler
Telefax: +49211798-4008 BIC/SWIFT CITIDEFF, IBAN
www.henkel.com DEO3 5021 0900 0400 2281 16 Aufsichtsratsvorsitzende:

Dr. Simone Bagel-Trah




ibertragenen Aufgaben stets zu unserer vollen Zufriedenheit erfillt.

Wegen ihres stets sehr freundlichen, kontaktfreudigen und ausgeglichenen Wesens wurde sie in ho-
hem MalRe geschatzt und erfreute sich groRter Beliebtheit. Ihr Verhalten gegeniiber der Leitung, den
Ausbildern, Kolleginnen und Kollegen sowie Kundinnen und Kunden war stets und in jeder Hinsicht

vorbildlich.

Frau Hollweg verldsst unser Unternehmen mit dem Ende des Praktikums am 15. Marz 2018. Wir be-
danken uns fiir die stets guten Leistungen und die jederzeit sehr angenehme Zusammenarbeit. Fir
die Zukunft wiinschen wir ihr beruflich und privat weiterhin viel Erfolg und alles Gute.

Disseldorf, 15. Mdrz 2018

Henkel AG & Co. KGaA
Standort Dusseldorf

Nina Grieb

Junior Brand Manager Weiler Riese
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Specialist Job Service Germany

Henkel AG & Co. KGaA
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