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HARIBO MACHT KINDER FROH UND ERWACHSENE EBENSO

Teilnahme-Zertifikat

Trainees - Fit fiir die Zukunft

Modulares Seminarprogramm fiir Trainees

Patrick Rosteck

hat am 21. — 22. August 2018

erfolgreich teilgenommen am Trainee-Seminar

“Das 1 x 1 des Projektmanagements”

Die wichtigsten Inhalte dieses Trainings:

Projektdefinition — wann ist ein Projekt ein Projekt?
Zieldefinition / Auftragsklarung

Steuerungshebel im Projekt

Rollendefinition

Zielfiihrende Ausgangsanalysen / Stakeholder-Management
Projektstrukturplanung, Projektiiberwachung, Projektcontrolling,
Projektkommunikation

» Zusammenarbeit im Projekt erfolgreich gestalten
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HARIBO

HARIBO MACHT KINDER FROH UND ERWACHSENE EBENSO

Teilnahme-Zertifikat

Trainees — Fit fiir die Zukunft

Modulares Seminarprogramm fir Trainees

Patrick Rosteck

hat am 20. — 21. Februar 2019
erfolgreich teilgenommen am Trainee-Seminar

“Im Dialog zum Erfolg”

Die wichtigsten Inhalte dieses Trainings:

Grundlagen der Kommunikation
Gesprachstechniken

Konflikte erkennen und l6sen
Gespréachsiibungen mit Videofeedback
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HARIBO MACHT KINDER FROH UND ERWACHSENE EBENSO

Teilnahme-Zertifikat

D

Ti'ainees — Fit fiir die Zukunft

Modulares Seminarprogramm flir Trainees

Patrick Rosteck

hat am 28. —29. Mai 2019

erfolgreich teilgenommen am Trainee-Seminar

“Grundlagen der Fiihrung”

Die wichtigsten Inhalte dieses Trainings:

Was bedeutet Fiihrung?

Wie funktioniert Mitarbeitermotivation?
Delegation von Aufgaben
Ergebnisorientierte Meetings moderieren
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