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ZWISCHENZEUGNIS

Frau Isabel Pape, geboren am 25.06.1976, trat am 01.10.2005, zun&chst als Ver-
triebsassistentin in unser Unternehmen ein. Ab dem 01.10.2013 Obernahm Frau
Pape die Funktion der Marketing Assistentin. Fir die Zeit als Vertriebsassistentin und
Marketing Assistentin wurde ihr bereits ein Zwischenzeugnis ausgestellt. Seit dem
01.01.2018 ist sie als Produktmanagerin in unserem Unternehmen tétig.

Zu ihren Aufgaben gehoren folgende Tatigkeiten:

Verantwortung fiir unser Produktmanagement

Umsetzung von Produktkonzepten

Initierung und Steuerung von Produktneueinfiihrungen und Layoutumstellun-
gen

Koordination und Steuerung unserer Artikeleinfihrungsprofile
Zusammenarbeit mit externen Agenturen und Druckereien

Interaktion mit dem jeweilig zusténdigen Key Account Manager

Begleitung und Unterstiitzung von Projekten innerhalb der Marketing- und Ver-
triebsorganisation

Verantwortung fiir die termingerechte Umsetzung der Produktentwicklung und
-einfihrung im Rahmen aller ihr anvertrauten Projekte in Zusammenarbeit mit
dem verantwortlichen Kundenbetreuer im Vertrieb, der Produkt- und Verpa-
ckungsentwicklung sowie in Abstimmung mit dem Leiter Produktmanagement
unter Einhaltung des definierten Produktentwicklung- und Einflihrungsprozes-
ses

Verantwortung fiir die Betreuung der ihr anvertrauten Produkte Uber den ge-
samten Produktlebenszyklus

Verantwortung fir die Koordination und Realisierung der Verpackungsgestal-
tung mit externen Agenturen in enger Abstimmung mit dem Kunden, dem je-
weiligen Kundenbetreuer im Vertrieb und der Abteilung QS/QM

Zusammenstellung aller produktbezogenen Unterlagen von Produktentwick-
lungen und Produktmodifikationen fiir das Marketing und den verantwortlichen
Kundenbetreuer im Vertrieb nach Anfrage

Verantwortung fiir die horizontale und vertikale Kommunikation im Rahmen ih-
rer ihr anvertrauten Projekte

Verantwortung fiir die Planung und Uberwachung des Budgets fir Verpa-
ckungsgestaltung fir die ihr anvertrauten Kunden und Projekte in Abstimmung
mit dem Leiter Produktmanagement

Auf Anforderung Mitarbeit in Projekten
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Frau Pape verfiigt tiber umfassende und vielseitige Fachkenntnisse, die sie jederzeit
sicher und zielgerichtet in der Praxis einsetzt.

Dank ihrer sehr schnellen Auffassungsgabe uberblickt Frau Pape auch schwierige
Situationen sofort und erkennt dabei das Wesentliche. Besonders hervorzuheben ist
ihr ausgepragtes, analytisches Denken, das Frau Pape auch in schwierigen Lagen
zu einem eigenstandigen, abgewogenen und zutreffenden Urteil befahigt.

Frau Pape zeigt stets ein sehr hohes MaR an Eigeninitiative und Uberzeugt durch
ihre groBe Leistungsbereitschaft. Sie identifiziert sich mit ihren Aufgaben sowie dem
Unternehmen. Auch starkstem Arbeitsanfall ist sie jederzeit gewachsen.

Stets arbeitet Frau Pape sehr umsichtig, gewissenhaft und genau. Sie Uberzeugt
stets durch ihre sehr hohe Zuverlassigkeit. Auch fir unvorhergesehene Probleme
findet Frau Pape wirksame Losungsansatze, die sie stets erfolgreich in die Praxis
umsetzt.

Insgesamt sind wir mit den Leistungen von Frau Pape stets und in jeder Hinsicht
sehr zufrieden. Das Verhalten gegenuber ihren Vorgesetzten und Kollegen ist stets
vorbildlich, kooperativ und konstruktiv. Die bereichsubergreifende Zusammenarbeit
hat sie sehr positiv mitgepragt.

Dieses Zwischenzeugnis wird aufgrund eines Vorgesetztenwechsels ausgestellt. Wir
bedanken uns bei Frau Pape fir ihre bisherige stets ausgezeichnete Arbeit und freu-
en uns auf eine weiterhin erfolgreiche Zusammenarbeit.

Tonisvorst, 16.01.2020
Abbelen GmbH

hael Busch

Abbelen GmbH Geschéftsfiihrer: Bankverbindungen:
Kempener Str. 22 Dr. Dirk Gloy Sparkasse Krefeld
D-47918 Tonisvorst Michael Boy SWIFT-BIC: SPKRDE33
Tel.: +49-(0)2156/9789-0 IBAN: DEG4 3205 0000 0008 0009 11
Fax: +49-(0)2156/9789- 33 Amtsgericht Krefeld HRB 14787
GLN 4132 500 000 00 8 Deutsche Bank Krefeld
USt-ldNr. DEB814185698 SWIFT-BIC: DEUTDEDD320 abbelen.de
Steuer-Nr. 115/5700/0779 IBAN: DE10 3207 0080 0062 6010 00 info@abbelen. de

Es gelten unsere Allgemeinen Geschéftsbedingungen in der jeweils aktuellen Fassung, diese kénnen auch abgerufen werden unter. abbelen.de/AGB
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ZWISCHENZEUGNIS

Frau Isabel Pape, geboren am 25.06.1976, ist seit dem 01.10.2005 in unserem
Unternehmen als Vertriebsassistentin in der Abteilung Vertrieb beschaftigt.

In dieser Funktion zahlten u. a. folgende Aufgaben zu ihrer Tatigkeit:

o Unterstitzung des Key Account Managements in samtlichen Fragen der
Produkt-, Preis, und Konditionsgestaltung

o ,Back-Office" des Vertriebsinnendienstes und des Key Account Managements

e Abwicklung des Schriftverkehrs der Key Account Manager

e Koordination und Mitgestaltung von Messen inkl. der Event-Organisation

¢ Entwurf von Etiketten und Verpackungen in Zusammenarbeit mit der
Produktion, den Werbeagenturen und dem Kunden (unter Beachtung der
lebensmittelrechtlichen Deklarationsvorschriften)

e Entwicklung und Realisierung kundenspezifischer Aktivitdten

e Vorbereitung von Jahres- und Kundengespréchen

e Kunden-, Artikel- und Umsatzanalysen

e Monatliche Umsatzmeldungen und Rechnungsstellung an Kunden

e Erstellung von internen Statistiken zur Vertriebssteuerung

o Stammdatenpflege in Bezug auf Kunden-, Artikel- und Preisveranderungen

e Prifung von Konditionsvereinbarungen und Vertrdgen

e Angebots- und Mustererstellung

e Urlaubsvertretung der Marketingabteilung

e GroRkundenbetreuung (In- und Ausland) im Innendienst

e Erstellung von Provisionsabrechnungen

e Organisation und Durchflihrung von Direktmailings

e Uberarbeitung bestehender Etiketten und Verpackungen

e Betreuung der Handelsvertreter im Innendienst

e Betreuung von “Business to Business Geschéaften” (B2B)

o Koordinationstatigkeiten fir die Abteilung Produktentwicklung

o Verschiedene Vertretungstatigkeiten (z.B. Auftragserfassung,
Rechnungsabwicklung, Logistik etc.)




In der Zeit vom 27.05.2011 bis 31.03.2013 befand sich Frau Pape in Elternzeit und
nahm vereinbarungsgemal zum 01.04.2013 ihre Téatigkeit als Vertriebsassistentin
wieder bei uns auf. Aufgrund ihrer sehr guten Leistungen Ulbernahm Frau Pape ab
dem 01.10.2013 die Funktion der Marketing Assistentin.

Hier gehoren insbesondere die folgenden  Tatigkeiten zu  ihrem
Verantwortungsbereich:

e Umsetzung von Verpackungsanderungen in Abstimmung mit den Kunden,
Agenturen und der Produktion

e Koordination von Musterauftragen und Nullserien mit der Produktentwicklung,
Produktion, Verpackung und Versand

e Dokumentation und Archivierung aller Verpackungsinformationen pro Artikel

¢ Teilnahme an den Produktentwicklungsbesprechungen

e Organisation von Packtests (interne Musterauftrage)

e Organisation und Auswertung von Mitbewerberverkostungen

e Durchfihrung von Konsumentenpanels in Zusammenarbeit mit einer Agentur

e Anmeldung und Auswertung von DLG Priifungen

e Terminkoordination von Produktionsbesichtigungen

e Unterstitzung und Vertretung der Marketing Managerin bei allen anfallenden
Aufgaben im Bereich Marketing

Frau Pape verfugt Gber umfassende und vielseitige Fachkenntnisse, die sie jederzeit
sicher und zielgerichtet in der Praxis einsetzt. Sie nutzt stets alle gebotenen
Moglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung intensiv und mit Erfolg.

Dank ihrer sehr schnellen Auffassungsgabe (berblickt Frau Pape auch schwierige
Situationen sofort und erkennt dabei das Wesentliche. Besonders hervorzuheben ist
ihr ausgepragtes analytisches Denken, das Frau Pape auch in schwierigen Lagen zu
einem eigenstandigen, abgewogenen und zutreffenden Urteil befahigt.

Frau Pape uberzeugt durch ihren hohen Leistungswillen und ihre stetige Bereitschaft
auch zusatzliche Verantwortung zu Ubernehmen. Auch starkem Arbeitsanfall ist sie
stets gewachsen. Dabei arbeitet sie jederzeit umsichtig, zuverlassig, gewissenhaft
und genau und findet auch fir unvorhergesehene Probleme wirksame
Lésungsansatze.
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Insgesamt sind wir mit den Leistungen von Frau Pape immer sehr zufrieden. Sie
kommt mit allen Ansprechpartnern gut zurecht und begegnet ihnen stets mit ihrer
freundlichen, offenen und zuvorkommenden Art. |hr Verhalten gegenuber
Vorgesetzten, Kunden und Kollegen ist stets einwandfrei.

Dieses Zwischenzeugnis wird aufgrund eines Vorgesetztenwechsels erstellt. Wir
bedanken uns bei ihr fur die bisher fir unser Unternehmen erbrachten Leistungen
und freuen uns auf eine weiterhin erfolgreiche Zusammenarbeit.

Tonisvorst, den 30.01.2014

Abbelen Fleischwaren GmbH & Co. K

Markus Zefder

Abbelen Fleischwaren GmbH & Co KG Persdnlich haftende Gesellschafterin: Bankverbindungen:

Sitz: Kempener Str. 22, D-47918 Tonisvorst Abbelen Verwaltungs GmbH Sparkasse Krefeld

Telefon +49-(0)2156/9789-0 (Fax -33) Sitz: Kempener Str. 22, D-47918 Tonisvorst BLZ 320 500 00/ Konto-Nr. 8000911

Orderservice +49-(0)2156/9789-18 (Fax -55) Amtsgericht Krefeld HRB 10334 SWIFT-BIC: SPKRDE33

Amtsgericht Krefeld HRA 4747 IBAN: DEE4 3205 0000 0008 0008 11

ILN 4132500000009 Geschéftsfilhrer: Deutsche Bank Krefeld

USt-Id Nr DEB14185698 Klaus Abbelen BLZ 320 700 80 / Konto-Nr. 0626010 Internet: wwwabbelen.de

Steuer-Nr. 115/5809/1281 Clemens Louven SWIFT-BIC: DEUTDEDD320 E-Mail: info@abbelen.de
Markus Zender IBAN: DE10 3207 0080 0062 6010 00

Es gelten unsere Allgemeinen Geschaftsbedingungen in der jeweils aktuellen Fassung.
Diese koénnen auch abgerufen werden unter: www.abbelen.de/395/Handel/Allgemeine_Lieferbedingungen.htm
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ZERTIFIKAT

Frau Isabel Kouwenberg

hat vom 7. April 2008 bis zum 9. Juni 2008 an unserem
IHK-Zertifikatslehrgang: Office-Manager/in

mit 54 Unterrichtsstunden teilgenommen.

Die lehrgangsinternen Tests wurden mit der Gesamtnote ,sehr gut” bestanden.

Lehrgangsinhalte:

Arbeitsstil und Arbeitstechniken im Office
Kreativitdtstechniken - Alternativen fiir Routinelésungen
Delegation von Aufgaben

Mitarbeiter fithren durch Eigen- und Fremdmotivation
Erstellen einer wirkungsvollen Powerpoint-Présentation
Argumentationstechniken fiir tiberzeugendes und
selbstbewusstes Reden und Prisentieren
Internet-Recherche

Vertiefung der Textverarbeitung

Vertiefung und Festigung der Tabellenkalkulation
Neuerungen DIN 5008

Krefeld, den 9. Juni 2008

Industrie- und Handelskammer




Industrie- und Handelskammer
zu Diisseldorf

ZERTIFIKAT

Frau Isabel Kouwenberg

hat vom 2. September 2005 bis zum 19. November 2005, freitags von 09:00 bis 16:30 Uhr und
samstags von 08:00 bis 15:30 Uhr (124 Unterrichtsstunden) an dem IHK-Zertifikatslehrgang

»,Qualifizierung zur Management-Assistentin“

teilgenommen.
Der lehrgangsinterne Test wurde mit sehr gutem Erfolg (Note 1) bestanden.

Dozenten waren:

Frau Sibylle May

Frau Dr. Eva Baumann

Frau Claudia Behrens-Schneider
Herr Simon Drew

Frau Dinah Enderlin

Frau Merrieth Maleszka
Es wurden die umseitigen Unterrichtsinhalte vermittelt.

Disseldorf, 5. Dezember 2005

IHK zu DUsseldorf

Petra Wanke

EFORUM

BOSSELDORE
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BESCHEINIGUNG

Frau Isabel Kouwenberg

hat vom 23. Juni 2005 bis zum 24. Juni 2005
an unserem Seminar

MS-Excel:
Intensives Einfiihrungstraining

mit 16 Unterrichtsstunden teilgenommen.

Inhalte:

Einfiihrung und Grundlagen

Umgang mit der Symbolleiste

Tastatur und Maussteuerung

Eingeben, dndern und formatieren des Zahlenmaterials
Erstellen von Berechnungen und Auswahlkriterien
Funktion in Excel

Verkniipfen von Tabellen

Grafiken erstellen und dndern

Ausdrucken des Arbeitsblattes

Kleine Datenbankfunktionen

Krefeld, den 24. Juni 2005

Industrie- und Handelskammer
Mittlerer Niederrhein
Krefeld e M g¢ladbach e Neuss

QA
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Zeugnis

Frau Isabel Kouwenberg, geboren am 25. Juni 1976, trat am 01. Januar 1999 als Sachbearbeite-
rin des Kundendienstleistungszentrum in unser Unternehmen ein.

Im Wesentlichen umfasste ihr Aufgabengebiet folgende Titigkeiten:

e Regionale Grofkundenbetreuung

o Vertriebsunterstiitzende Aktivititen

o Auftrags- und Vertragsabwicklung mit den entsprechenden Terminverfolgungen, auch im
Rahmen des Leasingbereichs

Complainthandling in Richtung Wareneinkauf

Rechnungsstellung und Rechnungspriifung

Kontenkldrung und Reklamationsbearbeitung zur Optimierung der Zahlungseingzinge
Fiihren von arbeitsplatzspezifischen Statistiken

Preislistenpflege

Erledigung allgemeiner Administration in enger Zusammenarbeit mit den Fachabteilun-
gen

Frau Kouwenberg plante und organisierte ihre Arbeit zielstrebig und systematisch und ergriff
selbststéndig alle erforderlichen Mainahmen. Auch bei sehr hoher Belastung bewiiltigte sie ihre
Aufgaben immer termingerecht und erledigte diese stets zuverlissig und exakt.

Frau Kouwenberg besitzt eine sehr gute Auffassungsgabe, sie analysiert und strukturiert Sach-
verhalte, priift diese auf Umsetzbarkeit und fand sofort praktikable Problemldsungen. Sie verfuigt
tiber griindlich abgesicherte Fachkenntnisse, die sie auch bei schwierigen Aufgaben jederzeit
erfolgreich einsetzte.

Frau Kouwenberg stellte sich auf verinderte Situationen sehr schnell ein und unterstiitzte mit
sinnvollen Anregungen und Ideen die ziigige Aufgabenbewiltigung. Insgesamt erledigte Frau
Kouwenberg ihre Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit.

Ihr personliches Verhalten gegeniiber Vorgesetzten und Kollegen war jederzeit vorbildlich. Auf-
grund ihrer fachlichen Kompetenz war Frau Kouwenberg in unserem Hause als auch bei unseren
Kunden eine anerkannte und geschiitzte Mitarbeiterin.

Aufgrund der Integration der LANIER Deutschland GmbH & Co. KG in die NRG Deutschland
GmbH scheidet Frau Kouwenberg aus betriebsbedingten Griinden zum 31. Oktober 2005 aus
unserem Unternehmen aus. Wir danken ihr fiir die geleistete Arbeit und wiinschen ihr fiir die
Zukuntt alles Gute.

Neuss, den 30. September 2005

LANIER Deutschland GmbH & Co. KG

-Difector Human Resources-
yodr document management partner

Anschrift Telefon Telefax LANIER Deutschland GmbH & Co. KG Persénlich haftende Gesellschafterin: Geschéaftsfihrer:

Im Taubental 6 02131/ 02131/ Sitz: 41468 Neuss LANIER Deutschland Verwaltung GmbH Timothy Vellek

41468 Neuss 387-0 387-124 Amtsgericht Neuss Sitz: 41468 Neuss Thomas Franken
Handelsregister A 5245 Handelsregister B 9511, Amtsgericht Neuss
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PERSONALDIENSTLEISTUNGEN NEUSS GMBH

ALLBECON Neuss GmbH - Hamtorwall 16 « 41460 Neuss

Zeugnis

‘Frau Isabel Kouwenberg, geboren am 25.06.1976 in Ménchengladbach, war in der
. Zeit vom 13. August 1998 bis zum 31. Dezember. 1998 fir unser Unternehmen als
kaufmannische Angestellte tatig. :

Wahrend dieser Zeit wurde Frau Kouwenberg an unsere Kunden Unternehmen aus: = -
Industrie und Handel — tberlassen. .

Frau Kouwenberg war als Schreibkraft ‘mit .Englischkenntnissen in verschiedenen
Branchen eingesetzt.

~ Aufgrund ihrer raschen Auffassungsgabe sowie ihrer sehr guten Fremdsprachen- -
und EDV- Kenntnisse war es ihr mogllch sich mit dem jeweiligen Aufgabengebiet
schnell vertraut zu machen.

Frau Kouwenberg war eine pflichtbewuBte und - zuverléssige Mitarbeiterin, die
selbstandig arbeitet. Ihr verbindliches Auftreten und ihre freundliche Art trugen dazu
- bei, daft Frau Kouwenberg von unseren Kunden positiv beurteilt wurde.

Frau Kouwenberg'_erledigte alie ihr Gbertragenen Aufgaben stets zur . vollsten
‘Zufriedenheit unserer. Kunden, deren Beurteilung wir gern bestatigen. -

Frau Kouwenberg verliet unser Unternehmen zum 31.12.1998 auf eigenen
" Wunsch. Wir wiinschen Frau Kouwenberg far ihren wetteren Berufs-und
Lebensweg alles Gute. - - :

Neuss, 12. Oktober 1998 : o o ‘

| Personaldienstleistungen Neuss GmbH

Allbecon Personaldienst-- - - Geschéftsfuhrerin: Telefon: (0 2131) 128 82-0 Sparkasse - Credit- und Volksbank &G
leistungen Neuss GmbH ¢ Birgitt Jung - Telefax: (0 2131) 128 82-88 Neuss Wuppertal
Hamtorwall 16 HRB 90 49 E-Mail: neuss@allbecon.de {BLZ 305 500 Q0) [BLZ 330600 £8)

1460 Neuss - -~ Amisgericht Neuss Internet: www.allbecon.de/neuss 800 55 106 310 649 015



ZEUGNIS

- Frau Isabel Kouwenberg, geboren am 25.-Juni 1976, wohnhaft in Korschenbroich, war in der Zeit
vom 01. Oktober 1997 bis 31. Juli 1998 in unserem Unternehmen als Verkduferin und Kassiererin -

tétig.
‘Frau Kouwenberg wurde in unserer Filiale in Monchengladbach eingesetzt.

Bedingt durch ihre rasche Auffassungsgabe konnte Frau Kouwenberg sehr schnell nach .der
Einarbeitungszeit mit Aufgaben in den folgenden Bereichen betraut werden:

- Kundenberatung, -bediemumg und -betreuung
- Kassiertétigkeit
- Ladenaufbau und -dekoration

Frau Kouwenberg erledigte alle ihr iibertragenen Aufgaben stets sehr gewissenhaft, selbstéindig und
zu unserer vollsten Zufriedenheit.

Sie war eine sehr zuverlissige, chrliche und piinktliche Mitarbeiterin unseres Unternehmens.
Wir haben sie als einsatz- und hilfsbereite Mitarbeiterin kennengelernt, auch iiber die iibliche -
Arbeitszeit hinaus. :

Thr Verhalten gegeniiber Vorgesetzten und Kollegen war jederzeit einwandfrei und korrekt.
‘Sie war eine gleichermafien geschitzte wie anerkannte Mitarbeiterin und Kollegin. -

Das Anstellungsverhiltnis mit Fran. Kouwenberg war bis zum 31. Juli 1998 befristet. -
Wir danken ihr fiir die gute Zusammenarbeit und wiinschen ihr beruflich und privat fiir die Zukunft .
alles Gute. o

Hagen, 31. Juli 1998

BUCHHANDLUNG

Phinix-Montanus GmbH
Geschiftsleitung .

% i x:;g/

Buchhandlung Phénix-Montanus GmbH - Kabeler StraBe 4 -.58099 Hagen - Telefon (023 31) 690-241 - Tefefax (023 31) 630-672
Geschaftsfithrerin: Barbel Ammann - Konto: Deutsche Bank AG, Hagen - Konto-Nr. 7698020 - BLZ 450 700 02
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Staddtische Kollegschule BachstraBBe
Diisseldorf

AbschluBzeugnis

Staatlich gepriifte kaufméinnische Assistentin fiir Fremdsprachen/ -
Staatlich gepriifter kaufméannischér Assisient fiir Fremdsprachen

!

Dem Zeugnis liegen zugrunde:

- Prifungsordnung fiir die Staatliche AbschluBpriifung zur/zum ,Kaufméannischen Assistenten fiir
Fremdsprachen" an der Kollegschule (ErlaB des Kultusministers vom 16.04.1993, | A 4.36-20-24/0
Nr.105/93)

— Rahmenvereinbarung tber die Ausbildung und Priifung zur Kaufmannischen Assistentin/zum’
Kaufminnischen Assistenten an Berufsfachschulen (BeschluB der Kultusministerkonferenz vom
30.12.1988).



Vor- und
Zuname

Frau /e Jsatael l‘(o—uwv»\bef?, . ,
hat die Schule vom /t A'\n-a«uil' [.9 3 g bis _Q_? ;:}W"-— 1 3 6 :,- besucht.

Leistungen

I. Obligatorischer Bereich

Deutsch . . . . . . . . . . . . . . ... .. %
Gesellschaftslehre . . . . . . . . . . .. o ... :%
Sper-

Il. Schwerpunktprofilbereich

Betriebswirtschaftslehre .. .’
Volkswirtschaftslehre .
Wirtschaftsinformatik/Organisationslehre

Wirtschaftsrecht = .

Englisch (1. Fremdsprache) .
a) Handelskorrespondenz
b) Ubersetzung .

¢) Konversation

Fremeésteet/ Spanisch (2, Fremdsprache)

a) Handelskorrespondénz
b).Uberseizung = -

" ¢) Konversation - .

- Kurzschrift .
120 " Silben in der Minute

* Textverarbeitung

; 3 l Anschlége in der Minute

Sekretariatspraxis/Lernbiiro -

1. Wahibereich

Notenstufen nach § 25 Abs. 1 Allgemeine Schulordnung vom 08, 11. 78 (GVBI. NW S. 552/78):
1=sehrgut - 2=gut - 3= befriedigend - 4 = ausreichend -. 5= mangelhaft -- 6 = ungentigend



Vor-und

Frau/Hes :’SaJaL’,Q HW!QU%. : Zuname
geboren am 25' . \}W; l 9 ;" &J in H&WQ«Q&M&&
wohnhaft in !(W JMW{-&

hat am 13.06. 9 * an der Stadtischen Kollegschule BachstraBe in Dusseldorf im Rahmen des Bildungs-

ganges Héhere Handelsschule/Fremdsprachensekretir(in) fiir Abiturienten die Staatliche AbschiuBpriifung zur

Kaufménnischen Assistentin/zum Kaufrmannischen Assistenten flir Fremdsprachen abgelegt.

Vor- und

Frau/ichass j Sa."oae, mebug. —. . : - Zuname’

ist damit berechtigt, die Berufsbezeichnung

‘Staatlich gepriifte(r) Kaufmanmsche(r) Assistent(in)
fur Fremdsprachen

zu fihren,

- Bemerkungen:

Laut Konferenzbeschlull vom [ 3 . ;lbmé : ' 5 9 1"

.-Dl'.isseldorf, Q.;' }m«. [93?’

Der Vorsitzende des Priifungsausschusses ' Schulleiter

Ak D!
;Acke»ma N




Prufungszeugnis

Frau Isabel Kouwenberg

geboren am 25.06.1976 in Ménchengladbach

hat die Prifung

Fremdsprachliche Korrespondentin

in der englischen Sprache

bestanden.

Ergebnisse der Priifung

I. Schriftliche Leistungen:
1. Ubersetzung eines fremdsprachlichen Textes

2. Ubersetzung eines deutschen Textes
3. Diktat eines fremdsprachlichen Textes

4. Ausarbeitung von zwei Geschéftsbriefen
in der fremden Sprache

Il. Miindliche Leistungen:
1. Unterhaltung in der fremden Sprache

2. Ubersetzung eines fremdsprachlichen Textes

Gesamtnote

Note

befriedigend
befriedigend
gut

befriedigend

gut
gut

gut

IH<

Punkte

76
79
90
78

83
81

81

Die Inhalte dieser Priifung sind wirtschaftsbezogen (kaufménnisch-betriebswirtschatftlich)

ausgerichtet.

Dusseldorf, den 06. Juni 1997

Industrie- und Handelskammer zu Diisseldorf

Vorsitzende(r)
des Prifungsausschusses

Industrie-
u. Handelskammer
zu Disseldorf

Der HauptgeschéaftsfUhrer

-
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Stadtische Kollegschule BachstraBe
Diisseldorf |

= Schule der Sekundarstufe Il -

AbschiluB3zeugnis

der einjahrigen Héheren Handelsschule fiir Abiturienten
an der Kollegschuie

Dem Zeugnis liegen zugrunde: -

Vereinbarung von einheitlichen Vorausseizungen fiir den Erwerb der Fachhochschulreife iiber -

besondere Bildungswege :
{BeschluB der Kultusministerkonferenz vam 18.09.1981)

Vorldufige Priifungsardnung filr Bildungsgéange der Kollegschule zum Erwerb von Fachhoch-
schulreife/BerufsabschluB vom 11. 08,1986 (BASS 13~52 Nr. 201)

Genehmigung des Bildungsganges ,Hohere Handelsschule und Fremdsprachensekretar(in-

fiir Abiturienten® :
{ErlaB des Kultusministers von NordrheinWestfalen - | A 4.37-4 Nr. 874/86 - vom 28.07.1988)



© - ‘Mathemiatik

Frautdem— 2 fbel %Wéggf Zumame
| geborenam 25" ;}uw. 4376 in_ 7 ,,&é'uc{a? Loty

wohnhattin Horo pecbprr ey |

warvom ____ . /@Zfz AGGS” bis 2. /Qu.«,‘ A€

Schiiler{in) der einjahrigen Héheren Handelsschule fiir Abiturienten

und hat sich der AbschluBpriifung unterzogen. lhre ASetreLeistungen sind wie folgt beurteilt worden:

Leistungen

l. Obligatorischer Bereich

Deutsch

Gesellschaftslehre mit Geschichte .
Rete I -

Ii. Schwerpunktprofilbereich

Betriebswirtsohaftslehre it Rechnungswesen .-

Volkswirtschaftslehre .

" Wirtschaftsinformatik/Organisationslehre

Wirtschaftsrecht

: -Englisch S L

. FremsbeieehsSpanisch . .

Kurzsehrft 2 i 0 . (PP Silben id. Min) B "

Textvérarbeiting - = . . (__A?% Anschl.i. d.-Min.)'-;r:%

ll. Wahlbereich

Notenstufen gemas § 25 Abs. 1 Allgemeine Schulordnung (BASS 1201 Nr. 2}-
Bei der Bewertung ginzelner Schillerleistungen sowie in Zeugnissen werden die folgenden Notenstufen zugrundegelegt
sehr gut (1); gut (2), befriedigend (3), ausreichend (4), mangelhaft (5), ungeniigend (&) :



’ . VYor- und
Frau/+term A % 4% /( Beclertec @;p Zuname
hat die .
AbschluBpriifung der einjahrigen Héheren Handelsschule fiir Abiturienten

im Bildungsgang ,Hohere Handelsschule/Fremdsprachensekretér(in) fiir Abiturienten® in der Kollegschule gemiB

‘Priifungsordnung des Kultusministers NordrheinWestfalen bestanden.

" Bemerkungen:’

Laut KonferenzbeschiuB vom 0. /?u«» ek 5’?4

Diisseldorf, den ch'f /9[&«4 // gfé

Der Vorsitzende des Priifungsausschusses Schulleiter -

¢ ) %z
’g ,‘ ,1__ .;-“FV

(% ,ﬁw‘. LRSD)

Klassenleiterdink

el Lot _ S#D

(Perer)’



GYMNASIUM KORSCHENBROICH

Stédtisches Gymnasium fir Madchen und Jungen
Sekundarstufe | und Il

ZEUGNIS

DER ALLGEMEINEN HOCHSCHULREIFE

geboren am 925— gww.' /f ??é : in o&(o"ucgéug(aﬂau&
 wotnattin_ HorsdomBrsidh, romucs - Batbolish

hat.sich nach dem Besuch der gymnasialen Oberstufe der Abiturprifung unterzogen. . -

Dem Zeugnis liegen zugrunde:

Die Vereinbarung zur Neugestaltung der gymnasialeh Oberstufe in der Sekundarstufe 1l
(BeschluB der Kultusministerkonferenz vom 7. Juli 1872 in der jeweils geftenden Fassung).

- Die Vereinbarung tber die Abiturprifung der neugestalieten gymnasialen Oberstufe in der Sekundarstufe Il gemas-
Vereinbarung der Kultusministerkonferenz vom 7. Juli 1972 (BeschluB der Kultusministerkonferenz vom -
13. Dezember 1973 in der jeweils geltenden Fassung).

Die Vereinbarungen dber die einheitlichen Priifungsanforderungen in der Abiturprifung
(Beschlisse der Kultusministerkonferenz in der jeweils geltenden Fassung). B

Verordnung Ober die Bildungsgange und die Abiturpriifung in der gymnasialen Oberstufe = APO-GOSt = vom
28. Mérz 1979 in der jeweils geltenden Fassung (SGV. NW. 223/BASS 13-32 Nr. 3.1).




2. Seite des Zeugnisses der aligemeinen Hochschulreife

far Jba,fm@ %Wﬂ%é}

I. Leistungen in den Jahrgangsstufen 12 und 13 (Qualifikationsphase)

Bewertung?

Fach? 2n | 1|

121 | 13/11

Sprachiich-literarisch-kinstlerisches Aufgabenfeld

Deutsch

08 | A0 AU 09

AT AA AA A

bugluncde ( MM(?OM)

09

N/ 08 A0

Gesellschaftswissenschaftliches Aufgabenfeld

06 o+ 06

WMMM?&MMM»&Q Pt' 05

adissons ool 0f | 05

Gundidite 0F | OF

v

Mathematisch-naturwissenschatftiich-technisches Aufgabenfeld

Mathemgtik (&W?M) | 0? T Og = , o5

Ot 06 o5 | 05 .

Religionsiehre

08 | 019 AU A0

Sport ( ) ———
0§ A0 08
1) Fiir die Umsetzung der Noten in Punkte gilt:
sehr gut gut befriedigend ausreichend mangelhait ungenigend
Noten
+ 1 - | + 2 - | + 3 - | + 4 - [+ 5 — ]
Punkte 15 14 13 | 12 11 . 107 08 03 07 | 08 .05 04 | 03 02 0t [s]¢]

Die Punktzahlen in Klammern sind nicht in die Gesamtqualifikation einbezogen worden, Punktzahlen werden in einfacher Wertung und stets zweistellig angegeben.

2) Leistungsfacher werden mit dem Klammerzusatz (Leistungsfach) gekennzeichnet. Grundkurse bleiben ohne besondere Kennzeichnung.




3. Seiie des Zeugnisses der allgemeinen Hochschulreife

far JA@M mer&wﬁf‘gr

Il. Leistungen in der Abiturpriifung

Prufungsfach

Priifungsergebnis in einfacher Wertung
schriftlich mitndlich

1. Leistungsfach 0“ M

o9

A2

'2u Leistungsfach .
3 Dewtrde

09

A%

IIl. Berechnung der Gesamtqualifikation und der Durchschnittsnote

. Punktsumme aus 22 Grundkursen-
in einfacher Wertung:

“Punktsumme aus 6 Leistungskursen

Punktsumme aus den Priifungen in vierfacher
Wertung? und den Kursen der Prisfungsfacher .
-im AbschluBhalbjahr (13/1l) in einfacher Wertung:

: Geéémtpunktzahl:

Durchschnittsnote:”

1} Die Ergebnisse der schriftlichan und der mandlichen Prifung sind hierbel im Verhaltnis 2 ;1 gewnchtet

2) Wiederholung der Durchschnittsnote in Buchstaben

Ab6

mindestens 110,
héchstens 330 Punkte

A30

in zweifacher Wertung und der Ausgleichsregelung: -

mindestens 70,
héchstens 210 Punkte

mindestens 100,
héchstens 300 Punkte

- mindestens 280,
héchstens 840 Punkie

e | | Aeds |

2




4. Seite des Zeugnisses der allgemeinen Hochschulreife -
wr_ Jrabel U(Mﬁu.g&rae,,

IV. Fremdsprachen.

In der ersten Fremdsprache &3&2’0&/

4
und in der zweiten Fremdsprache )?af?m,
ist Unterricht in dem fir den Erwerb der allgemeinen Hochschulreife erforderlichen Umfang besucht

worden".

Dieses Zeugnis schlieBt das Latinum/&raeetn (Nachweis von Lateinkenntnissen bzw. von Griechisch-
kenntnissen gemaB Vereinbarung der Kultusm:msterkonferenz vom 26. Oktober 1979)/6&54499%%

ein2,

V. Bemerkungen

e

—
P——
—

VI. Frau/Hess U’JQM —J(O‘LMAM

hat die Abiturpriifung bestanden und damit dg Befahlgung zum Studium an einer Hochschule in der
Bundesrepublik Deutschland erworben.

Korschenbroich, den 9. (/HM /{9?5‘ :

Ort, Datum

L Botfpen, OHD. o Glrl}o«@&r;- O .

Vorsitzende/r des Zentralen Ablturausschusses T ) : : Schulleiter
{Dr. .Barbers, Oberstudiendirektor) . o (Dr. Barbers, Oberstudiendirektor)
’ )
| Hewdr, IR,
Vertreter/in des Schultrégers : Beratungslehrer/in

(Heintz, Studienritin}

1) Zugrunds liegen:
Abkommen zwischen den Léndern der Bundesrepublik zur Vercinheitlichung auf dem Gebiete des Schulwesens vom 28. Oktober 1964 I. d. F. vom 14. Oktober 1971,
Die Vereinbarung zur Neugestaltung der gymnasialen Cberstufe in d_erSekundarstufe l1{Beschiub der Kultusministerkonierenz vom 7, Juli 1972 in der jeweils geltenden Fassung).

2) Nichtzutreffendes streichen.




