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Herr Sascha Kramer, geboren am 6. August 1973, trat am 1. Mai 2018 in unser Unternehmen ein. In
der Position des Vertriebsleiters wurden ihm die Absatzmarkte Deutschland und Niederlande
verantwortlich Gbertragen.

Die Firma multibrands GmbH vertreibt mit den Marken Schwarzwolf outdoor, Vanilla Season und Pierre
Cardin (office tools), Outdoor- und Lifestyleprodukte, sowie hochwertige Schreibgerate. Hauptsitz des
Unternehmens ist Viersen.

Im Rahmen seiner Tatigkeit gehéren insbesondere folgende Aufgaben zu seinen Schwerpunkten:
- Betreuung der Key Account Kunden in seinem Verkaufsgebiet
- Akquisition neuer Kunden durch Besuche, Organisation von Aktionen und Messeteilnahmen

- Durchfuhrung von Verkaufsprasentationen bei Kunden Uber das Portfolio der Markenprodukte,
die Uber die multibrands GmbH exklusiv vertrieben werden

- Schulung von Vertriebsmitarbeitern bei Kunden

- Hohe Reisetatigkeit in seinem Verkaufsgebiet

Herr Kramer verfugt Gber vielfaltige Fachkenntnis, die er immer sicher und gekonnt in der Praxis
anzuwenden weil. Aufgrund seiner eindrucksvollen Analysefahigkeit und seiner schnellen
Auffassungsgabe ist er jederzeit in der Lage, auch schwierige Situationen sofort zutreffend zu erfassen
und zeitnah ausgezeichnete Losungen zu finden. Herr Kramer zeigt jederzeit sehr grofRe Eigeninitiative
und identifiziert sich immer voll mit seinen Aufgaben in unserem Unternehmen, wobei er gleichfalls
durch seine stark ausgepragte Einsatzfreude beeindruckt.
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Alle Aufgaben fihrt er vollkommen selbststandig, sehr sorgfaltig und durchdacht aus. Er agiert immer
ruhig, Uberlegt, zielorientiert und in hohem Male prazise. Dabei (iberzeugt er stets sowohl in qualitativer
als auch in quantitativer Hinsicht. Herr Kramer vereinigt ein ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein
mit starker Themenkompetenz und ist duBerst zuverlassig, loyal und hilfsbereit.

Gerne bestétigen wir Herrn Kramer, dass er seine Aufgaben stets zu unserer groBten Zufriedenheit
erfllt. Sein Verhalten zu Vorgesetzten, Kolleginnen und Kollegen sowie Geschéftspartnern und
Geschaftspartnerinnen ist ausnahmslos vorbildlich.

Das Arbeitsverhaltnis endet im besten gegenseitigen Einvernehmen zum 28. Februar 2021 aufgrund
der sich stark verschlechternden betriebswirtschaftichen Rahmenbedingungen. Wir bedauern das
Ausscheiden von Herrn Kramer auBerordentlich und danken ihm herzlich fir seine hervorragenden
Leistungen.

Fur seinen weiteren Berufs- und Lebensweg wiinschen wir ihm alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Viersen, den 04. rz 2021
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AT Promotions Ltd
24 Rollesby Road
PROMOTIONAL PRODUCTS Hardwick Industrial Estate

King's Lynn
PE30 4LS

Tel: +44 (0) 1553818818
Fax +44 (0) 1553 818 800

Email: sales@listawood.com
Web: www.listawood.com

1 October 2018

Reference: Mr Sascha Kraemer

To whom it may concern
Sascha worked for AT Promotions Ltd (trading as Listawood) for just over 1 year from 1" April 2017 until
30™ April 2018

. AT Promotions is an award winning UK based manufacturing and printing company that produces
Promotional Gift Products specialising in mugs and drinksware. The company trades throughout Europe
and the UK.
Sascha was employed as a Business Development Manager for the DACH territory.
Reporting into both Sales and Managing Directors, Sascha's role was to visit existing and prospective

clients, attend relevant trade shows and roadshows in order to raise awareness of our products and
thereby increase our presence and sales in his territory.

If you require any further information please contact nikki.dennis@listawood.com.

Kind regards
For and behalf of AT PROMOTIONS LTD

.9

Nikki Dennis
Human Resources Manager

www.listawood.com

Regetration i England 5387035
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National Pen Promotional Products Ltd trading as National Pen

Building D, Xerox Technology Park, Dundalk, Co Louth
Telephone +353 42 9388500 Fax +353 42 9388586 Web www.penseurope.com

ZEUGNIS

Herr Sascha Kramer, geboren am 6. August 1973, trat am 10. Marz 2014 in unser Unternehmen
als Country Manager D/A/CH-Region ein.

Goldstar Europe mit Sitz in Dundalk/Irland ist eine Tochtergesellschaft von National Pen
Promotional Products. Zum Kernsortiment gehéren insbesondere Schreibgerdte und Promotion-
Produkte in individueller Gestaltung fiir den Werbemittelhandel. Der Kundenkreis besteht
hauptsachlich aus Werbemittelhdandlern und Marketing-Agenturen. Es werden sowohl deutsche
als auch internationale Kunden und Brachen-Verbande betreut.

Der Verantwortungsbereich von Herrn Kramer umfasst im Wesentlichen:

Leitung Vertrieb D/A/CH-Region

Aufbau des Handler-Netzwerkes sowie Betreuung Key Accounts

Benelux Partner Betreuung

Budgetplanung

Akquisition neuer Kunden

Projekt- und Auftragsabwicklung

Erstellung von Aktivitatsplanen und MarketingmaRnahmen zur Verkaufsforderung
Produktschulungen bei Neukunden und bestehenden Kunden

Organisation und Durchfiihrung von Messen (PSI, Newsweek, Haptica, Trend)
Teilnahme an Branchen Verbands Treffen

Herr Kramer identifiziert sich stark mit unserem Unternehmen und treibt die Marktentwicklung
in Deutschland stets duRerst engagiert und mit viel Eigeninitiative sehr erfolgreich voran. Mit
unternehmerischer Weitsicht und einem sicheren Gespir fir die ihm sehr gut bekannte
Branche sorgt Herr Kramer fir den konsequenten Ausbau unseres Geschafts. Besonders
hervorzuheben sind seine Uberdurchschnittliche Vertriebsstarke und das damit verbundene
Verkaufsgeschick.

Herr Kramer vereinigt ein ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein mit einer eindrucksvollen
Kompetenz zur Analyse von Potentialen und zur Erarbeitung zukunftsorientierter Strategien.
Seine zielbewusste Arbeitsweise fliihrt immer zur zeitnahen Umsetzung der erforderlichen
Schritte. Auch unter dauerhaft erheblicher Arbeitsbelastung und angesichts neuer
geschéftlicher Entwicklungen behilt Herr Krimer stets den Uberblick und setzt die richtigen
Prioritaten. Er verbindet eine sehr gute Fihrungskompetenz mit ausgepragtem betriebs-
wirtschaftlichem Sachverstand.

Registered in Ireland, Reg 474116, Building D, Xerox Technology Park, Dundalk, Co.Louth, Ireland.
Directors. P. Kelly, R. Crins (NL), S. Quinn (USA), J. Chevalier (USA), K. Caplice (USA)
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Unseren Mitarbeitern ist Herr Kramer ein beliebter und respektierter Vorgesetzter und Kollege.
Seine Aufgaben erfillt Herr Krdamer stets zu unserer groRten Zufriedenheit. Sein Verhalten
gegenliber Geschaftspartnern und den Mitarbeitern in unserem Hause ist immer vorbildlich.
Seine Loyalitdt und Integritat genieRt unser vollstes Vertrauen.

Auf Wunsch von Herrn Kramer endet das Anstellungsverhaltnis zum 31. Mdrz 2017 im besten
Einvernehmen. Wir bedauern das Ausscheiden von Herrn Kramer auRerordentlich und danken
ihm herzlich fiir seine hervorragenden Leistungen. Fiir seinen weiteren Berufs- und Lebensweg
winschen wir ihm alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Dundalk, dex 31. Marz 2017

‘Rene Crins Karen Nugent
Vice President/Global CMO National Pen Human Resources
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ZEUGNIS

Herr Sascha Krémer, geb. am 06.08.1973, ist seit dem 01.09.2009 als Key Account
Manager in unserem Unternehmen tatig. Herr Krémer betreut die Marken BIC Graphic
als auch Norwood Promotional Products.

BIC Graphic Europe ist ein internationaler MarktfUhrer von personalisierten
Werbeartikeln mit Schwerpunkt auf Schreibgeraten, Feuerzeugen sowie Haftnotizen.
Die Norwood Promotional S.L.U. ist eine 100% Tochtergesellschaft der Societe BIC,
Paris und einer der europaweit bedeutendsten Importeure und Anbieter von
Werbeartikeln.

Die Schwerpunkte des Tatigkeitbereiches von Herrn Krémer liegen vor allem in der
eigenverantwortlichen Erledigung nachstehender Aufgaben:

e Vertrieb im Bereich Grosskunden, Versandhandel, Werbemitiel sowie
klassischer Fachhandel in Deutschland

Neukundenakquisition und Reaktivierung von Bestandskunden

Aus-und Aufbau des verantwortlichen Umsatzes

Kundenbetreuung am Telefon wie auch vor Ort

Teilnahme an Messeauftritten, auch bei Kundenveranstaltungen
Produkischulung und Motivationstraining der Mitarbeiter der wichtigsten
Werbemittelhéndler

Erarbeitung von ArtikelvorschliGgen fUr Werbeaktionen

Erarbeitung und Erstellung der jGhrlichen Umsatzplanung

Vorbereitung und FUhrung von Jahres- und Listungsgesprchen sowie
Konditionenverhandlungen mit Handlereinstufungen

Berichtswesen an den Area Sales Manager

SelbstGndiges Arbeiten vom Home Office

Eigenstdndige Routenplanung

Herr Kr&dmer war von 2000 bis 2006 bereits bei der BIC Graphic Europe beschdaftigt und
hat sich mit hoher Eigeninitiative und aufgrund seiner ausgezeichneten
Auffassungsgabe und Flexibilitét innerhalb kirzester Zeit sehr erfolgreich mit den
Gepflogenheiten unserer Branche vertraut gemacht. Herr Krémer identifiziert sich in
vorbildlicher Weise mit seinen Tatigkeiten und zeigt stets eine herausragende
Leistungsbereitschaft und Einsatzfreude auch Uber die Ubliche Arbeitszeit hinaus.

Besonders hervorzuheben ist sein Engagement zur aktiven Mitgestaltung des
Unternehmens und des Produktsortimentes. Herr Krdmer verfigt Uber sehr gute
Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift, welche er fir seine Tatigkeit im
internationalen Umfeld GuBerst gekonnt einsetzt.

Herr Krémer arbeitet sehr grindlich, gewissenhaft und sorgfdltig. Immer pflichtbewusst
und zuverldssig ist Her Kr&mer in besonderem MaBe vertravenswirdig und
verantwortungsvoll. Durch seine zugleich zUgige wie auch exakte Arbeitsweise
erbringt er auch in Ausnahmesituationen eine sehr gute Leistung. Herr Kramer ist ein
ausdauernder und belastbarer Mitarbeiter, der sich schnell in unbekannte Aufgaben
einarbeitet.



Aufgrund seiner sehr guten Leistungen wurde Herrn Krémer im Juli 2012 zusétzlich die
Betreuung wunserer ,BIC" Key-Accounts im Werbemittelhandel sowie im
Endkundengeschdéft -Tobacco und Hotelketten - Ubertragen.

Die ihm UObertragenen Aufgaben erledigt Herr Krdmer loyal und stets zu unserer
volisten Zufriedenheit. Er ist im Hause ein geschdatzter Mitarbeiter und sein Verhalten
gegenUber Vorgesetzten, Mitarbeitern und Kunden ist stets einwandfrei.

Hemr KrGmer verl@sst unser Unternehmen zum 30. September 2013 auf eigenen
Wunsch, um sich neuen Herausforderungen zu stellen. Wir bedauern seine
Entscheidung sehr und verlieren damit einen bedeutenden Leistungstrager aus
unserem Team.

Wir danken Hemrn Krémer fUr seine sehr guten Leistungen und winschen ihm sowohl
beruflich als auch privat fir die Zukunft alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Tarra 'no, 28 Junpi 3
0

Elgna Arec»/go

Human Resources Area Sales Manager
Director Europe




To Whom It May Concern:

5™ February 2010

This is to confirm that Sascha Kramer was employed by Bic from 1* December 2007 and was
seconded to the role of Van Sales Manager - Bic Ireland

When Sascha moved to Ireland in early January 2008 his salary was paid through the Ireland
payroll, any taxes due to the revenue in Ireland were deducted at source.

The secondment finished when the company decided to close down the Van Sales part of the
business and Sascha returned to Germany at the end of August 20089.

Should you require any further details please feel free to come back to me.

Yours faithfully, C(\_g \
C/
e

Rose-Marie Bond MCIPD
HR Manager
Bic UK & Ireland

Bic UK Limited, Chaplin House, Widewater Place, Moorhall Road, Harefield, Middlesex, UB9 6NS
Telephone: 01895 827 100 Facsimile: 01895 827 101
Registered Office (No. 389090. Registered in England)
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BIC Deutschland GmbH & Co. OHG - Postfach 1259 - 65742 Eschborn

ZEUGNIS

Herr Sascha Kramer, geboren am 6. August 1973 in Euskirchen, trat am 1. Juli 2006 in unser
Unternehmen ein.

Herr Kramer begann seine Tatigkeit als Account Manager fur die lokalen Birobedarfs-
groBhandler. In dieser Funktion sorgte er schwerpunktmaBig fir die Entwicklung der Umsétze
und Akquisition von Neukunden.

Zum 1. Januar 2007 d{bertrugen wir Herrn Kramer einen neuen Aufgaben- und
Verantwortungsbereich als Key Account Manager fir die europadischen Grofkunden im
Burobedarf.

Die wichtigsten Einzelaufgaben von Herrn Kramer sind wie folgt:
e Betreuung internationaler GroRkunden sowie Neukunden-Akquisition

e Umsatzverantwortung und Budgetverwaltung; Mitarbeit bei der Planung des
Gesamtbudget

e Umsetzung der Planung gemeinsam mit den Kunden:

* Vorbereiten und Durchfihren der strategischen Jahres- und Quartalsgesprache
mit den internationalen und nationalen Zentralen

* Vereinbarung der Malinahmen

Planung und Durchsetzung von Listungen / Sortimentsausweitungen
Preis- und Konditionenverhandlungen, z.B. Katalogbeteiligungen
Entwicklung, Steuerung und Kontrolle von Verkaufsférderungsaktionen
Erstellung der jahrlichen und monatlichen Forecast fur alle Key Accounts

* Operative Umsetzung alles Vereinbarungen auf zentraler und dezentraler
Kundenebene

* Enge Zusammenarbeit mit dem europaischen Key Account Management und
Verkaufsinnendienst

* Intensive Marktbeobachtung (BIC - und Konkurrenzprodukte)
e Umsetzung der Konzernvertriebspolitik

+ Teilnahme an internationalen Messen, Kundenevents und Branchenveranstaltungen

BIC Deutschland GmbH & Co. OHG
Postfach 1259, 65742 Eschborn Tel. (06]96) 5060-5 Dewtsche Bank AG (BLZ 500700 10) Konto 0961 300 Amisgericht Frankfurt a. M. HRA 28604
Ginnheimer Strafie 4, 65760 Eschborn Fax (06] 96) 5060-999 IBAN: DE75 5007 0010 0096 1300 00 Geschdfisfiihrer: Béchara Salha

www.bicworld.com eMail: info.de@ bicworld.com BIC/Swifi: DEUTDEFFXXX USt-IdNr.: DE 143 183 009



Herr Kramer besitzt ein sehr gutes und jederzeit verfugbares Fachwissen, das er mit auler-
ordentlichen Marktkenntnissen und sicheren EDV-Kenntnissen verbindet. Aufgrund seiner sehr
guten Auffassungsgabe hat er innerhalb kirzester Zeit bewiesen, dass er das umfangreiche
Aufgabengebiet stets selbststandig und sicher beherrscht.

Herr Kramer identifiziert sich stets mit seinen Aufgaben und erreicht auch unter hoher Belastung
und groRem Termindruck durchgehend gute Arbeitsergebnisse.

Gerne bestatigen wir Herrn Kramer, dass er seine Tatigkeit in unserem Hause mit hoher
Einsatzbereitschaft und hohem Verantwortungsbewusstsein erfolgreich und stets zu unserer
vollsten Zufriedenheit ausge(ibt hat.

Herr Kramer ist ein belastbarer, duRerst zuverlassiger, loyaler Mitarbeiter mit vielfaltiger
Initiative. Er ist an seinen Aufgaben gewachsen und zeichnet sich durch Organisationstalent,
praxiswirksamen Lésungen und Umsetzungsstarke aus. Sein Verhalten gegentber Mitarbeitern
und Vorgesetzten ist stets einwandfrei und vorbildlich. Er reprasentiert das Unternehmen immer
in positiver Weise.

Zu unserem groRen Bedauern hat Herr Krdamer sich dazu entschlossen, die Anstellung in
unserem Hause zum 31. Dezember 2007 aufzugeben, da er sich innerhalb der BIC-Gruppe
neuen Herausforderungen stellen will. Herr Kramer wird hier eine Position mit Flhrungs-
verantwortung in Dublin, Irland Gbernehmen. Wir bedanken uns an dieser Stelle fur die erfolg-
reiche und vertrauensvolle Zusammenarbeit und wiinschen ihm fir die Zukunft alles Gute und
weiterhin viel Erfolg.

Eschborn, den 21.12.2007

{ oy
hristian Kockman:/\/—\/\'—\'

General Manager
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BIC Graphic Europe SA

Dienstzeugnis

Herr Sascha Kramer, geboren am 06.08.1973, wohnhaft in 50823 Kéin,
GutenbergstralRe 95, war vom 15.3.2000 bis 30.6.2006 als

Gebietsverkaufsleiter

im Unternehmen der Firma BIC Graphic Europe S.A., Niederlassung Deutschland,
internationaler MarktfUhrer im Vertrieb personalisierter Werbeartikel, Schwerpunkt
Schreibgerate und Feuerzeuge, tatig.

In der Funktion des Gebietsverkaufsleiters war Herr Kramer fur die Betreuung des
Werbemittelhandels sowie wichtiger Industriekunden im Verkaufsgebiet Rhein-Main
verantwortlich.

Im einzelnen war er mit folgenden Tatigkeiten betraut:

- Betreuung bestehender Kunden sowie Neukundenakquisition

- Aus- und Aufbau des verantwortlichen Umsatzes

- Budgetverwaltung im verantwortlichen Verkaufsgebiet

- Selbststandige Routenplanung

- Motivation und Produktschulung der Mitarbeiter wichtiger
Werbemittelhandler sowie Konditionsgesprache und Einstufung

- Katalogbesprechungen, Artikelauswahl und Preisverhandlungen

- Produktvorstellungen bei Industriekunden der Handelspartnern im Bereich
Pharma-, Banken-, Getrankeindustrie und anderer Key-Accounts

- Akquisition neuer Umsatzpotentiale und Beobachtung der Marktsituation
sowie WettbewerbsmalRnahmen

- Teilnahme an Messen und Durchfihrung von Marketingaktivitaten

- Effiziente Zusammenarbeit mit dem Verkaufsinnendienst

Herr Kramer hat aufgrund seiner ausgezeichneten Auffassungsgabe innerhalb
kurzer Zeit bewiesen, dass er das umfangreiche Aufgabengebiet stets selbstandig,
Zielorientiert zu unserer vollsten Zufriedenheit erledigte. Dabei haben ihm seine
fundierten Fachkenntnisse, Verhandlungsgeschick und seine guten
organisatorischen Fahigkeiten sehr geholfen. Er verfugt Gber ein hohes Mal an
Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit und erzielte jederzeit Ergebnisse, die unsere
Anerkennung fanden.
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Wegen seines aufgeschlossenen und selbstbewussten Verhaltens wurde er von
seinen Vorgesetzten, Kollegen und Kunden besonders geschatzt.

Herr Kramer verlasst zu unserem Bedauern das Unternehmen auf eigenen Wunsch
und wird ab 1. Juli 2006 fur unsere Schwesterfirma BIC Deutschland tatig sein.

Wir danken ihm far die jahrelange erfolgreiche Zusammenarbeit und winschen ihm
fur seine personliche und berufliche Zukunft alles Gute.

Eschborn, den 30. Juli 2006

BIC Graphic Europe S.A.
Niederlassung Deutschland

Hans NoJj |
Area Sales'Manager
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LiftaCom Telefondienste GmbH & Co + Horbeler StraBe 33 « 50858 Kain

LiftaCom Telefondienste GmbH & Co KG
Horbeller StraBe 33

50858 KéIn (Marsdorf)
Zeugnis Telefon: 0 22 34 / 277-0

Telefax: 022 34 / 277-299

Herr Sascha Kramer, geboren am 06.08.1973, wohnhaft, Moselstrae 11, 50389 Wesseling,
trat am 01.09.1999 als

Verkaufsberater
in unser Unternehmen ein.

Herr Kramer hatte die Aufgabe fur die Firma LiftaCom Auftrage im Bereich Mobilfunk sowie
Festnetz abzuschlieRen. Herr Kramer nahm von der Firma vorbereitete Termine wahr

Seit dem 01.01.2000 war Herr Kramer als
Teamleiter
fur uns tatig.

Desweiteren unterstitzte er den Vertriebsleiter bei der Durchfiihrung von regionalen
Verbrauchermessen und Promotionaktionen.

Die ihm Ubertragenen Aufgaben erledigte Herr Kramer zu unserer vollen Zufriedenheit. Sein
Verhalten zu Mitarbeitern und Vorgesetzten war einwandfrei.

Herr Kramer verlaRt unser Unternehmen auf eigenen Wunsch zum 14.03.2000.
Wir wiinschen Herrn Kramer fur die Zukunft alles Gute.
KéIn, Mai 2000

Geschaftsleitung
Fir{na LiftaCom

Anke Bornemann

Stadtsparkasse Koin Handelsregister Kain Nr. 14348 Geschaftstihrer:
BLZ 370 501 98 Amtsgericht Kdin Anke Bornemann, Harald Seick
Konto 17012089 USL. Id. Nr.: DE198541107



ZEUGNIS

Herr Sascha Krimer, geboren am 06.08.1973 wurde ab dem 01.07.1998 #
im Unternehmen Expomart Deutschland GmbH im AuBendienst bis 31.12.1998 ¥
beschéfiigt. Aufgrund von Umstrukturierungen wurde Herr Krémer ab dem

01.01.1999 von uns {ibernommen im gleichen Tétigkeitsbereich.

. Zu seinen Aufgaben gehorte die Betreuung unserer Kunden im Vertrieb,
Besuche unserer Kunden bis zum Auftragsabschlu.
Zu seinen weiteren Aufgaben gehdrte die Erstellung von Angeboten, Vorbereitung von
Mailingaktionen, Présentationen unserer Systeme, Schulungen von Mitarbeitern
Auswertung von Messeinteressenten bis zur Angebotsabgabe. ‘

Durch sein Fachwissen und sein engagiertes Aufireten gewann Herr Kefimer schnell
das Vertrauen unserer Kundenschaft.

Alle ihm iibertragenden Aufgaben wurden von Herrn Krémer stets eigenstdndig und zu unserer
vollsten Zufriedenheit ausgefiihrt.

Im Geschiftsleben, als auch im Umgang mit Vorgesetzien und Mitarbeitern, war er fiir seine
Diskretion und Zuveriissigkeit gleichermassen sehr geschitzt .
Wir kennen Herm Kriimer stets als loyalen und zuverléssigen Mitarbeiter.

Herr Krimer scheidet zu unserem Bedauern auf eigenem Wunsch zum 15.08.1999 aus unserem
‘Unternehmen aus.

Fiir die Zukunft begleiten ihn unsere besten Wiinsche.
Expomart West GmbH

Geschiifisleitung

Geschiftsfuhrer - Andiré Francois Lemmens HRB Kain: GmibH in Gr



