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Frau Stefanie Reichl
geboren am 19.01.1994 in Neuss

hat am 04.06.2A2L das Studium im Studiengang
Leben s m ittelwi ssenschaften
mit der Bachelorprüfung erfolgreich abgeschlossen.

Aufgrund dieser Prüfung verleiht ihr die

Hochschule Niederrhein den akademischen Grad

Bachelor of Science (B.Sc.).

Mönchengladbach, 04. Juni 2A2t

4
Prof. Dr. Georg Wittich

Dekan des Fachbereichs Oecotrophologie

Prof. Dr. Christof Menzel

Vorsitzender des Prüfun gsausschusses

des Fachbereichs Oecolrophologie
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NÄME

GEBT'RTSDATTIM

GEBURTSORT

STUDIENGANG

GESA*ITNOTE

ECTS.FUNKTE

AESCHLU§SD§'UM

Bachelor Lebensmittelwissenschaften

befriedigend (2.8)

Die Noten der Module sind in einer Anlage aufgolührt.
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Mönchengladbach, 04. Juni 2021

Prof. Dr, Christcf Menzel

Vorsiusndsr des Pr{ifu ngsausschusses

das Fachbereiehs Oecotrophologie
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NAME Reichl, Stefanie
GEBURTSDATUM 19.0L.L994

cEBURTSoRT Neuss

Hochschule Niederrhein
University ot Applied §ciences

STUDIENGANG

STUDIENRICHTUNG

STUDIENSCHWERPUNKT

MODULE

Lebe nsmittelwisse nsch aft en

Regulatory Affairs

kein Schwerpunkt

ECTS.PUNKTE

\M rtsch aft swisse nschaft en

Allgemeine und anorganische Chemie

Ernährung und Lebensmittel

Mathematik und Physik

Arbeitsmethoden

Lebensm ittelwissenschaft 1

Chemie und Mathematik

Physik und Technik

Biologie für
Lebensmittelwissenschaftlerinnen und -
wissenschaftler

Projektmanagement

Biochemie und Ernährung

6

6

b

6

6

6

6

6

h

6

6

ausreichend

gut

ausreichend

ausreichend

bestanden

ausreichend

ausreichend

ausreichend

befriedigend

gut

ausreichend

(3.7)

(2.3)

(4.0)

(3.7)

(4.0)

(4.0)

(3.7)

(3.0)

(L.7)

(3.7)

* angerechnete Leistung
Notenskala:sehrgut(1,0r1,5)lgut(1,6*2,5)lbefriecligend(2,6-3,5)lausreichend(3,6-4,0)lnichtausreichend(s,0)
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Anlage zum Zeusnis über *lie &a*helorprtifung I Stefanie Reichl

MODULE

Hochschule Niederrhein

ECTS.PUNKTE

Lebensmittelwissenschaften 2

Lebensm ittelwissenschaft 3

lntegrierte Managementsysteme

Projekt- und Methodenkompetenz 1

Warenkunde

Qualitäts- und Prozessmanagement

Spezielle Chemie von Lebensmitteln und
Verpackung

Lebensmittelsicherheit und -recht

Projekt- und Methadenkompetenz 2

Projekt- und Kommunikationskompetenz

Vertiefungsrichtung 4: Regulatory Affairs

Lebe n sm itte I in novatio.n

lnfrastrukturplanung

Außenhandel und öffentlichkeitsarbeit

Lebensmitteltechnologie

Wahlmodul"L"

Lebensmifiellogistik 1

Wahlmodul

Facility Management

Bachelorarbeit

Kolloquium

6

6

6

6

6

6

6

6

6

I

befriedigend

befriedigend

ausreichend

gut

gut

befriedigend

befriedigend

ausreichend

gut

gut

befriedigend

ausreichend

gut

gut

ausreichend

gut

t2.7)

(3.0)

(4.0)

(L.7)

(2.3)

(3.3)

(3.3)

(4.0)

(1.7)

(1.e)

(2.7)

(3.7)

(2.0)

(2.0)

(4.0)

(2.0)

(2.3)

(2.3)

6

6

6

6

* angerechnete Leistung
Notenskala:§ehrgut(1,0-L,5)lgut(1,6-2,5)lbefriecligend(2,6*3,S)lausreichend(3,6-4,0)lnichtausreichend(5,0)

gut

gut

L2

3
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Anlage zum Zeugnis tiber die Eachelorprüfung I Stefanie Reichl

MODULE

Hochschule Niederrhein

ECTS.PUNKTE

GESAMTERGEBNIS: befriedigend (2.8)

THEMA DER BACHELORARBEIT

Möglichkeiten und Grenzen der "Nutri-Score" - Kennzeichnung im Hinblick auf die
Beeinflussung des Kauf- und Ernährungsverhaltens der Verbraucher

BETREUER

Prof. Dr. Georg \Mttich

Prof. Dr, Christof Menzel

Vorsitzender des Prüfu ngsausschusses

des Fachbereichs Oecotrophologie

* angerechnete Leistung
Notenskala:sehrgut(1'0-1'5)lgut(1,6-2,5)lbefriedigend(2,6-3,5)lausreichend(g,5-4,0)lnichtausreichend(s,o)
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Besser

Zeug n is
Frau Stefanie Reichl, geboren am 19.01.1994, trat am 01.09.2017 im Rahmen einergering-
fügigen Beschäftigung in unser Unternehmen ein.

Die KODi Diskontläden GmbH ist Deutschlands größter Haushaltswaren-Fachdiscounter mit
über 250 Filialen. Als Nahversorger haben wir unsere Stärken in den Bereichen Kochen +
Backen, Schenken + Dekorieren, Waschen + Pflegen, Schreiben + Malen und Handwerken.
KODi bietet seinen Kunden seit über 35 Jahren eine hohe Qualität zu günstigen preisen an.

Wir beschäftigten Frau Reichl in unserer Filiale in Neuss. Zu ihren Aufgaben gehörten
insbesondere:

. Warenannahme / Warenverräumung
o Auszeichnung von Waren und Regalpflege
. Verkaufsfördernde Warenpräsentation
o Kundenbetreuung (inkl. Bestellannahme, Reklamationsabwicklung)
. Durchführung von Kassiertätigkeiten und Erstellung der Kassenabrechnung

Frau Reichl überzeugte uns durch ihr sehr gutes Fachwissen, das sie zudem sehr sicher und
gekonnt in der Praxis einsetzte. Aufgrund ihrer genauen Analysefähigkeiten und ihrer
schnellen Auffassungsgabe fand sie gute Lösungen, die sie konsequent und erfolgreich in
die Praxis umsetzte.

Hervorzuheben ist ihre gut entwickelte Fähigkeit, konzeptionell und konstruktiv zu arbeiten,
sowie ihre präzise Urteilsfähigkeit. Frau Reichl ergriff von sich aus die lnitiative und setzte
sich mit großer Einsatzbereitschaft für unser Unternehmen und unsere Kunden ein.

Sie war immer eine belastbare Mitarbeiterin, ihre Arbeitsqualität war auch bei wechselnden
Anforderungen immer gut. Jederzeit war das Vorgehen von Frau Reichl gut geplant, zügig
und ergebnisorientiert. Vertrauenswürdigkeit und Zuverlässigkeit zeichneten ihren Arbeitsstil
aus. Nur der Vollständigkeit halber bestätigen wir ihr außerdem gerne absolute Ehrlichkeit,
Pünktlichkeit und Fleiß.

Selbst für schwierige Problemstellungen fand und realisierte sie sehr effektive Lösungen und
kam immer zu guten Arbeitsergebnissen.

Frau Reichl hat die ihr übertragenen Aufgaben stets zu unserer vollen Zufriedenheit erfüllt.

Das Verhalten von Frau Reichl war vorbildlich. Bei Vorgesetzten, Kollegen und Kunden
wurde sie sehr geschätzt.

Frau Reichl verlässt unser Unternehmen mit dem heutigen Tage auf eigenen Wunsch.

Wir bedanken uns für die stets gute Zusammenarbeit und bedauern, eine gute Fachkraftzu
verlieren. Wir wünschen Frau Reichl für ihren weiteren Berufs- und LebeÄsweg alles Gute
und viel Erfolg.

Oberhausen, den 15.04.2018

KODi GmbH

,'.1/
i.v

Regionalleitung Verka

Sitz der Gesellschaft:
46049 Oberhausen
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Duisburg HRB 13435
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Richard Nölle
Reinhold Kuch
Frank Tepaß
Babak Kharabi
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4. Röntgen:
- Vorbereiten der digitalen Röntgeneinheit für Fernröntgenseitenaufnahmen und

OPG
- Zuschauen bei der Auswertung diagnostischer kieferorthopädischer Unterlagen

(Modellauswertung, Röntgenbildauswertung)

5. Laborarbeiten:
- 3-dimensionale KFO-Modellherstellung
- HerstellungvonTiefziehschienen
- Pflege und Säuberung der Laboreinheit

Frau Reichl identifizierte sich stets mit lhren Aufgaben, Sie war überaus leistungsbereit,
belastbar und verantwortungsbewusst.

Hervorheben möchte ich ihre absolute Zuverlässigkeit, Loyalität und Ehrlichkeit.

lhr Verhalten gegenüber mir und den übrigen Mitarbeiterinnen der Praxis war immer
freundlich, kooperativ und einwandfrei. Gegenüber unseren Patienten und externen
Ansprechpartnern war lhr Verhalten sehr höflich, zuvorkommend und vorbildlich.

Frau Reichl verlässt unsere Praxis mit Abschluss ihrer Ausbildung auf eigenen Wunsch.

lch bedaure ihr Ausscheiden und bedanke mich sehr herzlich für ihre Zeitin unserer Praxis.
Für ihre berufliche und persönliche Zukunft wünsche ich ihr alles Gute und weiterhin viel
Erfolg.

Düsseldorf, den 1 9.01.2016

Kemper- Broe-:6,*-








