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Module ECTS| Noten
1. Fachsemester 30 | 2,0
TCM-M-2-1.01: Technisches Management 10 —2,7
TCM-M-2-1.01.1-P: LV-Technisches Management Prifung - 2,7
TCM-M-2-1.02: Unternehmensfithrung 10 >1,3
TCM-M-2-1.02.1-P: LV-Unternehmensfihrung Prifung - >1,3
TCM-M-2-1.03: Quantitative Methoden 5 52,0
TCM-M-2-1.03.1-P: LV-Quantitative Methoden Priifung - 52,0
TCM-M-2-1.04: Consulting Skills: Communication 5 —2,3
TCM-M-2-1.04.1-P: LV-Consulting Skills: Communication - 2,3
Prifung
2. Fachsemester 30 (1,6
TCM-M-2-2.01: Produktgestaltung, -entwicklung und Produktion 10 -2,3
TCM-M-2-2.01.1-P: LV-Produktgestaltung, -entwicklung und - 52,3
Produktion Prifung
TCM-M-2-2.02: Unternehmenssteuerung 10 1,3
TCM-M-2-2.02.1-P: LV-Unternehmenssteuerung Priifung - >1,3
TCM-M-2-2.03: Optimierung 5 ~1,3
TCM-M-2-2.03.1-P: LV-Optimierung Prifung - -1,3
TCM-M-2-2.04: Consulting Skills: Leadership 5 -1,3
TCM-M-2-2.04.1-P: LV-Consulting Skills: Leadership Prifung - 1,3
Leistungsnachweis 1.-2. Fachsemester 60 (1,8
60 |-1,8

Dennis Droll (03.01.1994)

Dieser Leistungsnachweis flihrt grundsatzlich alle bis zum heutigen Datum erbrachten und

bestandenen Studien- und Prifungsleistungen auf.




Nicht bestandene Leistungen sowie Fehlversuche werden nicht aufgefihrt.
Kreditpunkte (CP) werden nur fir vollstandig bestandene Module ausgewiesen.

Der Masterstudiengang hat eine Regelstudienzeit von drei Semestern mit einer

Abschlusspunktzahl von 90 CP (ECTS).
Dieser Leistungsnachweis gilt nicht als bestandene Masterpriifung und ist ohne Unterschrift

gultig.

Hamm, 13.04.2021



HOCHSCHULE
HAMM-LIPPSTADT

Der Priifungsausschuss

BACHELORZEUGNIS

Herr Dennis Droll,
geboren am 03.01.1994 in Beckum,
hat sich am 19.02.2020 gemaR der Prufungsordnung im Studiengang

Technisches Management und Marketing

der Abschlussprufung an der Hochschule Hamm-Lippstadt unterzogen und die

Prifung mit der Gesamtnote

- sehr gut - (1,3)

bestanden.

Die Regelstudienzeit betragt 3,5 Jahre (7 Semester).

Die Bachelorarbeit zum Thema "Konzeption und Umsetzung einer
Eventmarketingstrategie im Pkw-Vertrieb auf Basis des KANO-Modells am
Beispiel der Performance Center GmbH, Ludenscheid" wurde mit der Note 1,0
(sehr gut) bewertet.

Die abgelegten studienbegleitenden Abschlussprifungen sind im Einzelnen auf den folgenden Blattern
aufgefuhrt.

Blatt 1 von 3 (Dennis Droll, 03.01.1994)



HOCHSCHULE
HAMM-LIPPSTADT

Der Priifungsausschuss

BACHELORZEUGNIS

Herr Dennis Droll, geboren am 03.01.1994, hat im Studiengang Technisches Management und
Marketing die Bachelorprifung abgelegt und dabei die nachstehenden Bewertungen erhalten sowie
Leistungspunkte (CP=Credit Points) nach dem European Credit Transfer System erworben.

Pflichtmodule

TMM-B-1-1.05:
TMM-B-1-1.06:
TMM-B-1-1.07:
TMM-B-1-1.08:
TMM-B-1-1.09:
TMM-B-1-2.06:
TMM-B-1-2.07:
TMM-B-1-2.08:
TMM-B-1-2.09:
TMM-B-1-2.10:
TMM-B-1-3.05:
TMM-B-1-3.06:
TMM-B-1-3.07:
TMM-B-1-3.08:
TMM-B-1-3.08:
TMM-B-1-4.02:
TMM-B-1-4.08:
TMM-B-1-4.09:

TMM-B-1-4.11:

TMM-B-1-6.01:
TMM-B-1-6.05:
TMM-B-1-6.08:
TMM-B-1-7.01:
TMM-B-1-7.06:
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Mathematische Grundlagen
Ingenieurwissenschaftliche Grundlagen
Einfiihrung in das Marketing

Einfiihrung in die BWL & Rechnungswesen
Selbst- und Projektmanagement
Wirtschaftsinformatik

Deskriptive Statistik und angewandte Mathematik
VWL, Finanzierung und Investition
Unternehmensfiihrung

Kommunikation, Prasentation und Business Englisch
Personal- und interkulturelles Management
Grundlagen Konstruktions- und Fertigungstechnik
Grundlagen des Risikomanagements
Unternehmensplanung

Rechtliche Grundlagen

Technologie und Marketing

Grundlagen Produktion und Logistik
Unternehmenssimulation und Controlling
Psychologie und Organisation

Projektarbeit

Strategie und Patente

Fuhrungstechniken und Changemanagement
Bachelorarbeit
Wertschépfungsmanagement-Vertrieb, Logistikkette und wertorientierte Steuerung

Note
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(Dennis Droll, 03.01.1994)



HOCHSCHULE

HAMM-LIPPSTADT

Der Priifungsausschuss

BACHELORZEUGNIS

Wahlpflichtmodule Note CP
TMM-B-1-5.02: Praxis-/Auslandssemester 1,0 30
Studienschwerpunkte Note CP
TMM-B-1-4.13: Studienschwerpunkt I: Risikomanagement 1,0 6
TMM-B-1-6.02: Studienschwerpunkt |I: Risikomanagement 1,0 6
TMM-B-1-7.02: Studienschwerpunkt IlI: Risikomanagement 23 6

Insgesamt erworbene Leistungspunkte: 210 CP

Hamm, den 19.02.2020

(1S,

Der Vorsitzende des Priifungsausschusses

Blatt 3 von 3 (Dennis Droll, 03.01.1994)



s Nord Westfalen

Prifungszeugnis

nach § 37 Berufsbildungsgesetz

Dennis Droll

geboren am 3. Januar 1994 hat die Abschlusspriifung
in dem staatlich anerkannten Ausbildungsberuf

Industriekaufmann

mit dem Gesamtergebnis gut (85 Punkte) bestanden.

Note Punkte
Geschaftsprozesse gut 87
Kaufménnische Steuerung und Kontrolle gut 88
Wirtschafts- und Sozialkunde befriedigend 79
Einsatzgebiet gut 83

Dieser Abschluss ist im Deutschen und Europaischen Qualifikationsrahmen dem
Niveau 4 zugeordnet.
\on der Berufsschule erteilte Note: sehr gut (1,3)

Miinster, 27. Juni 2016

F Industrie- und
Handelskammer

Nord Westfalen

100 - 92 Punkte unter %2 - 81 Punkte | unter 81 - 67 Punkte unter 67 - 50 Punkte unter 50 - 30 Punkte | unter 30 Punkte
Note 1 =sehrgut | Note2 =gut Note 3 = befriedigend Note 4 = ausreichend Note 5= mangelthaft | Note & = ungendgend




Abschlusszeugnis

Herr Dennis Droll

geboren am 03.01.1994 in Beckum,
war vom 01.08.2013 bis zum 31.05.2016 Schiiler der Berufsschule.
Fachklasse: 101 (Oberstufe), Schuljahr: 2015/16

Ausbildungsberuf: Industriekaufmann

Die Zeugniskonferenz stellte am 20.05.2016 folgende Leistungen fest:

|. Berufsbezogener Lernbereich

Wirtschafts- und Sozialprozesse gut
Geschaftsprozesse sehr gut
Steuerung und Kontrolle sehr gut
Datenverarbeitung gut
Englische Kommunikation gut

Il. Differenzierungsbereich

oo e

lil. Berufsiibergreifender Lernbereich

Deutsch/Kommunikation gut

Religionslehre sehr gut
Sport/Gesundheitsforderung sehr gut
Politik/Gesellschaftslehre sehr gut

Bemerkungen:  Das Fach Englische Kommunikation wurde auf der Niveaustufe B2 unterrichtet.

- o m e m om Em e e === ==

Notenstufen in den Unterrichisfachern geman § 48 Absatz 3 SchulG: sehr gut (1), gut (2), befriedigend (3), ausreichend (4), mangelhaft (5), ungenigend (E)
Diesem Zeugnis liegt eine Zuordnung der Lernfelder zum jeweiligen Ausbildungsjahr bei (vgl. Anlage 1).

Die Niveaustufe im Fach Fremdsprachliche Kemmunikation bezieht sich auf den Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen fir das Lehren und Lernen von
Sprachen (vgl. Anlage 2).

Dem Zeugnis liegt die Ausbildungs- und Priifungsordnung APO-BK vom 26. Mai 1999 in der am Zeugnisdatum gultigen Fassung zugrunde.



Herr Dennis Droll

hat mit der Durchschnittsnote sehr gut (1,3 / in Worten: eins-komma-drei), den

Berufsschulabschluss

erworben.

Der Abschluss des Ausbildungsberufes "Industriekaufmann" ist in Verbindung mit dem
Berufsabschluss (Prifung vor der zustandigen Stelle) im Deutschen und Europaischen
Qualifikationsrahmen dem Niveau 4 zugeordnet.
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Ahlen, 31.05.2016 /af %)
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oy et mﬂ/
B. Schépell-SchuIIeiter / T.R. Lutz -Kla enieiter/

Rechtsbehelfsbelehrung: Gegen dieses Zeugnis kann innerhalb eines Monats nach Bekannigabe des Zeugnisses Widerspruch eingelegt werden. Der
Widerspruch ist beim Berufskolleg Ahlen des Kreises Warendorf Europaschule (Schulnr.: 177556), Im Pattenmeicheln 12, 59229 Ahlen, schriftlich oder zur
Niederschrift einzulegen. Falls die Frist durch das Verschulden einer/eines Bevolimachtigten versdumt wird, wird dieses Verschulden der/dem
Widerspruchsfihrenden zugerechnet.



PERFORMANCE CENTER
LUDENSCHEID

ARBEITSZEUGNIS

Herr Dennis Droll, geboren am 03.01.1994, war in der Zeit vom 10.10.2019 bis zum 09.02.2020 in
unserem Unternehmen als Bachelorand titig. Im Rahmen dieser Beschiftigung {ibernahm er die
Funktion als Mitarbeiter im Marketing mit dem Schwerpunkt Event-Management.

Herr Droll zeigte wahrend seiner Arbeit stets ein groRes Interesse und eine gute
Leistungsbereitschaft. Die Aufgaben filhrte er selbstindig, effizient und zu unserer vollen
Zufriedenheit aus.

Im Rahmen der Bachelorarbeit hat Herr Droll konkrete MaRnahmen zur Optimierung der
Kundenzufriedenheit und zur Herstellung verschiedener Kundenerlebnisse entwickelt:

* Die Erstellung von zwei Highlight-Flichen im Showroom, eine Sandlandschaft sowie eine
Waldlandschaft zur emotionalen Fahrzeugprisentation.

* Die Optimierung der sog. ,Erlebnisauslieferung” als wichtiger letzter Prozessschritt des
automobilen Kaufprozesses.

= Sammlung, Aufbereitung und Dokumentation von Best-Practice Beispielen anderer
Autohduser.

* Tempordre Unterstiitzung der Geschédftsflihrung im operativen Tagesgeschift des
Autohauses.

Das Verhalten von Herrn Droll war jederzeit vorbildlich. Herr Droll hat sich im Rahmen seines
Studiums persdnlich weiterentwickelt und hat seinen Erfahrungsschatz im strukturierten Denken und
Handeln weiter ausgebaut.

Herr Droll verldsst unser Unternehmen nach Abschluss der Bachelor-Arbeit, um seinen beruflichen
Werdegang im Rahmen eines Master-Studiums fortzusetzen. Wir bedanken uns bei Herrn Droll fir
die guten Leistungen. Wir wiinschen ihm auf dem weiteren Berufs- und Lebensweg alles Gute und
viel Erfolg!

Mit freundlichen Empfehlungen

e
I

Stefanknop
Geschéftsfiihrender Gesellschafter

Folgen Sie uns auch online: fJ =7 KIAPerformanceCenter



MANAGEMENT CONSULTING

ARBEITSZEUGNIS

Herr Dennis Droll, geboren am 03.01.1994, war in der Zeit vom 15.01.2018 bis zum 31.12.2018 in
unserem Unternehmen als Werkstudent tatig. Im Rahmen dieser Beschéftigung libernahm er die
Funktion als Assistent der Geschaftsfiihrung.

Herr Droll zeigte wahrend seiner Arbeit stets ein sehr hohes MaR an Eigeninitiative und eine hohe
Leistungsbereitschaft. Die Aufgaben fiihrte er stets duRerst selbstindig, effizient und zu unserer
vollsten Zufriedenheit aus.

Parallel zum operativen Aufgabengebiet haben wir ihm rasch eigenverantwortlich zu bearbeitende
Projekte libertragen. Dazu zahlten u. a.:

* Die Erstellung eines Exposés fir die Vermittlung eines Autohauses der Marke KIA.

= Die Erstellung von Akquise-Dokumenten fiir die Ansprache potentieller Interessenten in einer
Region im sidlichen Nordrhein-Westfalen.

* Die telefonische Ansprache zur Anbahnung eines Bieterverfahrens und der Versand von
Dokumenten zur Geheimhaltung vertraulicher Dokumente.

*= Sammlung, Aufbereitung und Dokumentation von betriebswirtschaftlichen Unterlagen im
Rahmen der Due Diligence.

* Vorbereitung und Teilnahme an den betriebsinternen Prdsentationen und
Mitarbeiterversammlungen zum Betriebsiibergang nach § 613 a) BGB.

= Tempordre Unterstiitzung der Geschaftsflihrung sowohl im operativen als auch im
strategischen Bereich (Beratungsansatze).

* Betriebsbezogene Beschaffungsaufgaben (Angebotsvergleiche, Kostenkalkulationen, Termin-
abstimmungen, Follow-up Mailings usw.).

Das Verhalten von Herrn Droll externen Kunden, Vorgesetzten und Mitarbeitern gegeniiber war
jederzeit vorbildlich. Er liberzeugte durch seine intrinsische Motivation, Kreativitat, und lieR sich von
seiner Leidenschaft fiir Automobile inspirieren. Herr Droll hat sich im Rahmen seines Studiums
personlich weiterentwickelt und hat seinen Erfahrungsschatz im strukturierten Denken und Handeln
weiter ausgebaut.

Heiland & Heiland Management Consulting GmbH & Co. KG Personlich haftende Gesellschafterin: Dr. Heiland GmbH
Dreischer Kamp 30 - 58708 Menden - HRA 7197 Arnsberg HRB 9737 Arnsberg - GF: Martina Heiland (M.A)
Telefon: 0 23 73 /917 33 50 - Telefax: 0 23 73/ 917 33 51 Konto: 120 70 67 - Bankleitzahl: 445 512 10
info@heiland.eu - www.heiland.eu Sparkasse Markisches Sauerland

SWIFT-BIC: WELADED1HEM IBAN: DES0 4455 1210 0001 2070 67
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& Helland
MANAGEMENT CONSULTING

Es macht uns immer groRe Freude, Herrn Droll in die verschiedenen automobilen Projekte
einzubinden, da wir sicher gehen konnen, dass das Ergebnis sehr gut sein wird. Auch in
angespannten Projektsituationen ist auf Herrn Droll Verlass. Die Auftraggeber unseres
Unternehmens sind von seiner Leistung ebenfalls beeindruckt und bringen das auch in Gespréchen
zum Ausdruck.

Herr Droll verlasst unser Unternehmen auf eigenen Wunsch, um seinen beruflichen Werdegang im
Rahmen seines Master-Studiums fortzusetzen.

Wir bedauern sein Ausscheiden sehr und bedanken uns bei Herrn Droll fiir die sehr guten Leistungen.
Wir wiinschen ihm auf dem weiteren Berufs- und Lebensweg alles Gute und viel Erfolg!

Menden, 15.04.2019

Heiland & Heiland Management Consulting GmbH & Co. KG

A M DX

rtina Heiland,\M.A. Prof. Dr. Thomas Heiland
Geschiftsfilhrende Gesllschafterin Gesellschafter
Heiland & Heiland Management Consulting GmbH & Co. KG Persdnlich haftende Gesellschafterin: Dr. Heiland GmbH
Dreischer Kamp 30 - 58708 Menden - HRA 7197 Arnsberg HRB 9737 Arnsberg - GF: Martina Heiland (M.A)
Telefon: 02373/ 917 33 50 - Telefax: 0 23 73/ 917 33 51 Konto: 120 70 67 - Bankleitzahl: 445 512 10
info@heiland.eu - www.heiland.eu Sparkasse Markisches Saueriand

SWIFT-BIC: WELADEDTHEM IBAN: DES0 4455 1210 0001 2070 67




Machines - Plants - Systems

Ausbildungszeugnis

Herr Dennis Droll, geboren am 03. Januar 1994 in Beckum, hat vom 1. August 2013 bis zum 27. Juni
2016 in unserem Unternehmen den Beruf des Industriekaufmanns erlernt.

Die Maschinenfabrik Méllers GmbH ist weltweit einer der fiihrenden Hersteller von Absack-, Palettier-
und Verpackungsanlagen fiir die chemische, petrochemische und Baustoffindustrie. Die Méllers Group
beschéftigt weltweit ca. 400 Mitarbeiter.

Herr Droll durchlief nach einem festen Ausbildungsplan die Abteilungen Einkauf, Buchhaltung,
Arbeitsvorbereitung, Vertrieb, Lager/ Warenannahme und Versand unseres Unternehmens und
konnte so alle wesentlichen Kenntnisse und Fertigkeiten, die zum Beruf eines Industriekaufmanns
gehoren, erwerben, welche er stets mit sehr gutem Erfolg in den weiteren Ausbildungsprozess und
seiner taglichen Arbeit einbringen konnte.

Durch seine gute Auffassungsgabe konnte sich Herr Droll jederzeit schnell in neue Aufgabengebiete
einarbeiten. Herr Droll zeigte bei seiner Berufsausbildung jederzeit groles Engagement und
Eigeninitiative. Wegen seiner sehr umsichtigen, verantwortungsbewussten und zielstrebigen
Arbeitsweise wurde er von allen Abteilungen geschatzt. Die Ausbildungsleistungen von Herrn Droll
entsprachen unseren hohen Erwartungen stets und in bester Weise.

Sein persdnliches Verhalten gegenliber Vorgesetzten, Ausbildern und Mitarbeitern war zu jeder Zeit
einwandfrei. Seinen Mitauszubildenden gegeniiber verhielt er sich immer kameradschaftlich und
hilfsbereit.

Herr Droll hat die Abschlussprifung vor der IHK Nord Westfalen am heutigen Tag mit Erfolg
bestanden.

Wir danken Herrn Droll furr die ausgezeichnete Mitarbeit wahrend der Ausbildung. Leider kénnen wir
ihm derzeit keinen Arbeitsplatz anbieten. Wir bedauern dies sehr, weil wir von seiner besonderen
Eignung und seinen hervorragenden Fahigkeiten tUberzeugt sind.

Fur die berufliche und private Zukunft wiinschen wir ihm weiterhin viel Erfolg und alles Gute.

Beckum, 27.06.2016

—————
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