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Zwischenzeugnis

Frau Sabrina Krojer, geboren am 26.11.1992, ist seit dem 03.04.2017 in der Abteilung Aftersales
als Junior Controller in unserem Unternehmen tétig.

Die Formel D Group ist ein weltweit aktiver Dienstleister der Automobil- und Zulieferindustrie. Das
Unternehmen entwickelt marktfihrende Konzepte und skalierbare Lésungen fur die Qualitétssiche-
rung und Prozessoptimierung entlang der kompletten automobilen Wertschépfungskette — von der
Entwicklung Uber die Produktion bis hin zum Aftersales. Weltweit beschéftigt das Unternehmen
mehrere Tausend Mitarbeiter und ist durch ein engmaschiges Standortnetzwerk global prasent.

Zu ihren Aufgaben gehort insbesondere:

* Management und die Optimierung des Qualitatswesens

* Sicherstellung der notwendigen Rahmenbedingungen und MaRnahmen zur Erreichung der
operativ-strategischen Ziele

* Erarbeiten und Umsetzen von Qualitatssicherungsstandards

* Verantwortung fir die qualitdtsgerechte Steuerung der Herstellungs- und Lieferantenprozes-
se und das entsprechende Reporting

* Betreuung von europaweiten OEM Produktionen (Original Equipment Manufacturer)

* Organisation des kontinuierlichen Verbesserungsprozesses sowie die Fiihrung des Pro-
zesscontrollings

 Flhren, Auswerten und Optimieren statistischer Qualitatsaufzeichnungen sowie die Analyse
von Qualitatsabweichungen bei Lieferanten

* Ergreifen von MaRnahmen bei Qualitatsabweichungen

* Unterstutzung der angrenzenden Fachbereiche, insbesondere die Beratung der Entwick-
lungs- und Produktionsabteilungen in allen Qualitatsfragen

* Reklamationsbearbeitung in Zusammenarbeit mit den betroffenen Abteilungen

Frau Krojer verfugt Gber ein sehr fundiertes, gutes Fachwissen, welches sie unserem Unterneh-
men stets in gewinnbringender Weise zur Verfugung stellt. Ihr sind hochsensible Daten anvertraut.
Daher méchten wir besonders hervorheben, dass wir sie als verlassliche, integre und absolut ver-
trauenswirdige Mitarbeiterin besonders schatzen. Aufgrund ihrer duRerst schnellen Auffassungs-
gabe arbeitet sie sich sehr rasch in neue Aufgabengebiete ein, ist vielseitig einsetzbar und tber-
blickt dabei auch schwierigste Zusammenhénge vollstandig. Frau Krojer engagiert sich beispielhaft
fr unser Unternehmen, haufig auch Gber die Ubliche Arbeitszeit hinaus und zeigt dabei sehr gro-
Ren persénlichen Einsatz. Auch unter schwierigen Arbeitsbedingungen und groBem Zeitdruck be-
waltigt sie alle Aufgaben in guter Weise.

Die Planung und Steuerung ihrer Aufgaben erfillt sie nicht zuletzt wegen ihres beeindruckenden
Organisationstalentes stets duerst zligig und in exzellenter Weise. Dabei arbeitet sie stets selbst-
standig, mit duRerster Sorgfalt, allergréRter Konzentration und Flexibilitat.
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Vertrauenswirdigkeit und absolute Zuverlassigkeit zeichnen den Arbeitsstil von Frau Krojer jeder-
zeit aus. Auch fur schwierigste Problemstellungen findet sie sehr effektive Lésungen, die sie jeder-
zeit erfolgreich in die Praxis umsetzt und damit immer ausgezeichnete Arbeitsergebnisse erzielt.
Zu ihren besonderen Arbeitserfolgen gehért unter anderem die Kalkulation und Einsparungen in
weltweiten Qualitdtsausgaben. Die Leistungen von Frau Krojer finden jederzeit und in jeder Hin-
sicht unsere vollste Anerkennung.

Sie wird wegen ihres stets freundlichen und ausgeglichenen Wesens allseits sehr geschatzt, ist
immer hilfsbereit, zuvorkommend und stellt, falls erforderlich, auch persénliche Interessen zuriick.

Ihr Verhalten zu Vorgesetzten, Kolleginnen und Kollegen sowie Kundinnen und Kunden ist aus-
nahmslos vorbildlich und loyal.

Dieses Zwischenzeugnis wird erteilt, weil der bisherige Vorgesetzte von Frau Krojer innerhalb des
Unternehmens eine neue Aufgabe Ubernimmt. Gleichzeitig bedanken wir uns bei ihr fur die in der
Vergangenheit erbrachten stets sehr guten Leistungen und freuen uns auf eine weiterhin positive
Fortsetzung des Arbeitsverhaltnisses.

Minchen, 31.12.2017

Formel D GmbH

i.LA. Raik Rudat
Projektleiter
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ZEUGNIS

Frau Sabrina Krojer, geboren am 26. November 1992, war im Rahmen eines
unbefristeten Arbeitsverhaltnisses vom 15. Marz 2016 bis 31. Marz 2017 in unserem
Unternehmen als Junior-Controllerin der Region Siid-Ost beschiftigt.

Die SAG Gruppe ist der fihrende Partner fiir die energietechnische Infrastruktur von
Versorgungs- und Industrieunternehmen. SAG bietet herstellerunabhangige Services
und Systeme fiir die Energieerzeugung sowie die Ubertragung und Verteilung in Strom-,
Gas- und Wassernetzen. Etwa 8.500 Beschéftigte erwirtschaften einen Umsatz von
rund 1,3 Milliarden Euro. Die SAG mit Hauptsitz in Langen ist in Deutschland
flachendeckend mit Uber 120 Standorten sowie in Frankreich, Polen, Ungarn,
Tschechien und der Slowakei mit Tochtergesellschaften prasent.

Ihr Aufgabengebiet umfasste folgende Tétigkeiten:

e Durchfiihrung von Soll-Ist Abweichungen

e Mitwirkung bei operativen und strategischen Planungen wie
Mittelfristplanung, Forecasts, Budgetplanungen, Gemeinkostenplanung zur
Tarifermittlung

e Reporting an die Geschéaftsflihrung/Regionsleitung

e Prozess- und Schnittstellenanalysen und Entwicklung von MaRnahmen zur
Prozessoptimierung

e Durchfihrung von Wirtschaftlichkeitsanalysen

e Analyse von Kostenstellen, Innenauftrdgen und Projektkommissionen

e Mitwirkung beim Monatsabschluss (Deckungsbeitragsrechnung)

e Mitentwicklung von Kennzahlensysteme

e Auslastungsanalysen Gerate- und Fuhrparkmanagement

e Erstellung spezifischer Ad-hoc-Auswertungen/Berichte in SAP/R3, Cosys,
Business Warehouse und IBM Cognos TM1

Frau Krojer bewdltigte ihre Aufgaben jederzeit mit einem hervorragenden und
umfassenden Fachwissen. Durch die Teilnahme an zahlreichen Schulungen
erweiterte sie ihr fachliches Wissen und Konnen engagiert und mit sehr groBem
Erfolg.

lhre sehr gute Auffassungsgabe ermdglichte es ihr, neue Arbeitssituationen und
Probleme schnell zutreffend zu erfassen. Besonders unterstreichen méchten wir ihre
auBerordentliche Fahigkeit, schnell fachgerechte Losungen zu finden. Frau Krojer
ergreifte selbst die Initiative und zeigte groRe Einsatzbereitschaft fiir unser
Unternehmen.

Auch bei héchster Beanspruchung meisterte sie die Anforderungen in hervorragender
Weise. Frau Krojer erledigte ihre Arbeitsauftrage duRerst ziigig, sorgfaltig und mit
hoher Préazision. Sie handelte stets duBerst zuverldssig, sicher und loyal. Die
Resultate ihrer Arbeit waren in jeder Hinsicht auBerordentlich gut.
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Mit den Leistungen von Frau Krojer waren wir stets sehr zufrieden, sie war eine
Bereicherung fir das Team. Ihr kollegiales Wesen sicherte ihr immer ein gutes
Verhéltnis zu Vorgesetzten und Kollegen.

Wir bedauern ihr Ausscheiden sehr, danken Frau Krojer fiir die stets gute Mitarbeit
und wiinschen ihr fiir ihren weiteren Berufs- und Lebensweg alles Gute und weiterhin
viel Erfolg.

Ergolding, 31. Marz 2017

SAG GmbH
Region Sid-Ost

A /2 V/WQ}{

Doris Nowak
(Leiterin Personalbiiro Ergolding)

SAG



HOCHSCHULE LANDSHUT

HOCHSCHULE

LANDSHUT HOCHSCHULE FUR ANGEWANDTE WISSENSCHAFTEN

BACHELORZEUGNIS

Frau Sabrina Krojer

geboren am 26. November 1992 in Moosburg an der Isar

hat den Studiengang

Betriebswirtschaft

(210 ECTS-Punkte)

mit dem Gesamturteil
sehrgut (1,4)

am 3. Februar 2016 erfolgreich bestanden.

Ihr wird der akademische Grad Bachelor of Arts (B.A.) verliehen.



Erstes und Zweites Studiensemester
Methoden

Wirtschaftsmathematik
Statistik
Einfuhrung in das wissenschaftliche Arbeiten

Basis

Grundlagen der Betriebswirtschaft
Volkswirtschaftslehre

Finanz- und Investitionswirtschaft
Kosten- und Leistungsrechnung
Externes Rechnungswesen
Informationstechnologie

Sprachenmodul |

Wirtschaftsenglisch 1

Wirtschaftsenglisch 2

Drittes und Viertes Studiensemester
Funktionen

Grundlagen des MérketingNertriebs
Grundlagen der Organisation

Grundlagen des Personalmanagement

Grundlagen der Material- und Fertigungswirtschaft

Recht und Steuern

Wirtschaftsprivatrecht/Gesellschaftsrecht
Arbeitsrecht
Steuern

Sprachenmodul I

2. Fremdsprache 1 (Spanisch LN)

2. Fremdsprache 2 (Spanisch Priifung)

Endnoten

gut
sehr gut

mit Erfolg

gut
befriedigend
sehr gut
sehr gut
sehr gut

gut

mit Erfolg

sehr gut

sehr gut
sehr gut
gut

gut

gut
sehr gut

gut

mit Erfolg

sehr gut

ECTS-Punkte



Wabhlpflichtfacher Module Endnoten ECTS-Punkte
Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule
Italienisch UNIcert Basis 1a gut 2
Schlusselkompetenzen / Soft Skills sehr gut 2
Fachbezogene Wahlpflichtmodule
Erfolgselemente des Marketing und Vertrieb / Vertrieb Teil 1 befriedigend 5
Grundlagen des Projektmanagements sehr gut 5
Praktisches Studiensemester
1. Praktische Lehrveranstaltung mit Erfolg 4
2. Praktische Lehrveranstaltung mit Erfolg 4
Praktikum mit Erfolg 16
Ausbildung der Ausbilder mit Erfolg 6
Sechstes und Siebtes Studiensemester*
Modul Unternehmenssteuerung** sehr gut 9
Unternehmensstrategie
Controlling
Modul Unternehmensfiihrung** sehr gut 9
Unternehmens-/Personalfiihrung
Innovations- und Chancenmanagement
Managementkompetenzen
Fachbezogenes Spezialisierungsmodul
Innovationsmarketing gut 6
Spezialisierungen/Kompetenzmodule***
Controllingkonzepte | sehr gut 6
Marketing- und Vertriebsmanagement | gut 6
Controllingkonzepte i gut 6
Marketing- und Vertriebsmanagement |1 sehr gut 6
Bachelorarbeit sehr gut (1,0) 12
Thema:
Organisatorische Neuausrichtung des Servicebereichs der SAG
GmbH

* Die Module aus dem sechsten und siebten Semester werden bei der Ermittlung des Priifungsgesamtergebnisses doppelt gewichtet
** Der Prufungsinhalt der Modulpriifung setzt sich aus den Lehrinhalten der dazugehérigen Teilmodule zusammen
*** Zwei Spezialisierungsrichtungen waren zu wihlen



Die Bachelorprifung wurde nach den Bestimmungen der Rahmenprifungsordnung fur die
Fachhochschulen (RaPO) vom 17. Oktober 2001 (BayRS 2210-4-1-4-1-WFK) in Verbindung mit der
Allgemeinen Prufungsordnung der Hochschule fur angewandte Wissenschaften Landshut (APO)
sowie der Studien- und Prifungsordnung fir den Studiengang Betriebswirtschaft in ihrer jeweils
gultigen Fassung abgelegt.

Die Absolventin ist dazu berechtigt, die Berufsbezeichnung ,Betriebswirtin“ zu tragen.

Landshut, 3. Februar 2016

Der Prasident Der Vorsitzende

der Prufungskommission

Prof. Sr. KaH #toﬁel
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Notenstufen fiir die Endnoten Das Gesamturteil lautet:

1 =sehr gut “mit Auszeichnung bestanden” bei einer Prifungsgesamtnote bis 1,2

2 =gut “sehr gut bestanden” bei einer Prifungsgesamtnote von 1,3 bis 1,5
3 = befriedigend “gut bestanden” bei einer Prifungsgesamtnote von 1,6 bis 2,5
4 = ausreichend “pbefriedigend bestanden” bei einer Priifungsgesamtnote von 2,6 bis 3,5

5 = nicht ausreichend “bestanden” bei einer Prifungsgesamtnote von 3,6 bis 4,0



HOCHSCHULE LANDSHUT

LANDSHUT HOCHSCHULE FUR ANGEWANDTE WISSENSCHAETEN

URKUNDE

Die Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Landshut verleiht
Landshut University of Applied Sciences awards

Frau / Ms
Sabrina Krojer

geboren am 26 Novémbér 1992
born on'1992-11-26

auf Grund der erfo/lgreichf'abgelegten Bachelorpriifung
due to the successfully completed examination

“im Studiengang
in the study course

Betriebswirtschaft
Business Administration

den akademischen Grad
the academic degree

Bachelor of Arts (B.A.)

Landshut, 3. Februar 2016

Der Prasident
President

Prof. Dr. | Stoffel
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Bildungspartner der bayerischen Wirtschaft

Zertifikat liber das duale Bachelorstudium

mit vertiefter Praxis

Frau Sabrina Krojer, geb. 26.11.1992 in Moosburg an der Isar,
hat vom 01.10.2012 bis 14.03.2016 mit

ausgezeichnetem Erfolg

das duale Bachelorstudium mit vertiefter Praxis absolviert.
Dabei hat sie folgenden Abschluss an der Hochschule erworben:

Bachelor of Arts (B.A.)
im Studiengang Betriebswirtschaft
Gesamtnote: sehr gut (1,4)
am 03.02.2016 an der Hochschule Landshut.

Parallel hat sie bei der Firma SAG GmbH
mit der Hochschule abgestimmte vertiefte Praxisphasen

absolviert und damit Uberdurchschnittlich hohe Berufspraxis erlangt.

Landshut, 03.02.2016

Prgr%\/f WL{/LQ

Dr. Manuel Strunz |& -
Vorsitzender der Prufungskommi':
der Fakultat Betriebswirtschaft — \'.




