Getuigschrift

Erasmus Universiteit Rotterdam

De Examencommissie Rotterdam School of Management, Erasmus University
verklaart dat
The Examination Board Rotterdam School of Management, Erasmus University certifies that

Hanna Lutzen

geboren op 7 februari 1995, Gerolstein, Bondsrepubliek Duitsland
born 7 February 1995, Gerolstein, Germany

met goed gevolg het masterexamen in Marketing Management heeft afgelegd.
has successfully completed the Master’s examination in Marketing Management.

Krachtens een besluit van het College van Bestuur van de Erasmus Universiteit
Rotterdam komt aan betrokkene de graad toe van

Following the decision of the Executive Board of Erasmus University Rotterdam

the person concerned has been awarded the degree of

Master of Science (MSc) in Marketing Management

getekend te Rotterdam, Nederland, 23 juli 2020
signed in Rotterdam, the Netherlands, 23 July 2020

namens de Examencommissie.
on behalf of the Examination Board.

(6;,“:\.“45 UNIVERSITEIT ROTTERDAM

Ten tijde van de uitgifte van dit getuigschrift was deze opleiding geaccrediteerd door de NVAO overeenkomstig de
geldende Wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk onderzoek. Bij dit getuigschrift behoren een cijferlijst en een
diploma supplement.
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DIPLOMA

ACADEMIC EDUCATION

The examination board for the bachelor’s degree programme in

International Business Administration

at the Faculty Behavioural, Management and Social sciences of the University of Twente in
Enschede, The Netherlands, declares that

- Hanna Lutzen -

born February 7, 1995 in Gerolstein, Germany

has passed the final examination of this programme and is thus entitled to the degree

Bachelor of Science :

Enschede, July 10, 2018

The Examinee The Examination Board
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A diploma supplement is issued with this diploma
NVAD accreditation: January 1, 2014
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Personaldienste

meteor Personaldienste AG & Co. KGaA
Siegburger Str. 233 50679 Kdln

Frau

Hanna Litzen
Vor Buchholz 15
54597 Duppach

Zeugnis

Frau Hanna Liitzen, geboren am 07.02.1995, war in der Zeit vom 01.09.2020
bis 15.02.2021 als Lager-/Produktionsmitarbeiterin  fiir  unsere
Niederlassung in Koln tatig.

Die Firma meteor Personaldienste AG & Co. KGaA bietet als Spezialist fiir
gewerblich-technische Zeitarbeit eine moderne und zukunftsorientierte
Dienstleistung mit hoher Qualitat.

Im Rahmen ihrer Tatigkeit war Frau Liitzen bei einem unserer namenhaften
Kunden im Einsatz.

Der Aufgabenbereich von Frau Liitzen erstreckte sich auf folgende Gebiete:
- Kommissionierung

- Etikettierung von Ware

- Verpackung und Vorbereitung von Waren fiir den Versand

- Warenein- und ausgang

- Abgleichen von Packlisten

- EDV-Eingabe

- Retourenbearbeitung

- Bearbeitung von Bestellungen im Onlineshop

Frau Liitzen verfiigt liber umfassende und vielseitige Fachkenntnisse, die sie
jederzeit sicher und zielgerichtet in der Praxis einsetzte.

Seit 1999 SCP-zertifizier

Niederlassung
K6ln

Siegburger Str. 233
50679 Koln

Tel. 0221-89902-0
Fax 0221-89902-30

koeln@meteor-ag.de
www.meteor-ag.de

16.02.2021

meteor Personaldienste
AG & Co. KGaA

Amtsgericht Kéln, HRB 22643

Vorsitzender des Aufsichtsrates:
Guido Alesius

Komplementarin:
meteor Verwaltungs AG

Amtsgericht Koln, HRB 32548
Vorsitzender des Aufsichtsrates:
Dr. André Gerick

Vorstand:

Chris Hauenstein

USt-1dNr. DE 2055888399

St.-Nr. 218/5726/0378

Bankhaus Lampe KG

IBAN DE524802015100015535 50
BIC LAMPDEDDXXX

Commerzbank AC
IBAN DE8437040044 0240181800
BIC COBADEFFXXX

Deutsche Bank AG

IBAN DE02370700600611179300
BIC DEUTDEDKXXX

Volksbank Kéln Bonn eG

IBAN DE45380601867900940011
BIC GENODED1BRS
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Ihr Denkvermdgen und ihre schnelle Auffassungsgabe lieBen sie auch fiir
schwierige Probleme stets gute Losungen finden.

Frau Litzen erledigte ihre Aufgaben mit groRem Engagement und persénlichem
Einsatz wahrend ihrer gesamten Beschaftigungszeit in unserem Unternehmen.

Auch in Situationen mit groBem Arbeitsaufkommen erwies sie sich immer als in
hohem Male belastbar.

Charakteristisch fiir sie waren lhre jederzeit besondere Verldsslichkeit und
Zuverlassigkeit.

Mit allen Ansprechpartnern kam Frau Litzen gut zurecht und begegnete ihnen
stets mit ihrer freundlichen, offenen und zuvorkommenden Art. lhr Verhalten
gegeniber Vorgesetzten, Kollegen und Kunden war stets einwandfrei.

Das Arbeitsverhéltnis mit Frau Liitzen endete zum 15.02.2021.

Wir bedauern ihr Ausscheiden, danken ihr fur ihre wertvollen Dienste und
wiinschen ihr fiir ihre berufliche wie persénliche Zukunft alles Gute und weiterhin
viel Erfolg.

Koln, den 16.02.2021

i. V. Hans-Peter Virnich
Niederlassungsleiter
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Vorsitzender des Aufsichtsrates:
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Praktikumszeugnis

Frau Hanna Litzen, geboren am 07.02.1995, war vom 01.06.2019 bis zum 23.08.2019 in der
Abteilung Marketing als Praktikantin in unserem Unternehmen tatig.

Die Robert Aebi GmbH, Tochtergesellschaft der Robert Aebi AG, vertreibt die gesamte
Palette an Volvo-Baumaschinen im kompletten stiddeutschen Raum und bietet den Kunden
umfassende Serviceleistungen.

Waéhrend ihres dreimonatigen Praktikums in der Marketingabteilung war Frau Litzen unter
anderem mit folgenden Aufgaben betraut:

* Beteiligung am Aufbau des Instagram-Kanals inklusive der Realisierung eigener
Beitrage

* Recherche und Analyse verschiedener Marktfelder (Mietmaschinen, Gebraucht-
maschinen, Elektrifizierung) und der jeweiligen Wettbewerbsaktivitaten

* Recherche und Gegenuberstellung verschiedener Tools aus den Bereichen E-Mail
Marketing und Marketing Automation

* Recherche und Testkaufe neuer Merchandiseartikel

* Unterstutzung bei der Planung und Umsetzung einer internen Betriebsveranstaltung

* Erstellung einer neuen Unternehmensprasentation mit Folienmaster im Corporate
Design

* Mitarbeit im Contentmanagementsystem Processwire

* Unterstitzung beim Tagesgeschaft der Marketingabteilung

Frau Litzen hat sich in den jeweiligen Abteilungen immer innerhalb von kiirzester Zeit ein
gutes Fachwissen angeeignet. Durch ihre ausgepragte Kreativitdt fand sie stets neue,
ebenso nitzliche wie problemangemessene sehr gute Lésungen. Im Rahmen der Ihr
anvertrauten Projekte fand sie jederzeit selbstandige Lésungswege, kam zu hervorragenden
Ergebnissen und konnte diese auch sehr gut prasentieren. Aufgrund ihrer sehr guten
Auffassungsgabe konnte sie auch schwierigste und sehr komplexe Praktikumsinhalte immer
sehr schnell erfassen. Frau Lutzen war eine duRerst engagierte Mitarbeiterin, die besonders
durch ihre aulRergewdhnliche Leistungsbereitschaft und auRerordentliche Einsatzbereitschaft
Uberzeugen konnte. Frau LUtzen war Neuem gegenliber jederzeit in hohem MaRe
aufgeschlossen; sie war stets bereit, Neues zu lernen. Auch in Situationen mit gréRtem
Arbeitsaufkommen erwies sie sich immer als in héchstem MalRe belastbar.

Hervorzuheben war ihre jederzeit sehr prazise, gewissenhafte und effiziente Arbeitsweise.
Frau LUtzen zeichnete sich stets in besonderer Weise durch eine auRerordentliche
Verlasslichkeit aus.

Die Qualitat ihrer Arbeitsergebnisse lag auch bei schwierigen Arbeiten stets sehr weit tiber
den an eine Praktikantin zu stellenden Anforderungen und war durchweg sehr gut.
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Besonders hervorzuheben ist, dass sie mit den im Rahmen ihres Praktikums durchgefiihrten
Rechercheprojekten zu einer belastbaren Wissensbasis fiir zukinftige Marketing-
entscheidungen beitragen konnte. Zu betonen ist dartiber hinaus ihre Fahigkeit, sich schnell
und unproblematisch in ein Team zu integrieren. Frau Litzen hat die ihr wahrend des
Praktikums Ubertragenen Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit erfillt.

Wegen ihres stets sehr freundlichen, kontaktfreudigen und ausgeglichenen Wesens wurde
sie in hohem Male geschatzt und erfreute sich groRter Beliebtheit. Ihr Verhalten gegeniiber
der Leitung, den Ausbildern, Kolleginnen und Kollegen sowie Kundinnen und Kunden war
stets und in jeder Hinsicht vorbildlich.

Wir bedanken uns bei Frau Lutzen fur die stets sehr guten Leistungen und wiinschen ihr fir

die Zukunft beruflich und privat weiterhin viel Erfolg und alles Gute.

Achstetten, 23.08.2019

Robert Aebi GmbH

audia’Pe

Robert Aebi GmbH
Engelberg 1

88480 Achstetten

Tel +49 739296530

www.robert-aebi.de
info@robertaebi.de

n

iterin Human Resources

Standorte

Sarchinger Feld 6, 93092 Barbing
HertichstraBe 49, 71229 Leonberg
EdisonstraBe 43, 90431 NUrnberg
Posthalterring 3, 85599 Parsdorf
Robert-Bosch-Str. 9, 79331 Teningen
IndustriestraBe 4, 97332 Volkach
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Marketing Man

Bankverbindung

Kreissparkasse Biberach

IBAN: DE73 6545 0070 0007 8558 01

BIC: SBCRDEé6

Volksbank Raiffeisenbank Laupheim-lilertal eG
IBAN: DE31 6549 1320 0003 0450 05

BIC: GENODES1VBL
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Name (Name)
Geburtsdatum (Date of birth)
Abteilung (Department)

Einsatzzeitraum (Time period)
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PORSCHE

Praktikantenzeugnis

(Internship Reference)

Hanna Litzen
07.02.1995
Personalreferat Beschaffung

17.09.2018 - 31.03.2019

Aufgabengebiete (Main Tasks and Responsibilities)

Mitarbeit im operativen Personalwesen fiir die Bereiche Beschaffung und Entwicklung

Unterstiitzung im Bewerbungsprozess (Pflege des Bewerbungssystems, Durchfiihrung der
Bewerberkorrespondenz, Organisation von Gesprachsterminen)

Mitarbeit bei der Einstellung und Betreuung von Werkstudenten
Koordination des Stellenausschreibungsprozesses
Organisation von Mitarbeiterjubilden

Terminkoordination, allgemeine Korrespondenz und Beantwortung von Anfragen sowie Posthearbeitung
und Bearbeitung von verschiedenen Antrégen

Vereinheitlichung der Standardaufgaben in Zeugnissen flr gleichartige Stellen inkl. Abstimmung mit den
verantwortlichen Fachbereichen

Durchfiihrung des referatsiibergreifenden Praktikantenprojekts "Uberarbeitung und Aktualisierung des
bestehenden Praktikantenhandbuchs” inkl. Recherche und Abstimmung

Zusammenfassende Beurteilung (Summary assessment)

Frau Liitzen zeichnet sich durch eine strukturierte Arbeitsweise aus und erzielte jederzeit gute
Arbeitsergebnisse. Frau Liitzen erledigte ihre Aufgaben stets zu unserer vollen Zufriedenheit. [hr Verhalten
gegenlber Vorgesetzten, Mitarbeitern und externen Gesprachspartnern war jederzeit einwandfrei. Wir haben
Frau Litzen als eine zuverldssige und gewissenhafte Praktikantin kennengelernt.

Wir bedanken uns fiir die stets gute Zusammenarbeit und wiinschen ihr fiir die Zukunft alles Gute und viel

Erfolg.

Dr. Ing. h.c. F. Porsche Aktiengesellschaft
Sitz der Gesellschaft: Stuttgart
Registergericht:

Amtsgericht Stuttgart HRB-Nr. 730623

Vorsitzender des Aufsichtsrats:

Dr. Walfgang Porsche
Ehrenvorsitzender des Aufsichtsrats:
Prof. Ferdinand Alexander Porsche (1)

Vorstand: Oliver Blume, Vorsitzender
Lutz Meschke, stelivertretender Vorsitzender

Andreas Haffner, Detlev von Platen, Albrecht Reimold,

Uwe-Karsten Stadter, Michael Steiner
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Beurteilung (Performance Evaluation)
Anforderungen werden
im erfiillt voll erfiillt stets voll erfiillt iibertroffen
Wesentlichen
erfiillt (meets (fully meets [fully meets (exceeds

(basically meets requirements) requirements) ~ requirements atall  expectations)

requirements) times)
Personliche Kompetenzen (Personal competencies)
Faszinationsfahigkeit
(Capacity for fascination) D D E O D
Aktivitat
(Energy and initiative) D D D E D
Belastbarkeit
(Emotional stability) O O D E O
Aufgeschlossenheit
(Open-minded) D D D m D
Soziale Kompetenzen (Social competencies)
Integrationsfahigkeit
(Integration skills] D D [:I E D
Kommunikationsféhigkeit -
(Communication skills) D I:I D )l D
Soziale Sensibilitat
(Social sensitivity) O O E O O
Kognitive und methodische Kompetenzen (Cognitive and methodic competencies)

g p a p

Strukturierungsfahigkeit
(Structuring capability) O O ]:I D E
Innovationsfahigkeit
(Innovation skills) D I:I I:I E D
Umsetzungsfahigkeit
(Implementational skills) D I:I I:I D E
Gesamtleistung (Overall performance)
Arbeitsqualitat
(Quality of work) D D D E D
Effizienz
(Efficiency) [ O 1 X O

Stuttgart, den 31.03.2019

U,kga o

Juliane Maier
\

Abteilungsleiterin
|

( detosS

Carolin Heidolph

Fachbetreuerin




