HOYA

Hoya Lens Deutschland GmbH - Postfach 10 03 41 - 41003 Ménchengladbach

Herrn Personalabteilung

Matthias Hipen Sara Krése

Schulweg 17 Telefon: (0 21 61) 652-3106
47638 Straelen Telefax: (0 21 61) 652-3852

kroese.sara@hoya.de
Ménchengladbach, 03.11.2020

Abschlusszeugnis

Sehr geehrter Herr Hupen,
anbei erhalten Sie lhr Abschlusszeugnis.

Fur Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfigung und wiinschen lhnen fur die Zukunft
weiterhin alles Gute!

Mit freundlichen GriiRen
Hoya Lens Deutschland GmbH
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i. A. S. Krose ™ i. A. A. Sandkaul

Personalabteilung Personalabteilung
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HOYA

Zeugnis

Herr Matthias Hupen, geboren am 04.10.1994, war vom 01.09.2017 bis zum 30.09.2020 in
unserem Unternehmen als Werkstudent tatig. In dieser Zeit arbeitete er in den Bereichen
Marketing, Quality Management und in der Buchhaltung.

Die Hoya Lens Deutschland GmbH ist eine hundertprozentige Tochter der Hoya Corporation
mit Sitz in Japan, einem der weltweit fihrenden Entwickler und Produzenten von hochwerti-
gen optischen Glasern. In der deutschen Rezeptschleiferei werden Kunststoffbrillenglaser auf
ausschlieRlich hoéchstem technischem Niveau hergestellt und an Kunden duberall in
Deutschland sowie weiterhin in Europa und Ubersee geliefert.

Marketing

 Unterstitzung im kommerziellen und technischen Produktmanagement, z.B.

+ Produkteinfihrungen (Trainingsunterlagen, Infomaterialien, Kundenbefragungen)
*  Wetthewerbs-/Preis-Benchmark

¢ Unterstitzung von Kampagnen im Online- und Trade-Marketing (Erstellung von
Hubspot Blogposts, Verwaltung von Anmeldungen)

« Unterstitzung der Hoya Faculty (u.a. Verwaltung von Zertifikaten)

« Erstellung eines monatlichen Pressespiegels & Mithilfe bei der Mediaplanung und
Pressearbeit

« Unterstiitzung im Rahmen des Hoya Werbeservice (Kundenbetreuung u.a. bei Werbe-
und Bildanfragen)

Quality Management

« Erstellung und Auswertung von Datenbanken fur die Schadensquoten bei Fielmann
sowie Grandvision im Raum DACH, FR, IBERIA fiir Hoya und Seiko.

+ Ubersetzung von Richtlinien, Standards und Regulierungen (Guidelines, Standards and
Regulations) fur Risk Management, Security Export Control, Operations by External
Contractors und Area Management

 Bearbeitung Gutschriften Brillenglaser von Hoya Werken in Thailand und Ungarn

Buchhaltung

* Assistenz General Management
 Unterstiitzung HRWorks // Reisekostenabrechnung fur Herr Fischbach
+ Kreditkartenabrechnungen
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Herr Hupen verfigt tber ein besonders fundiertes Fachwissen, welches er stets in gewinn-
bringender Weise einsetzte. Durch sein logisches und analytisches Denkvermdgen fand er
auch fur schwierige Probleme eigenstandige, abgewogene und zutreffende Lésungen.

Herr Hupen zeigte jederzeit vorbildliche Eigeninitiative und identifizierte sich immer voll mit
seinen Aufgaben und unserem Unternehmen, wobei er auch durch seine immense Einsatz-
freude uberzeugte. Er war in hohem MaRe lernbereit und auch in Situationen mit hohem Ar-
beitsaufkommen erwies er sich als belastbar.

Alle Aufgaben filhrte er selbststandig, sorgfaltig und planvoll durchdacht aus. Er agierte stets
ruhig, Uberlegt, zielorientiert und prézise. Dabei Uberzeugte er sowohl in qualitativer als auch
in quantitativer Hinsicht. Herr Hipen war in hohem Male zuverlassig.

Auch fur schwierige Problemstellungen fand er bereits nach kurzer Einarbeitungszeit gute L6-
sungen und erzielte immer tadellose Arbeitsergebnisse. Die ihm obliegenden Aufgaben erle-
digte Herr Hupen stets zu unserer vollen Zufriedenheit.

Er wurde wegen seines freundlichen und ausgeglichenen Wesens allseits sehr geschatzt. Er
war immer hilfsbereit, zuvorkommend und stellte, falls erforderlich, auch persénliche Interes-
sen zuriick. Sein Verhalten zu Vorgesetzten, Kolleginnen und Kollegen sowie Kundinnen und
Kunden war ausnahmslos einwandfrei.

Das Arbeitsverhaltnis endet mit Ablauf des befristeten Arbeitsvertrags am 30.09.2020. Wir
bedauern dies, weil wir mit Herrn Hiipen einen guten Mitarbeiter verlieren.

Wir bedanken uns fur die stets guten Leistungen und wiinschen ihm fiir die Zukunft beruflich
und privat weiterhin viel Erfolg und alles Gute.

Ménchengladbach, 30.09.2020

Hoya Lens Deutschland GmbH
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Personalleiterin
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.\ Hochschule Niederrhein

University of Applied Sciences

Herr Matthias Hiipen

geboren am 04.10.1994 in Geldern

hat am 28.10.2020 das Studium im Studiengang
Betriebswirtschaft

mit der Bachelorprifung erfolgreich abgeschlossen.

Aufgrund dieser Priifung verleiht ihm die
Hochschule Niederrhein den akademischen Grad
Bachelor of Arts (B.A.).

Moénchengladbach, 28. Oktober 2020

S. G

Prof. Dr. Siegfried Kirsch

Dekan des Faghpereichs Wirtschaftswis:

Prof. Dr. Stephan Kreissl

Vorsitzender des Priifungsausschusses
des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften




h Hochschule Niederrhein

University of Applied Sciences

Zeugnis Uber die Bachelorpriifung

NAME Hipen, Matthias
GEBURTSDATUM 04.10.1994

GEBURTSORT Geldern

STUDIENGANG . Bachelor Betriebswirtschaft
GESAMTNOTE gut (2.4)

Die Noten der Module sind in einer Anlage aufgefiihrt.

ECTS-PUNKTE 180

ABSCHLUSSDATUM 28.10.2020

Ménchengladbach, 28. Oktober 2020

Prof. Dr. Stephan Kreissl

Vorsitzender des Priifungsausschusses
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h Hochschule Niederrhein

University of Applied Sciences

Einzeinoten des Bachelorzeugnisses

NAaME  Hipen, Matthias
. GEBURTSDATUM 04.10.1994
GEBURTSORT Geldern

STUDIENGANG Betriebswirtschaft
STUDIENRICHTUNG keine Vertiefung
STUDIENSCHWERPUNKT  kein Schwerpunkt

MODULE ECTS-PUNKTE  NOTE

Organisation 5 ausreichend (4.0)
Produktion/Buchhaltung 5 befriedigend 2.7)
Wirtschaftsmathematik ’ 5 ausreichend (4.0)
Burgerliches Recht 5 ausreichend (4.0)
Wirtschaftsinformatik-Grundlagen 5 befriedigend (3.3)
Lernmethoden und wissenschafiliches

Arbeiten 5 gut (2.0)
Personal 5 ausreichend 3.7
Internes Rechnungswesen 5 gut (1.7)
Wirtschaftsstatistik 5 ausreichend 3.7)
Handels- und Arbeitsrecht 5 befriedigend (3.0)
Wirtschaftsinformatik-Anwendungssysteme 5 befriedigend 2.7

* angerechnete Leistung
Notenskala: sehr gut (1,0 - 1,5) | gut (1,6 — 2,5) | befriedigend (2,6 - 3,5) | ausreichend (3,6 — 4,0) | nicht ausreichend (5,0)

Moénchengladbach, 28. Oktober 2020 Seite 1 von 4



Anlage zum Zeugnis Gber die Bachelorprifung | Matthias Hiipen

MODULE

ECTS-PUNKTE

NOTE

Hochschule Niederrhein

Wirtschaftssprache |
Wirtschaftsenglisch |

Marketing/Grundlagen der Beschaffung

Externes Rechnungswesen
. Controlling/Investition
Mikrotkonomie

Wahlpflichtmodul
Handelsbetriebslehre

Wirtschaftssprache-Vertiefung
Wirtschaftsenglisch Il

Corporate Finance

Schwerpunkt
Beschaffungsmanagement |
Marketing |

Makrodkonomie

Schwerpunktvertiefung 1
Non-Profit-Marketing

Schliisselqualifikation

Visualisieren, Prasentieren und

Moderieren

Business Plane

Schwerpunkt
Beschaffungsmanagement ||
Marketing Il

Schwerpunktvertiefung 2
Kauferverhaltensforschung

Steuern

* angerechnete Leistung

befriedigend

befriedigend
ausreichend
ausreichend

ausreichend

sehr gut

befriedigend

gut

befriedigend
gut

ausreichend

sehr gut

sehr gut

sehr gut

gut
befriedigend

sehr gut

ausreichend

(3.0)

(3.3)

(4.0)
(3.7)

4.0

(1.0)

(3.0)

2.3)
(3.3)
(2.3)

(3.7

(1.0)

(1.3)

(1.3)

(2.0)
(3.0)

(1.3)

(3.7)

Notenskala: sehr gut (1,0 - 1,5) | gut (1,6 — 2,5) | befriedigend (2,6 — 3,5) | ausreichend (3,6 — 4,0) | nicht ausreichend (5,0)

Moénchengladbach, 28. Oktober 2020
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Anlage zum Zeugnis {iber die Bachelorpriifung | Matthias Hiipen Hochschule Niederrhein

MODULE ECTS-PUNKTE NOTE

International Competence

International Week 5 gut (1.7)
Praxisphase 15 bestanden
Bachelorarbeit 12 sehr gut (1.5)
Kolloquium 3 gut 1.7

* angerechnete Leistung
Notenskala: sehr gut (1,0 — 1,5) | gut (1,6 — 2,5) | befriedigend (2,6 — 3,5) | ausreichend (3,6 — 4,0) | nicht ausreichend (5,0)
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Anlage zum Zeugnis liber die Bachelorpriifung | Matthias Hiipen Hochschule Niederrhein

MODULE ECTS-PUNKTE NOTE

GESAMTERGEBNIS: 180 gut (2.4)

THEMA DER BACHELORARBEIT

Bewertung von Sponsoringmafnahmen fiir die Aktivierung einer Zielgruppe im E-

Sport-Sponsoring am Beispiel der Hoya Lens Deutschland GmbH und des Borussia
E-Sports

BETREUERIN
Prof. Dr. Doris Kortus-Schultes

b
14

Prof. Dr. Stephan Kreissl

Vorsitzender des Priffungsausschusses
des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften

* angerechnete Leistung
Notenskala: sehr gut (1,0 - 1,5) | gut (1,6 — 2,5) | befriedigend (2,6 — 3,5) | ausreichend (3,6 — 4,0) | nicht ausreichend (5,0)
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